h 4 h H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
N CONSTITUCIONAL
lli&:};ii%comliludof TII‘AQ CHIAPAS-
TILA 2021 - 2024
Un Gobie:t::;ara TODOS

Dependencia:  H. Ayuntamiento Municipal,
Area: TESORERIA MUNICIPAL.
Oficio No: MTC/TM/0141/2022.
Asunto: EL QUE SE INDICA.

LUNES, 14 DE NOVIEMBRE DEL
2022.
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Aprovecho la ocasion para enviarle un cordial y afectuoso saludo. El motivo del
presente escrito es para hacer entrega del Proyecto del Presupuesto de Egresos del
Municipio de Tila; Chiapas, correspondiente al ejercicio fiscal 2023. Para dar cumplimiento
en lo establecido en los articulos 8,9,10,11,12,13,14,15 y 16 de la Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico Municipal, 2 Fraccién XXXIII, 18, 19 y 21 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. Asi mismo, se anexa
el Acta de Sesion Extraordinaria de Cabildo Numero 037/2022 de fecha 03 de noviembre
de 2022. Para su revision, analisis y dictamen correspondiente.

Sin mas por el momento, me d%ﬁ)ido de usted, quedando como su atento y seguro
servidor. WY e, 4L '

ATENTAMENTE:

m—— TILA, GHIAPAS
/}" 2021-2024

PRESIDENCIA MUNICIPAL

ARQ. LIMB ORIO GUTIERREZ GOMEZ.
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.
TILA, CHIAPAS.

C.C.P. ARCHIVO

CALLE JAIME SABINES S/N, BARRIO ICHICH, EL LIMAR, TILA, CHIAPAS.
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EN EL POBLADO DE SAN JOSE EL LIMAR, MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS; SIENDO LAS 10:00 HORAE
DEL DIA 03 DE NOVIEMBRE DEL 2022, EN CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 115 (FRACS. I-lll) DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; AL ARTICULO 61 Y 80, DE.KA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIAPAS; ASI COMO DE LA DE
DESARROLLO CONSTITUCIONAL EN MATERIA DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL D
ESTADO DE CHIAPAS: EN SUS ARTICULOS 46, 47, 48, 49 Y 50; AS| COMO DEL ARTICULO 57,
FRACCIONES XIV-XV. -REUNIDOS EN LA SALA DE CABILDO, PARA EL EFECTO DE LA PRESENTE
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO NO.037/2022 LOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL 2021-2024, LOS CC. ARQ. LIMBER GREGORIO GUTIERREZ GOMEZ,
PRESIDENTE MUNICIPAL; C. MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ, SINDICO MUNICIPAL; C. MATEO
LOPEZ RAMIREZ, PRIMER REGIDOR; C. ELODIA MONTERROSA VAZQUEZ, SEGUNDO REGIDOR; C.
MIGUEL PEREZ JIMENEZ, TERCER REGIDOR; C. DEYLI GUTIERREZ VAZQUEZ, CUARTO REGIDOR, Y C.
MARCOS DIAZ VAZQUEZ, QUINTO REGIDOR; AS| COMO LOS CC. ARQ. WILMAR ADAN TRUJILLO
MARTINEZ, C. LIC. ANGELICA GUTIERREZ MARTINEZ Y DRA. ADELAIDA CRUZ DE SANTI MARTINEZ
PARCERO, REGIDORES PLURINOMINALES; PROCEDEREMOS A DAR DESAHOGO A LA SESION
EXTRAORDINARIA DE CABILDO NO. 037/2022; RESPECTIVAMENTE, CON EL OBJETO DE CELEBRAR
ESTA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO BAJO LA SIGUIENTE:

ORDEN DEL DiA

1. PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL DE LA SESION EXTRAORDINARIA
DE CABILDO NO. 037/2022.

|
A
§

2 INSTALACION FORMAL DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO NO. 037/2022.

3. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
NO.037/2022.

4, ACUERDO UNICO: ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TILA; CHIAPAS. CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL

2023.

5. CLAUSURA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO NO. 037/2022.

PUNTO 1. EN REFERENCIA AL PUNTO UNO DEL ORDEN DEL DIA, EL C. ING. ROGER URIEL
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PUNTO 2. UNA VEZ VERIFICADA LA EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL, EL C. ARQ.LIMBER GREGOR
GUTIERREZ GOMEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL 2021-2024, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO-57
FRACCION XXIV DE LA LEY DE DESARROLLO CONSTITUCIONAL EN MATERIA DE GOBIERNO
ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL ESTADO DE CHIAPAS; PROCEDIO A DECLARAR FORMALMENTE LA
INSTALACION DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO NO.037/2022 PARA DARLE LEGALIDAD A
LOS ACUERDOS QUE EN ESTE ACTO SE ASIENTEN.

PUNTO 3. AL LLEVAR A CABO EL PUNTO DOS DEL ORDEN DEL DIiA, EL C. ING. ROGER URIEL
TRUJILLO TRUJILLO, SECRETARIO MUNICIPAL, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LE OTORGA EL
ARTICULO 77 FRACCION | Y 80 FRACCION IIl DE LA LEY DE DESARROLLO CONSTITUCIONAL EN
MATERIA DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL ESTADO DE CHIAPAS, PROCEDIO A DAR
LECTURA AL CONTENIDO DEL ORDEN DEL DIA PREVISTO PARA ESTA SESION, PARA LA APROBACION
DEL PLENO DE ESTE H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL, MISMA QUE ES APROBADO POR MAYORIA DE
VOTOS DE TODOS LOS PRESENTES

PUNTO 4. ACUERDO UNICO: ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TILA; CHIAPAS. CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2023. EL C. @

ING. ROGER URIEL TRUJILLO TRUJILLO, SECRETARIO MUNICIPAL, DIO A CONOCER AL H. CUERPO
EDILICIO QUE EL C. ING. MARCO ANTONIO HERNANDEZ HERRERA, TESORERO MUNICIPAL,
PRESENTO AL H. CABILDO, PARA SU ANALISIS, REVISION Y EN SU CASO APROBACION, EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS; CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
FISCAL 2023 MISMO QUE FUE ELABORADO DE ACUERDO A LAS POLITICAS PUBLICAS Y OBJETIVOS
ESTABLECIDOS EN EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, PLAN ESTATAL DE DESARROLLO Y PLAN
DE DESARROLLO MUNICIPAL. ASi MISMO, EL C. TESORERO MUNICIPAL, MANIFIESTA QUE EL
PRESENTE PRESUPUESTO DE EGRESOS TIENE COMO OBJETO INTEGRAR LA INFORMACION
PRESUPUESTAL CON BASE EN LO ESTABLECIDO EN LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL Y LAS NORMAS EXPEDIDAS POR EL CONSEJO NACIONAL DE ARMONIZACION
CONTABLE, ASI COMO ESPECIFICAR DE FORMA CLARA LAS REGULACIONES DEL EJERCICIO
PRESUPUESTARIO QUE SE ENCUENTRAN CONTENIDAS EN LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE

CHIAPAS, LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS,,
LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO MUNICIPAL, LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTQ  DE BIENES MUEBLES Y LA CONTEATACION DE SERVICIOS PARA EL ESTADO DE
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GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Y LAS NORMAS EXPEDIDAS POR EL CONSE

NACIONAL DE ARMONIZACION CONTABLE, LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDABE
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS, LA LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO
MUNICIPAL, Y DEMAS NORMATIVIDAD APLICABLE. POR LO QUE CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO
82, FRACCION | DE LA LEY DE DESARROLLO CONSTITUCIONAL EN MATERIA DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL ESTADO DE CHIAPAS, EL ARTICULO 18 Y 19 DE LA LEY DE
DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS, LOS ARTICULOS 9,10
Y 11 DE LA LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO MUNICIPAL Y A LOS
LINEAMIENTOS EMITIDOS POR EL CONSEJO NACIONAL DE ARMONIZACION CONTABLE (CONAC) Y
LOS LINEAMIENTOS QUE EMITE EL H. CONGRESO DEL ESTADO DE CHIAPAS PARA LA FORMULACION
E INTEGRACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPALES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023,
EL CUAL SE DESGLOSA DE LA SIGUIENTE MANERA:

INTEGRACION DEL TECHO FINANCIERO.

CONCEPTO IMPORTE

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES $61,796,078.17
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $ 15,807,5637.28
IMPUESTOS ESPECIALES SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS $ 451,077.02
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS $461,771.90
TENENCIA $0.00
IMPUESTO A LA PROPIEDAD INMOBILIARIA (PREDIAL) $919,625.61
INGRESOS PROPIOS $ 3,080,815.10
DERECHOS $ 304,800.00
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS $0.00
PRODUCTOS $0.00
APROVECHAMIENTOS $2,776,015.10
FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL (FISMDF 2022) $ 418,211,778.00
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL $62,718,124.00
(FAFMDF 2022)

TOTAL $ 563,446,807.08

ES IMPORTANTE DAR A CONOCER QUE EL IMPORTE DETERMINADO POR EL CO
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DIECINUEVE PESOS 54/100 M.N.) DANDO COMO RESULTADO UN TOTAL DE § 61,796,078.17 (SESENT

A
Y UN MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SETENTA Y OCHO PESOS 17/100 M. N.). ‘
COMO LO ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS PARA LA FORMULACION E INTEGRACIOI:J/
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, EMITIDOS POR LA COMISION DE
HACIENDA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE CHIAPAS. DE LA MISMA MANERA SE DISTRIBUYERON
LOS DEMAS FONDOS ENUMERADOS EN LA INTEGRACION DEL TECHO FINANCIERO, PRESENTADOS

ANTERIORMENTE.
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ASI TAMBIEN, DIO A CONOCER QUE DICHOS RECURSOS SE DISTRIBUYERON DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES PROPIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, Y DESTINADAS A ELEVAR EL iNDICE DE
DESARROLLO HUMANO A SUS HABITANTES Y COMUNIDADES MAS NECESITADOS, RAZON POR LA
CUAL PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2023, SE
ESTA OBLIGADO A OBSERVAR DE MANERA PUNTUAL, LOS PRINCIPIOS PRESUPUESTALES DE
UNIDAD, UNIVERSALIDAD, ANUALIDAD Y EQUILIBRIO FINANCIERO; ASI COMO LAS NORMAS QUE
REFRENDAN LOS CRITERIOS DE RACIONALIDAD Y TRANSPARENCIA EN EL USO DE LOS RECURSOS
PUBLICOS. LOS CUALES, ESTAN ALINEADOS A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO DEL MILENIO, EN
LOS SIGUIENTES CAPITULOS Y CONCEPTOS:

N

DISTRIBUCION Y APLICACION DE LOS RECURSOS

CONCEPTOS

IMPORTES

1000 SERVICIOS PERSONALES

$ 20,316,404.51

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

$ 18,5086,707.82

3000 SERVICIOS GENERALES

$ 17,921,000.00

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$ 1,853.882.35

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS, $7,415,529.38
DIF (12%)
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00

6000 OBRA PUBLICA ( PIM 20%)

$ 16,503,381.02

8321 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL (FISM)

$418,211,778.00

8322 FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL (FAFM)

$62,718,124.00

TOTAL

$5663,446,807.08

ClA
(QUINIENTOS SESENTA Y TRES MI
SIETE PESOS 08/100 M.N.) f
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ASI MISMO, EL TESORERO MUNICIPAL DA A CONOGER A LA COMUNA QUE DENTRO DEL PRESENTE

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, SE PRESENTAN
FORMATOS QUE SENALA LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVA

ﬁ H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
TILA, CHIAPAS
A 2021-2024

LOS MUNICIPIOS, MISMO QUE ENUMERO A CONTINUACION:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO. CLASIFICACION PRESUPUESTAL QUE RELACIONA LAS
TRANSACCIONES PUBLICAS QUE GENERAN GASTOS CON LOS GRANDES AGREGADOS DE LA
CLASIFICACION ECONOMICA PRESENTANDOLOS EN CORRIENTE, DE CAPITAL,
AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS, PENSIONES Y JUBILACIONES Y
PARTICIPACIONES.

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO. REUNE EN FORMA SISTEMATICA Y HOMOGENEA
TODOS LOS CONCEPTOS DE GASTOS DESCRITOS. EN ESE ORDEN, SE CONSTITUYE EN UN
ELEMENTO FUNDAMENTAL DEL SISTEMA GENERAL DE CUENTAS DONDE CADA
COMPONENTE DESTACA ASPECTOS CONCRETOS DEL PRESUPUESTO Y SUMINISTRA
INFORMACION QUE ATIENDE A NECESIDADES DIFERENTES PERO ENLAZADAS, PERMITIENDO
EL VINCULO CON LA CONTABILIDAD.

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA. CLASIFICACION PRESUPUESTAL QUE TIENE COMO
PROPOSITOS BASICOS IDENTIFICAR LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS A TRAVES DE LAS
CUALES SE REALIZA LA ASIGNACION, GESTION Y RENDICION DE LOS RECURSOS
FINANCIEROS PUBLICOS, ASI COMO ESTABLECER LAS BASES INSTITUCIONALES Y
SECTORIALES PARA LA ELABORACION Y ANALISIS DE LAS ESTADISTICAS FISCALES,
ORGANIZADAS Y AGREGADAS, MEDIANTE SU INTEGRACION Y CONSOLIDACION, TAL COMO
LO REQUIEREN LAS MEJORES PRACTICAS Y LOS MODELOS UNIVERSALES ESTABLECIDOS EN
LA MATERIA. ESTA CLASIFICACION ADEMAS PERMITE DELIMITAR CON PRECISION EL AMBITO
DE SECTOR PUBLICO DE CADA ORDEN DE GOBIERNO Y POR ENDE LOS ALCANCES DE SU
PROBABLE RESPONSABILIDAD FISCAL Y CUASI FISCAL.

CLASIFICACION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO. CLASIFICACION PRESUPUESTAL QUE
CONSISTE EN PRESENTAR LOS GASTOS PUBLICOS SEGUN LOS AGREGADOS GENERICOS DE
LOS RECURSOS EMPLEADOS PARA SU FINANCIAMIENTO ESTA CLASiFICACIQN‘:ﬂ
IDENTIFICAR LAS FU@\‘FQ‘O‘ 014@ NES DE LOS &

PRECISAR LA ORpNTAE
APLICACION. [

(\

o



ﬁﬁ H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
'i{‘ ."“{t TILA, CHIAPAS
TILA 2021-2024

2021-2014

pnaetiemopuraTopos  ACTA NUM. 037 SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO 2022 ,
V. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO. CLASIFICACION PRESUPUESTAL QUE AGRUPA

GASTOS SEGUN LOS PROPOSITOS U OBJETIVOS SOCIOECONOMICOS QUE PERSIGUE
DIFERENTES ENTES PUBLICOS.

VI.  CLASIFICACION PROGRAMATICA DEL GASTO. CLASIFICACION PRESUPUESTAL QUE
ESTABLECE LA CLASIFICACION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DE LOS ENTES
PUBLICOS, QUE PERMITIRA ORGANIZAR, EN FORMA REPRESENTATIVA Y HOMOGENEA, LAS
ASIGNACIONES DE RECURSOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS.

SEGUIDAMENTE EL C. ING. MARCO ANTONIO HERNANDEZ HERRERA, TESORERO MUNICIPAL,
INFORMA AL CUERPO EDILICIO, QUE DE ACUERDO A LOS TERMINOS ESTABLECIDOS POR EL
NUMERAL 18 DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS
MUNICIPIOS, SE DEBERAN DE INCLUIR EN LOS PROYECTOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS LO
SIGUIENTE:

1. DESCRIPCION DE LOS RIESGOS RELEVANTES PARA LAS FINANZAS PUBLICAS, INCLUYENDO
LOS MONTOS DE DEUDA CONTINGENTE, ACOMPANADOS DE PROPUESTAS DE ACCION PARA
ENFRENTARLOS.

2. UN ESTUDIO ACTUARIAL DE LAS PENSIONES DE SUS TRABAJADORES, EL CUAL COMO
MINIMO DEBERA ACTUALIZARSE CADA CUATRO ANOS. EL ESTUDIO DEBERA INCLUIR LA
POBLACION AFILIADA, LA EDAD PROMEDIO, LAS CARACTERISTICAS DE LAS PRESTACIONES
OTORGADAS POR LA LEY APLICABLE, EL MONTO DE RESERVAS DE PENSIONES, ASi COMO EL
PERIODO DE SUFICIENCIA Y EL BALANCE ACTUARIAL EN VALOR PRESENTE.

POR LO QUE EN ESTE ACTO MANIFIESTA QUE EN RELACION AL PUNTO NUMERO UNO, EL MUNICIPIO
DE TILA, CHIAPAS, PARA EL EJERCICIO 2023 NO TENDRA PASIVOS POR DEUDAS CONTINGENTES; ASI
MISMO EN RELACION AL PUNTO NUMERO DOS SE ANEXA AL FINAL LOS DOCUMENTOS QUE
INTEGRAN EL ESTUDIO ACTUARIAL DEL MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS.
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NO HABIENDO ASUNTOS GENERALES QUE TRATAR Y UNA VEZ ESCUCHADOS Y ANALIZ

TODOS Y CADA UNO DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIiA, EL CUERPO EDILICIO EMITE LOS

SIGUIENTES:

ACUERDOSES

UNICO: SE APRUEBA Y AUTORIZA POR MAYORIA DE VOTOS DE LOS PRESENTES, LA
ESTRUCTURACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE TILA; CHIAPAS,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2023, DADO A CONOCER POR EL C. ING. MARCO ANTONIO
HERNANDEZ HERRERA, TESORERO MUNICIPAL. PARA SER REMITIDO A LA COMISION DE HACIENDA
DEL H. CONGRESO DEL ESTADO PARA SU VALIDACION, APROBACION Y DICTAMEN
CORRESPONDIENTE.

SEGUIDAMENTE EL CIUDADANO ARQ. LIMBER GREGORIO GUTIERREZ GOMEZ, PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, INSTRUYO AL SECRETARIO MUNICIPAL PARA QUE ENVIE ORIGINAL DE
LA PRESENTE ACTA AL CIUDADANO TESORERO MUNICIPAL, PARA LOS EFECTOS PERTINENTES. ASI
MISMO INSTRUYE QUE EL PRESENTE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO
2023 SEA PUBLICADO EN LOS MEDIOS ELECTRONICOS CON LOS QUE DISPONGA EL MUNICIPIO EN
LOS TERMINOS DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO
DE CHIAPAS.

PUNTO §.- POR LO QUE, UNA VEZ AGOTADA EL ORDEN DEL DIA, SE DA POR TERMINADA LA
PRESENTE SESION DE CABILDO EXTRAORDINARIA N.° 037/2022 SIENDO LAS 13:30 HORAS DEL DiA 03
DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS, FIRMANDO LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON PARA
CONSTANCIA AL MARGEN Y AL CALCE DE CADA FOJA PARA MAYOR VALIDEZ. DOY FE, LO
CORROBORA EL C. ING. ROGER URIEL TRUWJILLO TRUJILLO SECRETARIO MUNICIPAL DE TILA,
CHIAPAS.
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ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL 2021-2024

ARQ. LIMBER IO'GUTIERREZ GOMEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ C. MATEO LOPEZ RAMIREZ Q}"‘RM "0,,
SINDICO MUNICIPAL PRIMER REGIDOR *

@/43 -
C. ELODIA MONTERROSA VAZQUEZ, C. MIGUEL PEREZ JIMENEZ
SEGUNDO REGIDOR TERCER REGIDOR

G

C. DEYLI GUTIERREZ VAZQUEZ C. MARCOS DIAZ VAZQUEZ
CUARTO REGIDOR QUINTO REGIDOR




il ,iﬂ H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
il R TILA, CHIAPAS
THLA 2021-2024

2021-2024

UnGeblernoparaTonos  ACTA NUM. 037 SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO 2022

ARQ. WILMAR ADAN TRUJILLO MARTINEZ LIC. ANGELICA GUTIERREZ MARTINEZ, < ARIA gy %

REGIDOR PLURINOMINAL REGIDOR PLURINOMINAL ¢ © oo Vg,

p———
- S ‘
- 2000

DRA. ADELAIDA CRUZ DE SANTI ING. ROGER URIEL TRUJILLO TRUJILLO

MARTINEZ PARCERO _ -

REGIDORPLURINOMINAL ~ ~ — SECRETARIO MUNICIPAL
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mr b MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS
",
Lt 'Jn REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
Avuntamiento Constituriona
PROGRAMA GASTO CORRIENTE INVERSIONES OTROS GASTOS
Y SERVICIOS | MATERIALESY | SERVICIOS BIENES MUEB. OBRAS
.| APORTA- |EROGACIONES |  DEUDA i
SUBPROGRANA PERSNALES | SUMINISTROS | GENERALES | SUBSIDIOS | SUB-TOTAL | ewmuesies | cionEs pusticas | SUBTOTAL | exrraoroiN. | pusLica | SUBTOTAL TOTAL
01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
1 AYUNTAMIENTO 2,533,694.00 290,000.00 25,000.00 0.00 2,348,694.0:1 0.00 0.00 0.00 0.00  2,848,694.00
02 PRESIDENCIA MUNICIPAL 1,490,143.50|  11,838,000.00 11,620,000.00|  1,853,882.35  26,811,025.8 0.00 0.00 0.00 0.00
03 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTG  2:059.649.78 145,000.00 30,000.00 0.00]  2,234,649.78 0.00 0.00 0.00 0.00
4 TESORERIA 3,190,841.62]  2,577,000.00]  1,241,000.00 0.00{  7,008,841.62 0.00 0.00 0.00 0.00
06 JUZGADO MUNICIPAL 587,520.00 65,000.00 18,000.00 0.00 670,520.00 0.00 0.00 0.00 0.00
08 DIF MUNIGIPAL 0.00 0.00 0.00| 741552038  7,415,529.38 0.00 0.00 0.00 0.00
08 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS| 4836294001 2,354,000.00 453,000.00 0.00|  7,643,294.00 0.00 0.00 0.00 0.00
10 OTROS 1,945,435.32 25,000.00 25,000.00 0.00|  1,095.435.32 0.00| 480,929,902.00 0.00 0.00
Total por Programa | 1004381822 17,298 000.00] 1342700000 28947173 56,627, 988.95] 00| 480,925 30200 ) 500
02 SERVICIOS PUBLICOS
02 LIMPIA 120,000.00]  1,212,707.82 0.00 1,332,707.82 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  1,332,707.8
07 ALUMBRADO PUBLICO 209,250.00 0.00]  4,500,000.00 4,709,250.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  4,709,250.0
08 CALLES, PARQUES Y JARDINES 108,000.00 0.00 0.00 108,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000  108,000.00
09 ASISTENCIA A LA SALUD 892,529.79 0.00 0.00 892,529.79 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000  832,52.7
10 ASISTENCIA A LA EDUCACION 1,333,273.50 0.00 0.00 1,333,273.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 1,333.273.
12 ASISTENCIA AGROPECUARIA 901,773.00 0.00 0.00 901,773.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 901,773.0
14 PROTECCION AL MEDIO 108,000.00 0.00 0.00 108,000.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000  108,000.0
AMBIENTE Y ECOLOGIA
Total por Programa 572, T,212,707.82]  4,500,000,00 0,385 504.11 00 000 0.00 0.00 000 0.00 L R
03 INFRAESTRUCTURA'Y
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
04 INFRAESTRUCTURA DEFORTIVA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 8363,471.60| 8,363,471.60 0.00 0.00 0.00 836347150
CULTURAL
10 INFRAESTRUCTURA PARA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 8139,909.42] 8,139,909.42 0.00 0.00 0.000  8,139,909.42
EDIFICIOS Y ESPACIOS PUBLICOS
Total por Programa 000 0.00] 0. . 0.0 0.0 0.00| 16,503,387.02| 16,503,387.07 000 000 omi—ﬁ:m.m
\}UﬂlMLGeneral 20,316,404.51]  18,506,707.52 17,92‘14999_.99| 9,269,411.73)  66,013,524.06 0.00] 480,29,902.00] 16,503,381.02| 497,433,283.02 0.00 0.00 0,00 563,446,807.08
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H. AYUNTAMIENTO DE: TILA, CHIAPAS
PRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023

PGM-1

Fecha: NOVIEMERE 2022

AMORTIZACION DE LA DEUDA
E 4
o i T Sl GASTO CORRIENT! : INVERSIONES Y DISMINUCION DE PASIVOS
Subfuncidn / Programa / Servicios Materiales y Servicios T:ingsr:::?::;ass' De(:df F::Ica MBL:::::S Deuda Publica TOTAL
Z Z oo ntereses, . 3 - A 5 i
Subprograma / Proyecto Parssrales Suministros Gonbralas Subsidios y Participaciones Comisiones, SUB-TOTAL Inmuebles & Inversién Publica Aportaciones SUB-TOTAL (Amortizacin) SUB-TOTAL
Otras Avudas Gastos y ADEFAS) Intanaibl
01 16.643,578.22 17,294,000.00 13.,421.000.00 9,269.411.73 - - 56,627,989.95 = - - - L) - 56,627,989.95
1-1-1-01-01 2.533.694.00 290,000.00 25.000.00 = 2,848,694,00 - = 2,848.694.00
1-3-1-01-02 1,490.143.50 11,838.000.00 11,629.000.00 1.853.882.35 26,811,025.85 - 26.811.025.85
1-3-2-01-03 2,058,649.78 145,000.00 30.000.00 = 2,234,6949.78 - > 2,234,649.78
1-5-2-01-04 3,190.841.62 2,577.000.00 1,241.000.00 5 7.008,841.62 7.008.841.62
1-3-9-01-05 - - = 1 - - = =
1-2-1-01-06 587.520.00 65.000.00 18.000.00 - 670.520,00 - & 670.520.00
1-2-2-01-07 - - - - . - - -
4-2-1-01-08 s = = 7.415,529.38 7.415,529,38 7.415,529.38
1-3-9-01-09 4,836.294.00 2,354,000.00 453.000.00 = 7.643,294.00 N E 7.643,294.00
1-3-4-01-10 1,945,435.32 25,000.00 25,000.00 - 1.995,435,32 = - 1,995,435.32
02 3.672,826.29 1,212,707.82 4,500.000.00 = = ® 9.385,534.11 = & 9.385.534.11
2-1-1-02-02 120.000.00 1,212.707.82 ® » 1,332,707:82 = = 1,332.707.82
2-2-3-02-06 E: - - % £ 5 7
2-2-4-02-07 209,250.00 - 4,500,000.00 - 4,709.250.00 * 4,709.250.00
2-2-6-02-08 108,000.00 - = - 108.000.00 = - 108.000.00
2-3-1-02-09 §92,529.79 , - = $92.529.79 = - 892.529.79
2-5-6-02-10 1,333,273.50 - - - 1.333.273.50 = - 1.333.273.50
3-2-1-02-12 901.773.00 S g - 901.773.00 901.773.00
2-1-5-02-14 108.000.00 ] = - 108.000.00 3 = 108.000.00
03 16,503,381.02 16,503,381.02 16,503.381.02
2-2-1-03-10 8.139.909.42 8.139,909.42 8.139.909.42
2-4-1-03-04 8.363.471.60 8.363,471.60 8.363.471.60
2-2-6-03-10 - - -
2-4-2-03-12 - - -
3-2-1-03-14 - - -
3-5-1-03-12 3 - -
4-2-1 480,929,902.00 480,929,902.00 480.929,902.00
4-2-1-01-10
8321 - F 418,211,778.00 418,211.778.00 - 418,211.778.00
4-2-1-01-10 - - - -
8322 " 3 62,718,124.00 62.718.124.00 # 62,718,124.00
Total por Programa 20.316.404.51 18,506,707.82 17.921,000.00 9,269.411.73 - 66,013,524.06 LS 16,503,381.02 480,929,902.00 497,433,283.02 563,446,807.08
Total por SubFuncion 20.316.,404.51 1§,506,707.82 17,921,000.00 9,269,411.73 2 £6,013,524.06 - 16,503,381.02 497,433,283.02 563,446,807.08
Total por Funcién 20.316,404.51 181506,707.82 17.921,000.00 9.269.411.73 = 66,013,524.06 = 16,503.381.02 497,433.283.02 563,446,807.08
Total por Finalidad 20.316,404.51 18|506,707.82 17.921,000.00 9,269,411.73 = 66,013,524.06 - 16,503,381.02 497.433,283.02 563,446,807.08
Total General 20.316.404.51 18,506,707.82 17,921,000.00 9,269.411.73 = 66,013,524.06 3. 16,503,381.02 -~ 497:433,283.02 563,446,807.08
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\ ‘ PGM-2
4 MUNICIPIO DE TILA, CHEAPAS Fecha Impresion: 14-nov.-2022
REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023 B it
1 1 \ = RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO el
Avurtaomipnive L onsfilue ion, I
FINALIDAD: 1  GOBIERNO
FUNCION: 1  LEGISLACION
SUBFUNCION: 1  LEGISLACION
PROGRAMA: 01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBPROGRAMA: 01 AYUNTAMIENTO
Proyecto - < Fte. g o : Gasto Promedio * Gasto Total
gbra Partida Finane. Descripcion de la Partida Mensual A rual
Area: AYUNTAMIENTO
00 00000 {1111 AA DIETAS 187,681.00 2,252,172.00
00 00000 {1322 AA GRATIFICACION DE FIN DE ANO 23,460.17 281,522.00
Total Capitulo 211,141.17 2,533,694.00
00 00000 |2211 AA ALIMENTACION DE PERSONAS 3,333.33 40,000.00
00 00000 |2611 AA COMBUSTIBLES 20,833.33 250,000.00
Total Capitulo 24,166.67 290,000.00
00 00000 |3751 AA VIATICOS NACIONALES 2,083.33 25,000.00
Total Capitulo 2,083.33 25,000.00
Total Area / Depto. 237,391.17 2,848,694.00
Total Programa y SubPrograma 237,391.17 2,848,694.00
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REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023 Rechlmpmee  LA0U-2022

K ‘ PGM-2
MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

al RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO Page:2.of 20
Svurtamiento U ans uic "|.4[
FINALIDAD: 1  GOBIERNO
FUNCION: 2  JUSTICIA
SUBFUNCION: 1 IMPARTICION DE JUSTICIA
PROGRAMA: 01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBPROGRAMA: 06 JUZGADO MUNICIPAL
Proyecto - : Fte. N : Gasto Promedio * Gasto Total
Obra Partida Financ. Descripcion de la Partida - Maristiat Antial
Area: JUZGADO MUNICIPAL
00 00000 {1134 AA SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA 43,520.00 522,240.00
00 00000 |1322 AA GRATIFICACION DE FIN DE ANO 5,440.00 65,280.00
Total Capitulo 48,960.00 587,520.00
00 00000 |2611 AA COMBUSTIBLES 5,416.67 65,000.00
Total Capitulo 5,416.67 65,000.00
00 00000 {3751 AA VIATICOS NACIONALES 1,500.00 18,000.00
Total Capitulo 1,500.00 18,000.00
Total Area / Depto. 55,876.67 670,520.00
Total Programa y SubPrograma 55,876.67 670,520.00
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MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

PGM-2

REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023 Pl limpresitre  L-ngi0023
S} ,LL L RESUMEN POR OBIETO DEL GASTO gl
Avuntamiento Candilucionsl
Ti I_ A
FINALIDAD: 1  GOBIERNO
FUNCION: 3  COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
SUBFUNCION: 1  PRESIDENCIA / GUBERNATURA
PROGRAMA: 01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBPROGRAMA: 02 PRESIDENCIA MUNICIPAL
Progsrc;o " | Partida Fifr:at:;mc. Descripcion de la Partida Gasze:zﬁfdio ) Gaﬁu?fm
Area: PRESIDENCIA MUNICIPAL
00 00000 |1134 AA SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA 110,381.00 1,324,572.00
00 00000 1322 AA GRATIFICACION DE FIN DE ANO 13,797.63 165,571.50
Total Capitulo 124,178.63 1,490,143.50
00 Q0000 |2111 AA MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 241,666.67 2,900,000.00
00 00000 {2121 AA MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 125,000.00 1,500,000.00
00 00000 {2161 AA MATERIAL DE LIMPIEZA 108,333.33 1,300,000.00
00 00000 (2173 AA MATERIALES Y UTILES DE ADMINISTRACION Y ENSENANZA 2,083.33 25,000.00
00 00000 (2211 AA ALIMENTACION DE PERSONAS 29,166.67 350,000.00
00 00000 |2231 AA UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 4,166.67 50,000.00
00 00000 |2461 AA MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 3,333.33 40,000.00
00 00000 {2481 AA MATERIALES COMPLEMENTARIOS 2,083.33 25,000.00
00 00000 |2491 AA MATERIALES DE CONSTRUCCION Y REPARACION 12,500.00 150,000.00
00 00000 |2531 AA MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 26,666.67 320,000.00
00 00000 (2541 AA MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 33,750.00 405,000.00
00 00000 (2561 AA FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 3,500.00 42,000.00
00- 00000 (2592 AA SUSTANCIAS QUIMICAS 10,833.33 130,000.00
00 00000 |[2611 AA COMBUSTIBLES 220,833.33 2,650,000.00
00 00000 |2812 AA LUBRICANTES Y ADITIVOS 6,250.00 75,000.00
00 00000 (2711 AA VESTUARIOS Y UNIFORMES 37,500.00 450,000.00
00 00000 (2721 AA PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 1,250.00 15,000.00
Co 00000 02731 AA ARTICULOS DEPORTWQS 6,250.00 75,000.00
0g wely _;:ﬁmd, M |PRODUCTOS T ESs, e, 7,083.33 85,000.00
\'550 ‘3‘ SRR AA REFACC[ON RIS ‘?’*J—lERRAMIENTAS MENORES 12,500.00 150,000.00
§ %ﬁe REFACCIONES ﬁ'%@bswﬁﬂ - MgNOREs DE MOBILIARIO Y EQUIP 17,750.00 213,000.00
z REFACCIONE i s% C %%s PARA EQUIPO DE COMPUTO 9,416.67 113,000.00
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MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

PGM-2

. REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023 ResIRlgesT  L40T-2022
gl Lo RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO Page 4 of 20
amipnio {ansducional
TI I_ A
FINALIDAD: 1  GOBIERNO
FUNCION: 3  COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
SUBFUNCION: 1  PRESIDENCIA / GUBERNATURA
PROGRAMA: 01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBPROGRAMA: 02 PRESIDENCIA MUNICIPAL
e aria | st Descripcion de la Partida Gt Promisdio. | TeReeat

00 00000 |[2961 AA REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 62,500.00 750,000.00
00 00000 (2991 AA REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 2,083.33 25,000.00
Total Capitulo 986,500.00 11,838,000.00
00 00000 |3171 AA SERVICIO DE CONDUCCION DE SENALES ANALOGICAS Y DIGITALES 38,750.00 465,000.00
00 00000 |3221 AA ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 79,166.67 950,000.00
00 00000 {3331 AA SERVICIOS DE INFORMATICA 2,083.33 25,000.00
00 00000 |3342 AA CAPACITACION SOCIAL Y PRODUCTIVA 5,416.67 65,000.00
00 00000 {3361 AA SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION 33,333.33 400,000.00
00 00000 {3471 AA FLETES Y MANIOBRAS 15,416.67 185,000.00
00 00000 {3531 AA MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 10,416.67 125,000.00
00 00000 {3541 AA MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORI: 1,916.67 23,000.00
00 00000 |3551 AA REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 37,500.00 450,000.00
00 00000 {3571 AA MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 3,750.00 45,000.00
00 00000 (3812 AA PUBLICACIONES OFICIALES 4,166.67 50,000.00
00 00000 {3613 AA OTROS GASTOS DE DIFUSION E INFORMACION 29,166.67 350,000.00
00 00000 |[3851 AA SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL SONIDO Y DEL VIDEQ 1,250.00 15,000.00
00 00000 (3711 AA PASAJES NACIONALES AEREOS 2,916.67 35,000.00
00 00000 (3751 AA VIATICOS NACIONALES 7,083.33 85,000.00
00 0C000 (3791 AA TRASLADO DE PERSONAS 2,916.67 35,000.00
00 00000 |3792 AA HOSPEDAJE 1,083.33 13,000.00
00 00000 |3821 AA GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 625,000.00 7,500,000.00
3911 AA FUNERALES 67,750.00 813,000.00
969,083.33 11,629,000.00
_ 21> | AA AYUDAS AOR RSONAS (AYUDAS CULTURALE 154,490.284, 1,853,882.35
§ 3% 154490.28 ||  1,853,882.35
;»: e — 2234 262.15\]  26,811,025.85
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PGM-2
MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS .
Fecha | én: =NOV.-
REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023 e
ull v »IL | RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO Page 5 of 20
wurszoniento Conditucional
FINALIDAD: 1  GOBIERNO
FUNCION: 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
SUBFUNCION: 1  PRESIDENCIA / GUBERNATURA
PROGRAMA: 01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBPROGRAMA: 02 PRESIDENCIA MUNICIPAL
Proyecto - : Fte. - : Gasto Promedio * Gasto Total
Okea Partida Eifanic. _Descnpcrén de |a Partida Meiisual " Anual
Total Programa y SubPrograma 2,234252.15|  26,811,025.85
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MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023

RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO

Fecha Impresién:

PGM-2

14-nov.-2022
Page 6 of 20

TILA
FINALIDAD: 1  GOBIERNO
FUNCION: 3  COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
SUBFUNCION: 2  POLITICA INTERIOR
PROGRAMA: 01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBPROGRAMA: 03 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO .
e | Partida | pinan Bsipcion d 4 Partia . e |
Area: SECRETARIA MUNICIPAL T

00 00000 {1134 AA SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA 152,566.65 1,830,799.80
00 00000 {1322 AA GRATIFICACION DE FIN DE ANO 19,070.83 228,849.98
Total Capitulo 171,637.48 2,059,649.78
00 00000 |2111 AA MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 4,166.67 50,000.00
00 00000 |2611 AA COMBUSTIBLES 4,166.67 50,000.00
00 00000 |2¢s1 AA REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 3,750.00 45,000.00
Total Capitulo 12,083.33 145,000.00
00 00000 |3751 AA VIATICOS NACIONALES 2,500.00 30,000.00
Total Capitulo 2,500.00 30,000.00
Total Area / Depto. 186,220.82 2,234,649.78
Total Programa y SubPrograma 186,220.82 2,234,649.78
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k‘ 4 MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS . Pot2
REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023 FEEImpRESIon  Tko%.- 2080
il 1[]_ e RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO Page 7 of 20
\mn:.nn onstitucional
Th I_ A
FINALIDAD: 1  GOBIERNO
FUNCION: 3  COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
SUBFUNCION: 4  FUNCION PUBLICA
PROGRAMA: 01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBPROGRAMA: 10 OTROS
“I"r%{zrc;:o “| partida Fil;tie!-m Descripcién de la Partida _ Gasﬁe:?t?;ledio ) Ga_s:_rc:lLTtal
Area : OTROS ~ T
00 00000 (1134 AA SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA 144,106.32 1,729,275.84
00 00000 {1322 AA GRATIFICACION DE FIN DE ANO 18,013.29 216,159.48
Total Capitulo 162,119.61 1,945,435.32
00 00000 |2611 AA COMBUSTIBLES 2,083.33 25,000.00
Total Capitulo 2,083.33 25,000.00
00 00000 |3751 AA VIATICOS NACIONALES 2,083.33 25,000.00
Total Capitulo 2,083.33 25,000.00
Total Area / Depto. 166,286.28 1,995,435.32
Total Programa y SubPrograma 166,286.28 1,995,435.32
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REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023 FeCTa iSRG -2
Ll~ v RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO Page 8 of 20
Ayunzaoniento {Canstituciv -.L
TILA
FINALIDAD: 1  GOBIERNO
FUNCION: 3  COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
SUBFUNCION: 9 OTROS
PROGRAMA: 01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBPROGRAMA: 09 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
P"g’gf: * | Partida Fi':::r'm_ Descripcion de la Partida Gas*ﬁ;"’g‘f‘"“ * Gafgu'ra‘;ta]
Area: DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
00 00000 (1134 AA SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA 358,244.00 4,298,928.00
00 00000 f1322 AA GRATIFICACION DE FIN DE ANO 44,780.50 537,366.00
Total Capitulo 403,024.50 4,836,294.00
00 00000 |[2499 AA MATERIALES DE CONSTRUCCION Y REPARACION 2,083.33 25,000.00
00 00000 {2492 AA ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS 2,000.00 24,000.00
00 00000 {2611 AA COMBUSTIBLES 108,333.33 1,300,000.00
00 00000 (2911 AA REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS MENORES 12,916.67 155,000.00
00 00000 (2961 AA REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 70,833.33 850,000.00
Total Capitulo 196,166.67 2,354,000.00
00 00000 |3551 AA REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 33,333.33 400,000.00
00 00000 |3751 AA VIATICOS NACIONALES 4,416.67 53,000.00
Total Capitulo 37,750.00 453,000.00
Total Area / Depto. 636,941.17 7,643,294.00
NUNILIRg, Total Programa y SubPrograma — 636,941.17 7,643,294.00
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ﬁ'# 4" Fecha Impresién: 14-nov.-2022
REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
i RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO Page 9af 20
Avuntaoniento U onsnicions t
TIL A
FINALIDAD: 1  GOBIERNO
FUNCION: 5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
SUBFUNCION: 2 ASUNTOS HACENDARIOS
PROGRAMA: 01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBPROGRAMA: 04 TESORERIA
Pr%l;::;o " | Partida Fil:\t:ﬁc. - Descripcién de la Partida Gasﬁ;":ﬂfdio ¥ Gas;s;l;c;ta]
Area: TESORERIA MUNICIPAL
00 00000 (1134 AA SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA 225,796.14 2,709,553.68
00 00000 |1322 AA GRATIFICACION DE FIN DE ANO 29,544.83 354,537.94
00 00000 |1532 AA PENSIONES 10,562.50 126,750.00
Total Capitulo 265,903.47 3,190,841.62
00 00000 (2111 AA MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 84,416.67 1,013,000.00
00 00000 (2121 AA MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 62,500.00 750,000.00
00 00000 {2211 AA ALIMENTACION DE PERSONAS 2,916.67 35,000.00
00 00000 2461 AA MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 1,083.33 13,000.00
00 00000 |[2531 AA MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 4,416.67 53,000.00
00 00000 (2611 AA COMBUSTIBLES 59,416.67 713,000.00
Total Capitulo 214,750.00 2,577,000.00
00 00000 |3331 AA SERVICIOS DE INFORMATICA 1,083.33 13,000.00
00 00000 |[3381 AA SERVICICS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION 17,750.00 213,000.00
00 00000 [3411 AA SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 1,083.33 13,000.00
00 00000 {3531 AA MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 1,083.33 13,000.00
00 00000 |[3551 AA REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 17,750.00 213,000.00
00 00000 {3751 AA VIATICOS NACIONALES 9,416.67 113,000.00
00 00000 |3g22 AA OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 26,083.33 313,000.00
¢ AA IMPUESTOS SOBREWINO Ss;< % 29,166.67 350,000.00
4 S5 103,416.67 1,241,000.00
§" 584,070.14 7,008,841.62
?_ Total Progrﬁna% 584,070.14 7,008,841.62
a4
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Fecha Impresion: 14-nov.-2022

RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO Fage 10if. 20
Avurszaniento Uonstitucional
FINALIDAD: 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 1 PROTECCION AMBIENTAL
SUBFUNCION: 1  ORDENACION DE DESECHOS
PROGRAMA: 02 SERVICIOS PUBLICOS
SUBPROGRAMA: 02 LIMPIA
Proyecto - . Fte. R 5 Gasto Promedio * (Gasto Total
Obra Partida Financ. - Descripcién de la Partida _ M_E'Lua'j Al
Area; LIMPIA
00 00000 |1221 AA SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL 10,000.00 120,000.00
Total Capitulo 10,000.00 120,000.00
00 00000 2611 AA COMBUSTIBLES 101,058.99 1,212,707.82
Total Capitulo 101,058.99 1,212,707.82
Total Area / Depto. 111,058.99 1,332,707.82
Total Programa y SubPrograma 111,058.99 1,332,707.82
WuUNIC,
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Ayunzasipnio Canstitncional

MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS
REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO

Fecha Impresion:

PGM-2

14-nov.-2022
Page 11 of 20

FINALIDAD: 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 1  PROTECCION AMBIENTAL
SUBFUNCION: 5 PROTECCION DE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA Y DEL PAISAJE
PROGRAMA: 02 SERVICIOS PUBLICOS
SUBPROGRAMA: 14 PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA
Proyecto - . Fte. P . Gasto Promedio * Gasto Total
Obra Partida Fliiatic; Descrlpclirl de la Partida Meiigiial Anual
Area: PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA
00 00000 {1134 AA SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA 8,000.00 96,000.00
00 00000 (1322 AA GRATIFICACION DE FIN DE ANO 1,000.00 12,000.00
Total Capitulo 9,000.00 108,000.00
Total Area / Depto. 9,000.00 108,000.00
Total Programa y SubPrograma 9,000.00 108,000.00
&
X 2 MUNICs
g B & y
z =
b > g £
3 = s
3 < A
THLA, C}il RPAS 2021
2021-2p24 SINDHCS fd adl 1
PREBIDENCIAIMUNICIPAL e vmLRCIPA

=

LIMBER GREGORIO IERREZ GOMEZ MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ
PRESIDENTE SINDICO




E‘ Ah MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

: REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
Al e RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO

Avintamienio Constitucional

FINALIDAD: 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 2  VIVIENDAY SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SUBFUNCION: 1 URBANIZACION

PROGRAMA: 03 INFRAESTRUCTURAY EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
SUBPROGRAMA: 10 INFRAESTRUCTURA PARA EDIFICIOS Y ESPACIOS PUBLICOS

PGM-2

Fecha Impresion: 14-nov.-2022

Page 12 of 20

Pr%(;.-:;o " | Partida Fil:::_r.lg_.__n Descripcién de la Partica . Gasﬁ;':gfdm i Gas:gug;tal
Area: DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS T
16 00001 |B122 AA TERMINACION DE OBRA EDIFICACION NO HABITACIONAL 678,325.79 8,139,909.42
Total Capitulo 678,325.79 8,139,209.42
Total Area / Depto. 678,325.79 8,139,909.42
Total Programa y SubPrograma 678,325.79 8,139,909.42
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\‘ 4” MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023

,. A, le ld RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO
Ayurzassienio Canstitudional
FINALIDAD: 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 2  VIVIENDAY SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SUBFUNCION: 4  ALUMBRADO PUBLICO

PROGRAMA: 02 SERVICIOS PUBLICOS
SUBPROGRAMA: 07 ALUMBRADO PUBLICO

PGM-2

Fecha Impresion: 14-nov.-2022

Page 13 of 20

P“ggf;" " | Partida :_—'é-;’:;;‘c- Descripcién de la Partida 3 Gasmfdi" : Gai‘g;ﬁ‘j‘
Area: ALUMBRADO PUBLICO T B

00 00000 (1134 AA SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA 15,500.00 186,000.00
00 00000 {1322 AA GRATIFICACION DE FIN DE ANO 1,937.50 23,250.00
Total Capitulo 17,437.50 209,250.00
00 00000 {3111 AA SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 375,000.00 4,500,000.00
Total Capitulo 375,000.00 4,500,000.00
Total Area / Depto. 392,437.50 4,709,250.00
Total Programa y SubPrograma 392,437.50 4,709,250.00

WUNITIRg,

B

=

Q

o

s

TILA, CHIAPAS.
20212024 2021-2024
SRESID NC\\ MUNICIPR. © SINDICO MUNICIPh:

ﬁf‘;}/ﬁf o

MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ

LIMBER-GREGORIO RREZ GOMEZ
PRESIDENTE SINDICO




b

TS .

Avuntaiento {anstitucional

MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS
REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO

PGM-2

14-nov.-2022
Page 14 of 20

Fecha Impresion:

FINALIDAD: 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 2  VIVIENDAY SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SUBFUNCION: 6  SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA: 02 SERVICIOS PUBLICOS
SUBPROGRAMA: 08 CALLES, PARQUES Y JARDINES
Proyecto - . Fte. s . Gasto Promedio * Gasto Total
Obra Pt Financ. fescripeidn de la Partida Mensual Anual
Area: CALLES, PARQUES Y JARDINES
00 00000 (1134 AA SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA 8,000.00 96,000.00
00 00000 {1322 AA GRATIFICACION DE FIN DE ANO 1,000.00 12,000.00
Total Capitulo 9,000.00 108,000.00
Total Area / Depto. 9,000.00 108,000.00
Total Programa y SubPrograma 9,000.00 108,000.00
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MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023

RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO

PGM-2
Fecha Impresion: 14-nov.-2022
Page 15 of 20

FINALIDAD: 2 DESARROLLQO SQCIAL
FUNCION: 3  SALUD
SUBFUNCION: 1 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD
PROGRAMA: 02 SERVICIOS PUBLICOS
SUBPROGRAMA: 09 ASISTENCIA A LA SALUD
Proyecto - ) “Fte. o - Gasto Promedio * Gasto Total
Obra Partida Financ. Descripcién de la Partld; Mensual i
Area: ASISTENCIA A LA SALUD
00 00000 {1134 AA SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA 66,113.32 793,359.84
00 00000 {1322 AA GRATIFICACION DE FIN DE ANO 8,264.16 99,169.95
Total Capitulo 74,377 .48 892,529.79
Total Area / Depto. 74,377.48 892,529.79
Total Programa y SubPrograma 74,377.48 892,529.79
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MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS
REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO

Fecha Impresion:

PGM-2

14-nov.-2022
Page 16 of 20

FINALIDAD: 2 DESARROLLO SQCIAL
FUNCION: 4 RECREACION, CULTURA'Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES
SUBFUNCION: 1 DEPORTE Y RECREACION
PROGRAMA: 03 INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
SUBPROGRAMA: 04 INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA'Y CULTURAL
Proyecto - ; Fte. i ; Gasto Promedio * Gasto Total
Obra Partida Finane. Descripcidn de la Partida . Mapsual Anual
Area: DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
06 00002 |g122 AA TERMINACION DE OBRA EDIFICACION NO HABITACIONAL 696,955.97 8,363,471.60
Total Capitulo 696,955.97 8,363,471.60
Total Area / Depto. 696,955.97 8,363,471.60
Total Programa y SubPrograma 696,955.97 8,363,471.60
NICIH
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Fecha Impresién: 14-nov.-2022

RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO Page 17 of 20
Avunzammivnlo Canditucional
TILA
FINALIDAD: 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 5 EDUCACION
SUBFUNCION: 6  OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES INHERENTES
PROGRAMA: 02 SERVICIOS PUBLICOS
SUBPROGRAMA: 10 ASISTENCIA A LA EDUCACION
Area: ASISTENCIA A LA EDUCACION T
00 00000 f1134 AA SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA 98,761.00 1,185,132.00
00 00000 |[1322 AA GRATIFICACION DE FIN DE ANO 12,345.13 148,141.50
Total Capitulo 111,106.13 1,333,273.50
Total Area / Depto. 111,106.13 1,333,273.50
Total Programa y SubPrograma 111,106.13 1,333,273.50
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MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023

RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO

PGM-2

Fecha Impresién: 14-nov.-2022

Page 18 of 20

FINALIDAD: 3 DESARROLLO ECONOMICO
FUNCION: 2  AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
SUBFUNCION: 1 AGROPECUARIA
PROGRAMA: 02 SERVICIOS PUBLICOS
SUBPROGRAMA: 12 ASISTENCIA AGROPECUARIA
Proyecto - " Fte. i i " Gasto Promedio * Gasto Total
Obra Partida Financ. Descripcién de la Partida Ménsual Anual
Area: ASISTENCIA AGROPECUARIA

00 00000 1134 AA SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA 66,798.00 801,576.00
00 00000 |1322 AA GRATIFICACION DE FIN DE ANO 8,349.75 100,197.00
Total Capitulo 75,147.75 901,773.00
Total Area / Depto. 75,147.75 901,773.00
Total Programa y SubPrograma 75,147.75 901,773.00
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LA

FINALIDAD : 4

FUNCION : 2

SUBFUNCION: 1

MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS
REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIV
TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

PGM-2

14-nov.-2022
Page 19 of 20

Fecha Impresién:

PROGRAMA: 01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBPROGRAMA: 08 DIF MUNICIPAL
Proyecto - . Fte. . . Gasto Promedio * Gasto Total
Obra Partida Elnarics fDescrlpcuén de la Partida Mensual Anual
Area: DIF MUNICIPAL
00 00000 {4151 AA TRANSFERENCIAS A ENTES PUBLICOS DESCONCENTRADOS 617,960.78 7,415,529.38
Total Capitulo 617,960.78 7,415,529.38
Total Area / Depto. 617,960.78 7,415,529.38
Total Programa y SubPrograma 617,960.78 7,415,529.38
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REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
RESUMEN POR OBJETO DEL GASTO Page 20 of 20

Avurtzenienlo {anstitucional

TILA

FINALIDAD: 4  OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES
2

FUNCION : TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIV
SUBFUNCION: 1  TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
PROGRAMA: 01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SUBPROGRAMA: 10 OTROS

Proyecto - . Fte. . < Gasto Promedio * (Gasto Total
Obra Partida Finane. L Descripcidn de la Parhd_a__ B Mensual Anual
Area: OTROS
00 00000 (8321 EA FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SQOCIAL MUNICIPAL. (FISMDF) 34,850,981.50 418,211,778.00
00 00000 (8322 FA FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS. (FORTAMUN 5,226,510.33 62,718,124.00
Total Capitulo 40,077,491.83 480,929,902.00
Total Area / Depto. 40,077,491.83 480,929,902.00
Total Programa y SubPrograma 40,077,491.83 480,929,902.00
Total General 46,953,900.59 563,446,807.08
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Fecha Impresion: 14-nov.-2022
[‘* MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS Page 1 of 13
lul,l~ : ,‘L PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2023
Sopuntamienio Constitudic Jn.l
TILA
FINALIDAD FUNCION SUBFUNCION NO.
PROGRAMA SUBPROGRAMA  PARTIDA CARGO PLAZAS SUELDO MENSUAL | TOTAL ANUAL
1 GOBIERNQ uR!CI7RY EGISLACION 1 LEGISLACION
‘fi \sfm‘i SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
- G 01 AYUNTAMIENTO
1111 DIETAS
SINDICO MUNICIPAL 1 27,729.00 27,729.00|  332,748.00
REGIDORES 8 19,994.00 159,952.00| 1,919,424.00
_ CHIAPAS SUBTOTAL POR PARTIDA 2,252,772.00
2021-2024 1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO
?RES&DENC\A MUNIC\PAL SINDICO MUNICIPAL 1 41,594.00 41,594.00
REGIDORES 8 29,991.00 239,928.00
SUBTOTAL POR PARTIDA [~ 281,522.00
SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA [~ 2,533,694.00,
SUBTOTAL POR PROGRAMA [~ 2,533,694.00|
SUBTOTAL POR SUBFUNCION 2,533,694.00
3 SESAEEE SUBTOTAL POR FUNCION 2,533,694.00
1 GOBIERNO  Tia ZQMSI}CIA 1 IMPARTICION DE JUSTICIA
20210 BERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDI %i%g"e CiPag6 JUZGADO MUNICIPAL
1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA
& AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 1 5,000.00 5,000.00 60,000.00
g AUXILIAR A 1 4,000.00 4,000.00 48,000.00
5 SECRETARIA 1 4,000.00 4,000.00|  48,000.00
= JUEZ MUNICIPAL 1 8,716.00 8,716.00 104,592.00
- AUXILIAR JURIDICO 1 6,179.00 6,179.00 74,148.00
"’L;G;*_‘;{g‘;'“s TRADUCTOR 1 4,500.00 450000  54,000.00
ESORERIA MUNICIPAL JURIDICO 1 11,125.00 11,125.00 133,500.00
SUBTOTAL POR PARTIDA 522,240.00
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 1 7,500.00 7,500.00

B )

SINDICO
MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ

bW

LIMBER GREGORIC GUT(ERREZ GOMEZ

NIO HERNANDEZ HERRERA

WRO



PGM-3-SP

k ‘ 4 Fecha Impresion: 14-nov.-2022
'h a MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS Page 2 of 13
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Ayunamierdo Constitudiamal
TILA
FINALIDAD FUNCION SUBFUNCION NO:

SUBPROGRANA CARTIDA proemmss PLAZAS SUELDO MENSUAL TOTAL ANUAL
AUXILIAR A 1 6,000.00 6,000.00
SECRETARIA 1 6,000.00 6,000.00
JUEZ MUNICIPAL 1 13,074.00 13,074.00
AUXILIAR JURIDICO 1 9,268.50 9,268.50
TRADUCTOR 1 6,750.00 6,750.00
2021-2024 JURIDICO 1 16,687.50 16,687.50
TESORERIA MUNICIPAL SUBTOTAL POR PARTIDA " 55,250.00
SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA 587,520.00
QUNIGIEG, SUBTOTAL POR PROGRAMA 587,520.00
o8I00s 4, Cop SUBTOTAL POR SUBFUNCION 587,520.00
NG, & SUBTOTAL POR FUNCION 587,520.00

1 GOBIERN RBINACION DE 1 PRESIDENCIA / GUBERNATURA
ERVICEDS ADMINISTRATIVOS
~ 2 PRESIDENCIA MUNICIPAL
1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 53,951.00 53,951.00|  647,412.00
SECRETARIO PARTICULAR 1 16,180.00 16,180.00|  194,160.00
CHOFER PARTICULAR 1 11,125.00 11,125.00{  133,500.00
ATENCION CIUDADANA 1 4,000.00 4,000.00 48,000.00
ADMINISTRATIVO 1 11,125.00 11,125.00|  133,500.00
AUXILIAR 2 5,000.00 10,000.00|  120,000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 1 4,000.00 4,000.00 48,000.00
SUBTOTAL POR PARTIDA 1,324,572.00
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 80,926.50 80,926.50
2021-2024 SECRETARIO PARTICULAR 1 24,270.00 24,270.00
PRESIDENCIA MUNICIPAL CHOFER PARTICULAR 1 16,687.50 16,687.50
\ ATENCION CIUDADANA 1 6,000.00 6,000.00
\\7_\ ADMINISTRATIVO 1 16,687.50 16,687.50
‘ gz 22
SINDICO

MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ
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‘!'ll ldp PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2023
Ao r..u\.‘s_.. aral
TIL A
FINALIDAD SUBFUNCION NO.
"y Ki- SUBPROGRAMA  PARTIDA CARGO PLAZAS | SUELPO MENSUAL, | TOTALANUAL
AUXILIAR 2 7,500.00 15,000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 1 6,000.00 6,000.00
SUBTOTAL POR PARTIDA 165,571.50
SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA 1,490,143.50
*’%’_‘;3&“ - SUBTOTAL POR PROGRAMA T430,143.50
TESORERIA MUNICIPAL SUBTOTAL POR SUBFUNCION 1,490,143.50
1 GOBIERNO 3 COORDINACION DE 2 POLITICA INTERIOR
01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
03 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
WUNITIEG, 1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA
S o gﬂmgia: o,,& SECRETARIO MUNICIPAL 1 19,994.00 19,994.00|  239,928.00
5 3 ?%‘” N CHOFER PARTICULAR 1 11,125.00 11,125.00 133,500.00
g g 1\1\\“"’" %\\?3 & B AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 1 5,000.00 5,000.00 60,000.00
% ,5&, \ < b § SECRETARIA PARTICULAR 1 7,582.00 7,582.00 90,984.00
% %‘T L2 IS AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 1 6,179.00 6,179.00 74,148.00
TILA, GHIAPAS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 4 4,000.00 16,000.00  192,000.00
2021-2024 COORDINADOR MUNICIPAL B 1 7,582.00 7,582.00 90,984.00
SINDICQ MUNICIPAI AUXILIAR A 2 4,000.00 8,000.00 96,000.00
PROCURADORA DE LA MUJER 1 6,179.00 6,179.00 74,148.00
SECRETARIA 3 4,000.00 12,000.00 144,000.00
ENLACE 5 2,108.33 10,541.65 126,499.80
COORDINADOR 1 16,180.00 16,180.00 194,160.00
FOTOGRAFOQ A 1 7,582.00 7,582.00 90,984.00
FOTOGRAFO 1 9,908.00 9,906.00 118,872.00
AUXILIAR TECNICO A 1 8,716.00 8,716.00 104,592.00
SUBTOTAL POR PARTIDA — 1,830,790.80
,CH'IA'PA.S 1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO
2021-2024 SECRETARIO MUNICIPAL 1 29,991.00 29,991.00
: CHOFER PARTICULAR 1 16,687.50 16,687.50
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L ‘.u;‘,ﬂ‘l‘i 'J” PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2023
Apurtamienio Constitucional
TILA
EINALIDAD SUBFUNCION NO.
pLAZas |  SUELDO MENSUAL | TOTAL ANUAL
SUBPROGRAMA PARTIDA CARGO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 1 7,500.00 7,500.00
SECRETARIA PARTICULAR 1 11,373.00 11,373.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 1 9,268.50 9,268.50
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 4 6,000.00 24,000.00
2021-2024 COORDINADOR MUNICIPAL B 1 11,373.00 11,373.00
‘TESORERIA MUNICIPAL AUXILIAR A 2 6,000.00 12,000.00
QUNIGIER, PROCURADORA DE LA MUJER 1 9,268.50 9,268.50
SECRETARIA 3 6,000.00 18,000.00
ENLACE 5 3,162.50 15,812.48
COORDINADOR 1 24,270.00 24,270.00
FOTOGRAFO A 1 11,373.00 11,373.00
FOTOGRAFO 1 14,859.00 14,858.00
AUXILIAR TECNICO A 1 13,074.00 13,074.00
) SUBTOTAL POR PARTIDA [~ 228,849.98
SINDICO MUNICIPAY SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA —Z,059,645.78
SUBTOTAL POR PROGRAMA 7,053,645.75
1 SUBTOTAL POR SUBFUNCION 2,059,649.78
JORDMACION DE 4 FUNCION PUBLICA
SERVIGIOS ADMINISTRATIVOS
We €0 OTROS
o S 1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA
~ AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 1 5,000.00 5,000.00 60,000.00
TILA, CHIAPAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 2 6,179.00 12,358.00|  148,296.00
2021-2024 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 1 4,000.00 4,000.00 48,000.00
PRESIDENCIA MUNICIPAL AUXILIAR A 3 4,000.00 12,000.00|  144,000.00
CONTRALOR INTERNO 1 16,180.00 16,180.00|  194,160.00
COORDINADOR DE RECURSOS 1 8,716.00 8,716.00|  104,592.00
HUMANOS
AUXILIAR DE SOPORTE TECNICO 1 6,179.00 %,179.00 74,148.00
: 2z 28/ 2O
{ X—7F 2D 2
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ly ;;5?311‘. .d” PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2023
TILA
FINALIDAD FUNCION SUBFUNCION o,
PLAZAS SUELDO MENSUAL TOTAL ANUAL
= l@UFWALMA SUBPROGRAMA PARTIDA CARGO
B UNIDAD DE TRANSPARENCIA 1 6,179.00 6,179.00 74,148.00
MUNICIPAL
S COORDINADOR ADMINISTRATIVO 1 6,179.00 6,179.00 74,148.00
s - COORDINADOR DE LOGISTICA 1 8,716.00 8,716.00|  104,592.00
COORDINADOR JURIDICO 1 11,125.00 11,125.00|  133,500.00
TILA, CHIAPAS. COORDINADOR DE ADQUISICIONES 1 9,906.00 9,906.00 118,872.00
20212024 JEFE DE VALIDACION TECNICA 1 11,125.00 11,125.00]  133,500.00
TESORERIA MUNICIPAL MUNICIPAL
AUXILIAR DE VALIDACION TECNICA 3 8,814.44 26,443.32| 317,319.84
MUNICIPAL
9, SUBTOTAL POR PARTIDA [ 1,729,275.34
”.3 1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO
= AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 1 7,500.00 7,500.00
= AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 2 9,268.50 18,537.00
.l AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 1 6,000.00 6,000.00
20212024 AUXILIAR A 3 6,000.00 18,000.00
SINDICO MUNICIPA! CONTRALOR INTERNO 1 24,270.00 24,270.00
COORDINADOR DE RECURSOS 1 13,074.00 13,074.00
HUMANOS
AUXILIAR DE SOPORTE TECNICO 1 9,268.50 9,268.50
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 1 9,268.50 9,268.50
MUNICIPAL
COORDINADOR ADMINISTRATIVO 1 9,268.50 9,268.50
COORDINADOR DE LOGISTICA 1 13,074.00 13,074.00
COORDINADOR JURIDICO 1 16,687.50 16,687.50
COORDINADOR DE ADQUISICIONES 1 14,859.00 14,859.00
2021-2024 JEFE DE VALIDACION TECNICA 1 16,687.50 16,687.50
DENGIA MUNICIPAL MURNIGIFAL
: AUXILIAR DE VALIDACION TECNICA 3 13,221.66 39,664.98
MUNICIPAL
. SUBTOTAL POR PARTIDA [ 216,159.48|

Y, N
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¥ lL 'Jp PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2023
Ayuntamiento Constitucianal
T iILA
ElALIRAD FUNGION SUBFUNCION PS&AS SUELDO MENSUAL | TOTAL ANUAL
MA SUBPROGRAMA PARTIDA CARGO
‘%%\ SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA 7,045,435.32|
< SUBTOTAL POR PROGRAMA 1,545,435.32
g SUBTOTAL POR SUBFUNCION 1,945,435.32
SIS E@ORDINACION DE 9 OTROS
T"A cm% /SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
2321,2024 09 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFJANZA
DIRECTOR DE OBRAS 1 23,809.00 23,800.00| 285,708.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 1 4,000.00 4,000.00 48,000.00
AUXILIAR B 2 3,000.00 6,000.00 72,000.00
SUBDIRECTOR 1 21,266.00 21,266.00| 255,192.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE 1 11,125.00 11,25.00|  133,500.00
PLANEACION
JEFE DE SUPERVISORES 1 12,365.00 12,365.00|  148,380.00
SUPERVISOR DE OBRAS 8 11,124.00 88,992.00| 1,067,904.00
SUPERVISOR DE OBRAS A 10 8,716.00 87,160.00| 1,045,920.00
CAPTURISTA DE OBRA 1 5,000.00 5,000.00 60,000.00
JEFE DE CONTRATOS 1 12,365.00 12,365.00|  148,380.00
CHOFER DE VOLTEO 2 8,716.00 17,432.00|  209,184.00
COORDINADOR DE PIM Y SERVICIOS 1 11,125.00 11,125.00|  133,500.00
GENERALES
AUXILIAR PIM 1 8,716.00 8,716.00(  104,592.00
AUXILIAR DE OBRAS 2 4,000.00 8,000.00 96,000.00
¥ *Lf;o 201*_*2'3;“ CHOFER 3 6,179.00 18,537.00|  222,444.00
SRESIDENCIA MUNICIPAL COORDINADOR DE PLANEACION 1 13,636.00 13,636.00 163,632.00
CHOFER OFICIAL 1 8,716.00 8,716.00 104,592.00
SUBTOTAL POR PARTIDA " 4,298,928.00
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ARO
\ DIRECTOR DE OBRAS 1 35,713.50 35,713.50
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 1 6,000.00 6,000.00

PRESIDEN SINDICO
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PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2023
SUBFUNCION NO.
PLAZAS SUELDO MENSUAL TOTAL ANUAL
SUBPROGRAMA PARTIDA CARGO
AUXILIAR B 2 4,500.00 9,000.00
SUBDIRECTOR 1 31,899.00 31,899.00
TILA, CHIAPAS. AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE 1 16,687.50 16,687.50
2021-2024 PLANEACION
TESORERIA MUNICIPAL JEFE DE SUPERVISORES 1 18,547.50 18,547.50
SUPERVISOR DE OBRAS 8 16,686.00 133,488.00
SUPERVISOR DE OBRAS A 10 13,074.00 130,740.00
CAPTURISTA DE OBRA 1 7,500.00 7,500.00
JEFE DE CONTRATOS 1 18,547.50 18,547.50
CHOFER DE VOLTEO 2 13,074.00 26,148.00
COORDINADOR DE PIM Y SERVICIOS 1 16,687.50 16,687.50
GENERALES
AUXILIAR PIM 1 13,074.00 13,074.00
SINGIED BLNICIPA) AUXILIAR DE OBRAS 2 6,000.00 12,000.00
CHOFER 3 9,268.50 27,805.50
COORDINADOR DE PLANEACION 1 20,454.00 20,454.00
CHOFER OFICIAL 1 13,074.00 13,074.00
SUBTOTAL POR PARTIDA 537,366.00
SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA "~ 4,836,294.00
SUBTOTAL POR PROGRAMA [~ 4,536,294.00
SUBTOTAL POR SUBFUNCION 4,836,294.00
s SUBTOTAL POR FUNCION 10,331,522.60
1 GOBIERNO .5 ASUNTOS FINANCIE 2 ASUNTOS HACENDARIOS
265 -SBRVICIOS ADMINISTRATIVOS
PRESIDENCIA MUNICP4, TESORERIA
1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA
TESORERO MUNICIPAL 1 21,266.00 21,266.00| 255,192.00
CONTADOR GENERAL 1 18,723.00 224,676.00
AUXILIAR A 1 4,000.00 48,000.00
ENLACE 8 2,108.33 151,799.76
SINDICO

MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ

RESIDE
LIMBER GREGO UTIERREZ GOMEZ

IO HERNANDEZ HERRERA
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W ldﬁ PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2023
.\_“.u-_'.nnilm-iu i-.n:s’.il K.-l
FINALIDAD SUBFUNCION NO.
PLAZAS SUELDO MENSUAL TOTAL ANUAL
SUBPROGRAMA _ PARTIDA CARGO
AUXILIAR FINANCIERO 3 13,636.00 40,908.00]  490,896.00
CONTADOR 4 16,180.00 64,720.00|  776,640.00
CONTADOR A 2 11,125.00 22.250.00|  267,000.00
AUXILIAR CONTABLE A 2 7,582.00 15,164.00|  181,968.00
AUXILIAR CONTABLE C 1 5,612.17 561217  67,346.04
2021-2024 AUXILIAR DE COMPROBACION 1 8,324.99 8,324.99 99,899.88
TESORERIA MUNICIPAL CONTADOR DE COMPROBACION 1 12,178.00 12,178.00|  146,136.00
WUNICIFg, SUBTOTAL POR PARTIDA [ 2,709,553.68|
& oVt %, 1322 GRATIFICACION DE FIN DE AKO
§ g8 e\ % = TESORERO MUNICIPAL 1 31,899.00 31,899.00
z g maiNe o CONTADOR GENERAL 1 28,084.50 28,084.50
% G F AUXILIAR A 1 6,000.00 6,000.00
% I3
Traae ENLACE 6 3,162.50 18,074.97
TILA, GHIAPAS. AUXILIAR FINANCIERO 3 20,454.00 61,362.00
2021-2024 CONTADOR 4 24,270.00 97,080.00
SINDICO MUNICIPAI CONTADOR A 3 16,687.50 33,375.00
AUXILIAR CONTABLE A 2 11,373.00 22,746.00
AUXILIAR CONTABLE C 1 8,418.23 8,418.23
AUXILIAR DE COMPROBACION 1 12,487.49 12,487.49
CONTADOR DE COMPROBACION 1 18,267.00 18,267.00
AESERN COORDINADOR DE PIM Y SERVICIOS 1 8,343.75 8,343.75
ey GENERALES JUBILADO
=L ELECTRICISTA JUBILADO 1 7,500.00 7,500.00
neA, CHIAPAS SUBTOTAL POR PARTIDA 35453754
: 1532 PENSIONES
PRESIDENCIA MUNICIPAL COORDINADOR DE PIM Y SERVICIOS 1 5,562.50 5562.50|  66,750.00
GENERALES JUBILADO
- ELECTRICISTA JUBILADO 1 5,000.00 5000.00|  60,000.00
= SUBTOTAL POR PARTIDA | [ 126,750.00,
Al
SINDICO

MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ

ONIO HERNANDEZ HERRERA
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PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2023
SUBFUNCION NO.
SUELDO MENSUAL TOTAL ANUAL
&A SUBPROGRAMA  PARTIDA CARGO PLAZAS
SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA m'
SUBTOTAL POR PROGRAMA —3,190,841.62
TILA, CHIAPAS. SUBTOTAL POR SUBFUNCION 3,190,841.62
2021-2024 SUBTOTAL POR FUNCION 3,190,841.62
TESORERIA MUNICIPAL SUBTOTAL POR FINALIDAD 16,643,578.22
2 DESARROLLO sc 1 PROTECCIONAMBI 5 PROTECCION DE LA DIVERSIDAD BIOLOGICAY |
RS E]Zr&ERVICIOS PUBLICOS
. : ;a. 14 PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA
% 2 1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA
= PROMOTOR ECOLOGICO 2 4,000.00 8,000.00 96,000.00
IS SUBTOTAL POR PARTIDA 96,000.00
~ 1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO
PROMOTOR ECOLOGICO 2 6,000.00 12,000.00
SUBTOTAL POR PARTIDA 12,000.00
SINDICO MUNICIPA! SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA 108,000.00
SUBTOTAL POR PROGRAMA 108,000.00
SUBTOTAL POR SUBFUNCION 108,000.00
SUBTOTAL POR FUNCION 108,000.00
2 DESARROLLOASQ\UWBWWQENDAY SERVIC 4 ALUMBRADO PUBLICO
@ i ‘~, CIOS PUBLICOS
3 \% 207 ALUMBRADO PUBLICO
£ 27 g < 1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA
g %g, S O ELECTRICISTA 1 5,000.00 5,000.00 60,000.00
E V5 L - R AUXILIAR DE ELECTRICISTA A 1 3,500.00 3.500.00 42,000.00
TILA, CHIAPAS ELECTRICISTAA 1 4,000.00 4,000.00 48,000.00
2021-2024 AUXILIAR DE ELECTRICISTA B 1 3,000.00 3,000.00 36,000.00
PRESIDENCIA MUNICIPA. SUBTOTAL POR PARTIDA ~ 186,000.00
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO ]
ELECTRICISTA 1 7,500.00 7,500.00
AUXILIAR DE ELECTRICISTAA 1 5,250.00 5,250.00

\EBE%IEI E
LIMBER GREGOR TIERREZ GOMEZ
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FINALIDAD & _. : ‘h‘ S SoBrNeon PLazas |  SUELDO MENSUAL | TOTAL ANUAL
NS WOGRAMA  SUBPROGRAMA  PARTIDA CARGO
Loy 2 ELECTRICISTAA 1 6,000.00 6,000.00
YInge AUXILIAR DE ELECTRICISTA B 1 4,500.00 4,500.00
TILA, CHIAPAS. SUBTOTAL POR PARTIDA [ 23,250.00
- o i i SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA 209,250.00
"ESORERIA MUNICIPAL SUBTOTAL POR PROGRAMA ——209,250.00
SUBTOTAL POR SUBFUNCION 209,250.00
‘\HE,NDAY SERVIC 6 SERVICIOS COMUNALES
“SERYICIOS PUBLICOS
T 08 CALLES, PARQUES Y JARDINES
g 1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA
3 COORDINADOR DE JARDINEROS 1 4,000.00 4,000.00 48,000.00
JARDINERO A 1 4,000.00 4,000.00 48,000.00
R oo SUBTOTAL POR PARTIDA 96,000.00
SINDICO MUNICIPA 1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO
= COORDINADOR DE JARDINEROS 1 6,000.00 6,000.00
JARDINERO A 1 6,000.00 6,000.00
SUBTOTAL POR PARTIDA 12,000.00
§ SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA — 108,000.00
S SUBTOTAL POR PROGRAMA —108,000.00
3 SUBTOTAL POR SUBFUNCION 108,000.00
f.c SUBTOTAL POR FUNCION 317,250.00
2 DESARRO 1 _PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA COI
502+.2824 SERVICIOS PUBLICOS
NCIAA ub
PRESIDENCIA MUNICIPA 3 TN L DO AL PERSONAL DE CONFIANZA
COORDINADOR MUNICIPAL 1 16,180.00 16,180.00/  194,160.00
COORDINADOR A 3 5,000.00 15,000.00|  180,000.00
AUXILIAR C 1 2,500.00 ,500.00 30,000.00
AUXILIAR D 4 2,108.33 433.32|  101,199.84
= . g 2L 4) ciane
\ \__

LIMBER GREGOR!? G:;EI‘:‘{ERREZ GOMEZ

SINDICO
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M‘ A n PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2023
il amierio Canstitucional
T 1L Aﬁumcmﬂ
FRALDAR : SN ki it HO: SUELDO MENSUAL | TOTAL ANUAL
®AUWA T SUBPROGRAMA  PARTIDA CARGO PLAZAS
PROMOTOR DE SALUD A 2 2,000.00 4,000.00 48,000.00
PROMOTOR DE SALUD 4 4,000.00 16,000.00|  192,000.00
TILA, CHIAPAS. CAPTURISTA 1 4,000.00 4,000.00 48,000.00
2021-2024 SUBTOTAL POR PARTIDA [ 793,359.34
TESORERIA MUNICIPAL 1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO
COORDINADOR MUNICIPAL 1 24,270.00 24,270.00
COORDINADOR A 3 7,500.00 22,500.00
AUXILIAR C 1 3,750.00 3,750.00
AUXILIAR D 4 3,162.49 12,649.95
PROMOTOR DE SALUD A 2 3,000.00 6,000.00
PROMOTOR DE SALUD 4 6,000.00 24,000.00
CAPTURISTA 1 6,000.00 6,000.00
SUBTOTAL POR PARTIDA [ 99,165.95
SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA  892,529.79
TILA, GHIAPAS SUBTOTAL POR PROGRAMA 892,529.79
2021-2024 SUBTOTAL POR SUBFUNCION 892,529.79
SINDICO MUN!ICIPA! SUBTOTAL POR FUNCION 892,529.79
2 DESARROLLO SC 5 EDUCACION 6 OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADE!
m“W%ﬁ?CMGOS PUBLICOS
4310 ASISTENCIA A LA EDUCACION

2 1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA
We © AUXILIAR B 13 3,000.00 39,000.00|  468,000.00
3 = COORDINADOR A 6 5,000.00 30,000.00f  360,000.00
= COORDINADOR MUNICIPAL A 1 11,125.00 11,125.00 133,500.00
TIA, ARG DIRECTOR MUNICIPAL A 1 13,636.00 13,636.00 163,632.00
2021-2024 COORDINADORA MUNICIPAL DE LA 1 5,000.00 5,000.00 60,000.00

PRESIDENCIA MUNICIPA: JUVENTUD
SUBTOTAL POR PARTIDA T,185,132.00
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO

T —
LIMBER GREGOR% GgT!ERREZ GOMEZ

ZA7)

SINDICO
MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ

ONIO HERNANDEZ HERRERA
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MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

Aruntamierio Comstitucional

THIL

PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2023

Fecha Impresion;

PGM-3-SP
14-nov.-2022
Page 12 of 13

MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ

FINALIDAD N ‘ﬂ&% SUBTUNGION NO. SUELDO MENSUAL | TOTAL ANUAL
/ RAMA SUBPROGRAMA  PARTIDA CARGO PLAZAS
" : .-%3 AUXILIAR B 13 4,500.00 58,500.00
,ég‘ R COORDINADOR A 6 7,500.00 45,000.00
TILA, CHIAPAS. COORDINADOR MUNICIPAL A 1 16,687.50 16,687.50
2021-2024 DIRECTOR MUNICIPAL A 1 20,454.00 20,454.00
TESORERIA MUNICIPAL COORDINADORA MUNICIPAL DE LA 1 7,500.00 7,500.00
JUVENTUD
SUBTOTAL POR PARTIDA [ 148,141.50
SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA 71,333,273.50
<3 SUBTOTAL POR PROGRAMA T1,333,273.50
’g SUBTOTAL POR SUBFUNCION 1,333,273.50
3] SUBTOTAL POR FUNCION 1,333,273.50
§ SUBTOTAL POR FINALIDAD 2,651,053.29
CUARIA,S 1 AGROPECUARIA
TILA, CE2ASERVICIOS PUBLICOS
20212824 12 ASISTENCIA AGROPECUARIA
SINDICO MUNICIPA 1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA
AUXILIAR A 1 4,000.00 4,000.00 48,000.00
COORDINADOR A 3 5,000.00 15,000.00 180,000.00
CAPTURISTA 1 4,000.00 4,000.00 48,000.00
TRADUCTOR 1 4,500.00 4,500.00 54,000.00
DIRECTOR 1 8,716.00 8,716.00 104,592.00
TECNICO A 1 7,582.00 7,582.00 90,984.00
TECNICO B 3 5,000.00 15,000.00 180,000.00
CHOFER A 2 4,000.00 8,000.00 96,000.00
SUBTOTAL POR PARTIDA 801,576.00
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO
AUXILIAR A 1 6,000.00 6,000.00
COORDINADOR A 3 7,500.00 22,500.00
CAPTURISTA 1 6,000.00 6,000.00
S = A
PR NTE SINDICO RO
LIMBER GREGSEISOTKTIERREZ GOMEZ

NTONIO HERNANDEZ HERRERA
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MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

Fecha Impresién:

PGM-3-SP
14-nov.-2022
Page 13 of 13

Ll'll"é'-‘ p PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2023
Ayuntgmivrto Constitucional
TILA
FINALIDAD THHGIRN i pLioas | SUELDO MENSUAL | TOTAL ANUAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA  PARTIDA CARGO

TRADUCTOR 1 6,750.00 6,750.00

DIRECTOR 1 13,074.00 13,074.00

TECNICO A 1 11,373.00 11,373.00

TECNICO B 3 7,500.00 22,500.00

CHOFER A 2 6,000.00 12,000.00

SUBTOTAL POR PARTIDA 100,797.00

SUBTOTAL POR SUBPROGRAMA " 901,773.00

SUBTOTAL POR PROGRAMA S01,773.00

SUBTOTAL POR SUBFUNCION 901,773.00

SUBTOTAL POR FUNCION 901,773.00

SUBTOTAL POR FINALIDAD 901,773.00

TOTAL GENERAL 20,196,404.51

2021-2024
PRESIDENCIA MUNICIPAL

WUNICIRg

TILA, GHIAPAS.
#821-20%4

INBICG MUNICIPA:

o
oat M. i

G B0

\-.EBE?D%E TE
LIMBER GREGORID GUTIERREZ GOMEZ

SINDICO
MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ




Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de Jos Municipios 2022

Presupuesto de Obra o Proyecto por Administracion Directa.

YILA, CHBAFAS
2021-2424

PRESIDENCiA MUNICIPAL

Estado. 007.- CHIAPAS Programa: (R5) PROTECCION ¥ PRESERVACION ECOLOGICA Rubro del Gasto: (RM) REQUERIMIENTO MUNICIPAL.
07 - EQUIPAMIENTO Y OPERRACION DEL SERVICIO DE
Region: XIV TULIJA, TZELTAL- CHOL Subprograma: RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS,
Municiolo; DO TILA, DHARAT Qe yofmyect; CONTRATACION DE PERSONAL DE ECOLOGIA Y MEDIO
Localidad 096- TiLA, CHIAPAS AMBIENTE.
Fecha de Elaboracién: 08 DE FEBRERO DEL 2022
g > : __ Presupuesto E=E 2 Metas =
Concepto de Trabajo- et | e m.-dg | e o] i Dperacin = Bemmzo,:,-m
sl i e e e e T U e meg[cantaad | oMo T ] T

CONTRATACION DE PERSONAL DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE. PERSONAL| 264.00 | PERSONA | 40,068 | 40,473 | 80,531
SUELDO PERSONAL DE ECOLOGIA ¥ MEDIO AMBIENTE
1 DIRECTOR PERSONA | 1200 38,673.70 $104,084.40 1
1 SUBCOODINADOR PERSCNA 12.00 $6,103.08 $73,236.96 7
5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A PERSONA | 12.00 $5,000.00 $300,000.00 5
4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 PERSONA |  12.00 $4,000.00 $192,000.00 4
5 CHOFER A PERSONA | 1200 $5,000.00 $300,000.00 5
13 PROMOTOR ECOLOGICO PERSONA | 1200 $4,000.00 $624,000.00 13
20 RECOLECTOR PERSONA 12.00 $4,000.00 $960,000.00 20
73 INTENDENTES A FERSONA | 1200 $3,000.00 $2,628,000.00 73
78 INTENDENTES 8 PERSONA 12.00 $2,500.00 $2,340,000.00 78
53 INTENDENTES C PERSONA | 12.00 $2,000.00 $1,272,000.00 53
11 INTENDENTE D PERSONA | 12.00 $1,600.00 $211,200.00 it

SUBTOTAL | §9,004,521.36 264
2% SOBRE NOMINA (SUELDOS)
1 DIRECTOR IMPUESTO | 12.00 $173.47 $2,081.69
7 SUBCOODINADOR IMPUESTO | 12.00 $122.06 §1,454.74
5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A IMPUESTO | 12.00 $122.06 $6,000.00
4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 IMPUESTO | 12.00 $100.00 $3,840.00
5 CHOFER A IMPUESTO | 12.00 $80.00 §6,000.00
13 PROMOTOR ECOLOGICO IMPUESTO |  12.00 $100.00 $12.480.00
20 RECOLEGTOR IMPUESTO | 12.00 $80.00 $19,200.00
73 INTENDENTES A IMPUESTO | 12.00 $80.00 $52,560.00
78 INTENDENTES 8 IMPUESTO | 12.00 $60.00 $46,800.00
53 INTENDENTES C IMPUESTO | 12.00 $50.00 $25,440.00
11 INTENDENTE D IMPUESTO | 12.00 $40.00 $4,224.00

SUBTOTAL $780,090.43
PAGO DEL 6% PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL IMPUESTO | 12.00 §10,805.43 $10,805.43

SUBTOTAL $10,805.43

TOTAL
$9,195,4717.22

TILA, CH14FAS
2021-201,

TESORERIA MUNICIPAL

TILA, CHIAPAS.
2029-2024

SINDICATURA MUNICIPAL




Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios 2022

Presupuesto de Obra o Proyecto por Administracién Directa,

Estado: 007.- CHIAPAS Programa. 11-(R5)PROTECCION Y PREERVACION ECOLOGICA Rubro del Gasto: {RM} REQUERIMIENTO MUNICIPAL.
07 - EQUIPAMIENTO ¥ OPERACION DEL SERVICIO ¥

Regidn: X1V TULIJA, TZELTAL- CHOL Subprograma: RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS URBANGS

Municipia; 696.- TILA, CHIAPAS Qbra yfo Proyecto; CONTRATACION DE PERSONAL DE ECOLOGIA Y MEDIO

Localidad 096.- TILA, CHIAPAS AMBIENTE.

Fecha de Elaboracion; 08 DE FEBRERO DEL 2022

X =l — ] Presupuesto m “Metas
: : 3 e i : : i S eraci ~_____ Beneliciarios
o i Concepto de Trabajo : T 5 U, de Med. | Pr.scl'u'ﬁr.lira'n‘ii E T o P Cantidad
: : 2 i 3 : U deMed [Cantided | ™ """ 7| "H | M =
CONTRATACION DE PERSONAL DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE. PERSONAL| 264,00 | PERSONA | 40,056 | 40,473 | 80,531
AGUINALDO DEL PERSONAL DE ECOLOGIA ¥ MEDIO AMBIENTE
1 DIRECTOR DIAS 45.00 §7,551.50 §11,327.25 1
1 SUBCCODINADOR DIAS 45.00 §6,103.08 $9,154.62 1
5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A DIAS 45.00 §5,000.00 $37,500.00 5
4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B DIAS 45.00 $4,000.00 $24,000.00 4
5CHOFER A DIAS 45.00 §5,000.00 $37,500.00 5
13 PROMOTOR ECOLOGICO DIAS 45.00 $4,000.00 $786,000.00 13
20 RECOLECTOR pIas 45.00 §4,000.00 $120,000.00 20
73 INTENDENTES A DIAS 45.00 §3,000.00 $328,500.00 73
78INTENDENTES B DIAS 45.00 $2,500.00 §292,500.00 78
53 INTENDENTES C DIAS 45.00 §2,000.00 §159,000.00 53
11 INTENDENTE D DIAS 45.00 $1,600.00 $26,400.00 11
SUBTOTAL | $1,123,881.87 264
2% SORE NOMINAS (AGUINALDO)
1 DIRECTOR IMPUESTC 1.00 $226.55 $226.55
1 SUBCOCDINADOR IMPUESTO 1.00 $183.09 $183.09
5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A IMPUESTO 1.00 $750.00 $750,00
4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B IMPUESTC 1.00 $480.00 §480.00
5CHOFER A IMPUESTO 1.00 $750.00 $750.00
13 PROMOTOR ECOLOGICO IMPUESTO 1.00 $1.560.00 $1,560.00
20 RECOLECTOR IMPUESTO 1.00 §2,400.00 $2,400,00
73 INTENDENTES A IMPUESTO 1.00 86,570.00 $6,570.00
78 INTENDENTES 8 IMPUESTO 1.00 $5,850.00 $5,850.00
53 INTENDENTES C IMPUESTO 1.00 §3,160.00 $3,180.00
11 INTENDENTE D IMPUESTO 1.00 $528.00 §528.00
SUBTOTAL $22,477.64
PAGO DEL 6% PARA EL DESARROLLO ECONOMICO ¥ SOCIAL IMPUESTO 1.00 §1,348.66 §1,348.66
DESPENSAS AL PERSONAL MENSUAL (2 MESES) PIEZA 30.00 $350.00 $21,000.00
DESPENSAS AL PERSONAL MENSUAL 10 MESES) PIEZA 25.00 3$350.00 $87,500.00
SUBTOTAL $109,848.66
\ TOTAL
Subtotal:
IMATORIA 1 $9,195417.22
Si AT.PR 2 Lo $1,256,208.17
- $10.451,625.39
WUN
\\.Q’ e

ING, NEISER HERNANDEZ LOPEZ,

ﬁ. < = IRECTOR DE OBRAS PUBLICAS MU
% S 5 2
THA, CHIAPAS “pse
124 TILA, CHIAPAS,

PRESIDENCIA MUNICIPAL 2021-2024
TESORERIA MUNICIPAL

SINDICATURA MUNICIPAL



Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios 2022

Presupuesto de Obra o Proyecto por Administracion Directa.

TTLA
sttt
Estado: 007.- CHIAPAS Programa: (SS) ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNITARIOS Rubro del Gasto: (RM) REQUERIMIENTO MUNICIPAL.
Region: XIV TULIJA, TZELTAL- CHOL Subprograma: 01.- ORGANIZACION SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO
Municipios Q9B TILA, CHIAPAS Qbra yia Proyeck; ESTIMULOS AL PERSONAL DE LA CASA DE LA CULTURA
Localidad 096.- TILA, CHIAPAS
Fecha de Elaboracion: 8 DE FEBRERQ DEL 2022
B : __ Presupuesto Metas
: 5 e - ' Operacion _Beneficiarios
- .C_onc?p_fq f_’ﬁ Jrabalo : | U. de Med. Canﬁéfad Precio unitario Importe s e M od Cantidad
i - |U. de Med. |Cantidad : = H M T
ESTIMULOS AL PERSONAL DE LA CASA DE LA CULTURA ACCION | 1200 | PERSONA | 40,058 | 40,473 | 80,531
1 COORDINADOR ACCION 12 $9,814.52 §7117,774.24 1
2 INSTRUCTOR A ACCION 12 $7,551.50 $781,236,00 2
2 INSTRUCTOR B ACCION 12 $6,103.08 $7146,473.92 2
2 INSTRUCTOR C ACCION 12 $5,000.00 $720,000.00 2
1 INSTRUCTOR D ACCION 12 $4,000.00 $48,000.00 1
4 INTENDENTE ACC.’ON 12 $3,000.00 $144,000.00 4
12

$757,484.16
2% SOBRE NOMINA (SUELDOS)
1 COORDINADOR IMPUESTO 12 $196.29 $2,355.48
2 INSTRUCTOR A IMPUESTO 12 $151.03 $3,624.72
2 INSTRUCTOR 8 IMPUESTO 12 $122.06 $2,929.48
2 INSTRUCTOR C IMPUESTO 12 $100.00 $2,400.00
1 INSTRUCTCR D IMPUESTO 12 $80.00 $960.00
4 INTENDENTE IMPUESTO 12 $60.00 $2,880.00

$15,149.68
PAGO DEL 6% PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL $908.98

[
[ TOTAL
3773,542.82
e Ry

THA, CHIAPAS
2021-2924

PRESIDENCIA MUNICIPAL

AL
' )
. v “ HERNANDEZ HERRERA

et

TILA, CHIAFAS,
2021-2024

TESORERIA MUNICIPAL

C.MARIELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ.

THA, CHIAPAS.
2021-2024

SINDICATURA MUNICIPAL




‘fﬁﬁv 4» Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de Jos Municipios 2022

5 ;ﬁgl:%z_o Presupuesto de Obra o Proyecto por Administracion Directa.

ot e
Estado: 007.- CHIAPAS Programa: (SS) ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNITARIOS Rubro del Gasto: (RM) REQUERIMIENTO MUNICIPAL.
Region: XIV TULIJA, TZELTAL- CHC Subprograma: 01.- ORGANIZACION SQCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO
ﬂ‘gﬁgﬁf ggg: ;ﬁ’i g}’jﬁzﬁ QObra y/o Proyecto: ESTIMULOS AL PERSONAL DE LA CASA DE LA CULTURA

Fecha de Elaboracién: 8 DE FEBRERC DEL 2022

_ Presupuesto SRS = Metas
(5 JEsn s ? B G AT ‘Operacion Beneficiarios
Conceplo dé frataios, U. de Med. | Cantidad |Precio unitario|  Importe - A Cantidad
i A b : - U.deMed. |Cantidad |~~~ | - H | M T-
ESTIMULOS AL PERSONAL DE LA CASA DE LA CULTURA PERSONAL | 12.00 | PERSONA | 40,058 | 40,473 | 80,531
GRATIFICACION DE FIN DE ANO DE LA CASA DE LA CULTURA
1 COORDINADOR DIAS 45.00 $9,814.52 $14,721.78 1
2 INSTRUCTOR A DIAS 45.00 $7,551.50 $22,654.50 2
2INSTRUCTOR 8 DIAS 45.00 $6,103.08 $18,309.24 2
2INSTRUCTOR C DIAS 45.00 $5,000.00 $15,000.00 2
1INSTRUCTOR D DIAS 45,00 $4,000.00 $6,000.00 1
4 INTENDENTE DIAS 45,00 $3,000.00 $18,000.00 4
$94,685.52 12
2% SORE NOMINAS (GRATIFICACION)
1 COORDINADOR IMPUESTO 1.00 $294.44 $294.44
2 INSTRUCTOR A IMPUESTO 1.00 $453.09 $453.09
2 INSTRUCTOR 8 IMPUESTO 1.00 $366.18 $366.18
2 INSTRUCTOR C IMPUESTO 1.00 $300.00 $300.00
1INSTRUCTOR D IMPUESTO 1.00 $1720.00 $7120.00
4 INTENDENTE IMPUESTO 1.00 $360.00 $360.00
$1,893.71
PAGO DEL 6% PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL IMPUESTO 1.00 $0.00 $113.62
TOTAL
SOMATORIA 1 $773,542.82
S’ TORIA 2 $96,692.85
! Tot = $870,235.67

TILA, CHIAPAS
20212024
PRESIDENCIA MUNICIPAL

|

R e

RERA

wER@mﬂEIE{?I_:bF}" Q’

TILA, CHIAFASS, THA, CHiaPAS.
2021-2024 3 SIND. 20212624
TESORERIA MUNICIPAL ICATURA MUNiCIPAL




Fondoe de Aportaciones para ef Fortalecimiento de fos Municipios 2022

Presupuesto de Obra o Provecto por Administracion Directa.

Estado: 007.- CHIAPAS Programa: 2.- ATENCION DE EMERGENCIAS (AE) Rubro del Gasto: {RM) REQUERIMIENTO MUNICIPAL.
Regién: XIV TULIJA, TZELTAL- CHOL Subprograma: 2.1.- ATENCION HUMANITARIA DE EMERGENCIAS
Municipio: 096.- TILA, CHIAPAS Obra y/o Proyecto: 21.2- ACCIONES EMERGENTES (CONTRATACION DE
Localidad 096.- TILA, CHIAPAS PERSONAL PARA LA UMPC)
Fecha de Elaboracion: 30 DE MARZO DEL 2022
= _Presupuesto -~ = : Metas =
: ; = AT i E Operacién Beneficiarios <
Concepte ge .Tra_z?aj 2 u. de Med. Cantidad |Precio unitario| Importe N U. de Med. Cantidad
= S : E : -4 - |U deMed. |Cantidad | " | H M T
2.1.2.- ACCIONES EMERGENTES (CONTRATACION DE PERSONAL PARA LA UMFC) PERSONAL | 302.00 | PERSONA | 40,058 | 40,473 | 80,531
SUELDO PERSONAL DE LA UMPC
1 SECRETARIO DE LA UMPC PERSONA 12 $9,814.52 $7117,774.24
2 SUBCOORDINADOR A PERSONA 12 $8,673.70 $208,168.80
1 SUBCOORDINADOR B PERSONA 12 $7,551.50 $90,678.00
7 JEFES DE GRUFO A PERSONA 12 $6,103.08 $512,658.72
15 JEFES DE GRUPO B PERSONA 12 $5,000.00 $900,000.00
4 JEFES DE GRUFPO C PERSONA 12 $4,500.00 $216,000.00
1 SECRETARIO PERSONA 12 $5,000.00 $60,000.00
6 CHOFER DE AMBULANCIAS PERSONA 12 $7,551.50 $543,708.00
& CHOFER B PERSONA 12 $5,000.00 $480,000.00
71 CHOFERC PERSONA 12 $4,000.00 $48,000.00
45 BRIGADISTAS A PERSONA 12 $4,000.00 $2,160,000.00
30 BRIGADISTAS B PERSONA 12 $3,000.00 $1,080,000.00
24 BRIGADISTAS C PERSONA 12 $2,500.00 $720,000.00
87 BRIGADISTAS D PERSONA 12 $2,400.00 $2,505,600.00
70 BRIGADISTAS E PERSONA 12 $2,000.00 $1,680,000.00
$11,322,527.76
2% SOBRE NOMINA (SUELDOS)
1 SECRETARIO DE LA UMPC IMPUESTO 12 $196.29 $2,355.48
2 SUBCOORDINADOR A IMPUESTO 12 $173.47 $4,163.38
1 SUBCOORDINADOR 8 IMPUESTO 12 $151.03 $1,812.36
7 JEFES DE GRUPO A IMPUESTO 12 $122.06 $10,253.17
15 JEFES DE GRUFPO B IMPUESTO 12 $100.00 $18,000.00
4 JEFES DE GRUFO C IMPUESTO 12 $90.00 $4,320.00
1 SECRETARIO IMPUESTO 12 #iREF! §17,200.00
6 CHOFER DE AMBULANCIAS IMPUESTO 12 $100.00 $10,874.16
8 CHOFER B IMPUESTO 12 $151.03 $9,600.00
1 CHOFER C IMPUESTO 12 $100.00 $960.00
45 BRIGADISTAS A IMPUESTO 12 $80.00 $43,200.00
30 BRIGADISTAS B IMPUESTO 12 $80.00 $21,600.00
24 BRIGADISTAS C IMPUESTO 12 $60.00 $14,400.00
87 BRIGADISTAS D IMPUESTO 12 $60.00 $50,112.00
70 BRIGADISTASE IMPUESTO 12 $50.00 $33,600.00
$226,450.55
IMPUESTQ $13,587.03
g |
$11,562,565.34

TILA, CHIAPAS.
20212024
. 20292824
TESORERIA MUNICIPAL SINDICATURA MUNICIPAL

=
LIC. HERMENEGILDO LOPEZ GUTIERREZ.
SECRETARIO DE PROTECCION CIVIL MUNICIPAL.

SECRETARIA MUNiICIPAL
DE PROTECCION CIVIL

TILA,
2021-2024

CHIAPAS.




Fondo de Aportaciones para ef Fortalecimiento de los Municipios 2022
Presupuesto de Obra o Proyecto por Administracion Directa.

Estado: 007.- CHIAPAS Programa: 2.- ATENCION DE EMERGENCIAS (AE) Rubre del Gasto: (RM) REQUERIMIENTO MUNICIPAL.
Regién: XIV TULIA, TZE Subprograma: 2.1.- ATENCION HUMANITARIA DE EMERGENCIAS
Municipio: 096 TILA, CHIA Obra y/o Proyecto: 2.1.2.- ACCIONES EMERGENTES (CONTRATACION DE PERSONAL
Localidad 096.- TILA, CHIAPAS PARA LA UMPC)
Fecha de Elaboracién: 30 DE MARZO DEL 2022
Presupuesto : Fn Metas :
iV o 3 e | Seerare Operacion _ Beneficiarios
goncen t? geal2naid 1 U. de Med. | Cantidad | Precio unitario fmporte e e i Cantidad
i ; ; s U.de Med. [Cantidad | | H _ 7] T
2.1.2.- ACCIONES EMERGENTES (CONTRATACION DE PERSONAL PARA LA UMPC) PERSONAL| 302.00 | PERSONA | 40,058 | 40,473 | 80,531
AGUINALDO DEL PERSONAL DE LA UMPC
1 SECRETARIO DE LA UMPC DIAS 45.00 $9,814.52 814,721.78
2 SUBCOORDINADOR A DIAS 45.00 $8,673.70 $26,021.10
1 SUBCOORDINADOR 8 DIAS 45.00 $7,551.50 $11,327.25
7 JEFES DE GRUPO A DIAS 45.00 $6,103.08 $64,082.34
15 JEFES DE GRUPQ B DIAS 45.00 $5,000.00 $112,500.00
4 JEFES DE GRUPO C DIAS 45.00 $4,500.00 $27,000.00
1 SECRETARIO DIAS 45.00 35,000.00 $7.500.00
6 CHOFER DE AMBULANCIAS DIAS 45.00 $7,551.50 $67,963.50
8 CHOFER B DIAS 45.00 $5,000.00 $60,000.00
1 CHOFER C DIAS 45.00 $4,000.00 $6,000.00
45 BRIGADISTAS A DIAS 45.00 §4,000.00 $270,000.00
30 BRIGADISTAS B DIAS 45.00 $3,000,00 $135,000.00
24 BRIGADISTAS C DIAS 45.00 $2,500.00 $90,000.00
87 BRIGADISTAS D DIAS 45.00 $2,400.00 $313,200.00
76 BRIGADISTAS E DIAS 45.00 $2,000.00 $210,000.00
$1,415,315.97
2% SORE NOMINAS (AGUINALDO)
1 SECRETARIO DE LA UMPC IMPUESTO 1.00 $294.44 $294.44
2 SUBCOORDINADOR A IMPUESTO 1.00 $520.42 $520.42
1 SUBCOORDINADOR 8 IMPUESTO 1.00 $226.55 $226.55
7 JEFES DE GRUPO A IMPUESTO 1.00 $1,281.65 $1,281.65
15 JEFES DE GRUPO B IMPUESTO 1.00 $2,250.00 $2,250.00
4 JEFES DE GRUPO C IMPUESTO 1.00 $540.00 $540.00
1 SECRETARIO IMPUESTO 1.00 $150.00 $150.00
6 CHOFER DE AMBULANCIAS IMPUESTO 1.00 §1,359.27 $1,359.27
8 CHOFER B IMPUESTO 1.00 §1,200.00 $1,200.00
1 CHOFERC IMPUESTO 1.00 $720.00 $120.00
45 BRIGADISTAS A IMPUESTO 1.00 $5,400.00 $5,400.00
30 BRIGADISTAS B IMPUESTO 1.00 $2,700.00 $2,700.00
24 BRIGADISTAS C IMPUESTO 1.00 £1,800.00 $1,800.00
87 BRIGADISTAS D IMPUESTO 1.00 $6,264.00 £6,264.00
70 BRIGADISTAS E IMPUESTO 1.00 $4,200.00 $4,200.00
$28,306.33
PAGO DEL 6% 0 ; :
| : 0LLO ECONGHMICO Y SOGIAL Ry 100 $566.13 SNAORE (S .
X ~ Su@an W | O, \-\q
- s & ? >~ ?ﬁ . -
5 -
= g’ | -1 S é? ‘p,'.
A = ) -
’d‘._ § 3 “' TS ;? i = } ] e
s LTS, st LA ; e, 3 -
JSTIERRRY J Tt ERRERA. cvERIELA OMEZ, UC. HERMENEGILDO LOPEZ GUTIERREZ. > %(: . P ]
P y w AL, TESORERO L. SINDICO PAL. SECRETARIO DE PROTECCION CIVIL MUNICIPAL. -4_-; 'itg, -*i‘[.\".:‘gé;' g
/ TILA, CHIAPAS. TILA, CHIAPAS. %é,;,;
- 2??1-2024 202-2924 TILA, CHIAPAS.
e TESORERIA MUNICIPAL  SiNDICATURA MUNICIPAL 20212024

SECRETARIA M{MICIPAL
DE PROTECCION CIVIL



Faendo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios 2022

Presupuesto de Programa y Proyectos por Administracion Directa

I.- MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD PUBLICA EN LAS

; ‘F’g,?' G

Estado: 07.- CHIAPAS Eje Estratéaico : REGIONES DEL TERRITORIO NACIONAL PARA CONSTRUIR LA
PAZ.
Regién : V1 SELVA Proarama Prioritario Nacional: é;\’{INC(PAULSO AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA
Municipio: 096.- TILA Fecha de Aprobacion en Cabildo: ACTA ORDINARIA No: 018/2021]
Localidad: 0001.- TILA (CABECERA MUNICIPAL)
|
o i Metas
Presupuesto {
ohrebtoior Subpruglﬁma } . . Operz‘lcwn Beneficiarios DII'EQI'DS
- - | ; : i : : i : Cantidad
U. de Medida - Cantidad Precio Unitario Importe U. de Medida Cantidad U. de Medida T i M
: : 3 I |
SUELDO DEL PERSONAL (12 MESES) ‘ POLICIA 124 Personas 80531 40058 40473
10FICIAL MES 12 $13.451.10 $161.413.20 1
2 SUB OFICIAL MES 2 §11,006.28 $264.150.72 2
10 POLICIAS PRIMERQ MES 12 8,673.70 $1,040,844.00 10
14 POLICIAS SEGUNDO MES 12 7,551.50 $1.268,652.00 14
6 POLICIAS TERCERQ MES 12 6,708.64 $483.094.08 6
91 POLICIAS MES 12 $6,103.08 $6,664,563.36 91
$9,882,717.36
2% SOBRE NOMINAS (12 MESES)
1 OFICIAL IMPUESTO 12 $269,02 $3,228.26
2 SUB OFICIAL IMPUESTO 12 $220.13 $5.285.01
10 POLICIAS PRIMERO IMPUESTO 12 $173.47 $20.816.88
14 POLICIAS SEGUNDC IMPUESTO 12 $151.03 $25373.04
6 POLICIAS TERCERQ IMPUESTO 12 $134.19 $9.661.88
91 POLICIAS IMPUESTO 12 $122.08 $133,291.27
$197,654.35
6% PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL IMPUESTO 12 §11,859.26 $11,859.26
Subtotal :| \
$10,092.230.97
<URA 2y
P i,

C. Murjela de Almiru PéreZGon

)
AT

Sindico MunicipalS02; " no2®

Lic. Mn{n'o Alberto Ronvin Diaz

Secretario Ejecutivo del COMSEP

Responsable del SESESP




Fondo de Aportaciones para el Fortalecimicnte de los Municipios 2022

L- MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD PUBLICA EN LAS

Estado: 07~ CHIAPAS Eje Estratégico: REGIONES DEL TERRITORIO NACIONAL PARA CONSTRUIR LA PAZ,
Regién : VI- SELVA : ;"j::::“ Friositarie .- IMPULSO AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA
Municipio: 096.- TILA zi":::'dge Aprobacion en T4 ORDINARIA Ne: 018/2021
Localidad: 0001.- TILA (CABECERA MUNICIPAL)
Presupuesto M
B Operacion ; Beneficiarios Directos
Concepto por Subprograma = —- - Canfidad
% = Tecio ;i el oy = =
U. de Medida| Cantidad Unitario Importe ‘U de N_Iethda Cantidad | U. de Medida T H M
POLICIA 124 Personas 80531 40058 40473
AGUINALDO (45 DIAS)
1 OFICIAL MES 45 $13,451.10 $20,176.65
2 SUB QFICIAL MES 45 $11,006.28 $33,018.84
10 POLICIAS PRIMERO MES 45 $8,673.70 $130,105.50
14 POLICIAS SEGUNDO MES 45 $7,551.50 $158,581.50
6 POLICIAS TERCERO MES 45 $6,709.64 $60,386.76
81 POLICIAS MES 45 $6,103.08 $833,070.42
$1,235,339.67
2% SOBRE NOMINAS (12 MESES)
1 OFICIAL IMPUESTO 1 $269.02 $403.53
2 SUB OFICIAL IMPUESTO 1 $220.13 $660.38
10 POLICIAS PRIMERO IMPUESTO 1 $173.47 $2,602.11
14 POLICIAS SEGUNDO IMPUESTO 1 $151.03 $3,171.63
6 POLICIAS TERCERO IMPUESTO 1 $134.19 $1,207.74
91 POLICIAS IMPUESTO 1 $122.06 $16,661.41
$24,706.79
6% PARA EL DESARROLLO ECONOMICO
¥ SocIAL mpuEsTo| | 1 waanen i
Subtotal : I\
\ \ Total : I Xn Bl | — $1,261,046.15
('}%C.h @’ b
.
2 % gy
: o
1 Anmn.fu =
Ard. Fimber G ), Mgm Lie. MariolAlberto Romiin Didz
5 T M i o NS Lic. Marie erto Romdn Diaz ;
nte i X ASHEEED) » e‘?‘ Sindico M““}iﬂ?ﬁ}!@ CC“"C"%? Secret)"rio Ejecutivo del Responsable del SESESP
i 4, CHUZD o8 ety COMSEP
<027- 02; 202




Fonde de Apertaciones para el Fortalecimiento de los Municipios 2022
Presupuesto de Programa y Proyectos por Administracion Directa
I.- MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD PUBLICA EN LAS
Estado: 07.- CHIAPAS Eje Estratégico : REGIONES DEL TERRITORIO NACIONAL PARA CONSTRUIR LA
PAZ.
Région s VIL- SELVA ng_,rama Prioritario #;REF!
Nacional:
Municipio: 096.- TILA gcbl;:’ddof Aprobaci6nen 1, ORDINARIA No.; 018/2021
Localidad: 0001.- TILA (CABECERA MUNICIPAL)
Metas
; Presupuesto . — .
Concepto por Subprograma : Operacién Beneficiarios Directos
U. de Medida| Cantidad | o' Importe U-de | Cantidad |U. de Medida e
: Unitario P Medida s} e o T H M
PROYECTO 1 Personas 80531 40058 40473

SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO DE
SEGURIDAD
1 SECRETARIO EJECUTIVO MES 12 $15,99462 | § 191,935.44
1 AUXILIAR A MES 12 $11,006.28 | § 132,075.36
1 AUXILIAR B MES 12 $ 867370 | § 104,084.40
1 AUXILIAR C MES 12 $ 6,103.08 | § 73,236.96

$ 501,332.16
PAGO DE 2% SOBRE NOMINA SUELDOS IMPUESTO 12 $ 10,026.64
PAGO 6% PARA DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL IMPUESTO 12 $ 601.60
1 SECRETARIO EJECUTIVO DIAS g5 | 31599482 )¢ 309153
1 AUXILIAR A DIAS 45 $11,006.28 | $ 16,509.42
1AUXILIAR B DIAS 45 $ 8673.70 | § 13,010.55
1 AUXILIAR C DIAS 45 $ 6,103.08 | § 9,154.62

$ 62,666.52
PAGO DE 2% SOBRE NOMINA AGUINALDO IMPUESTO 1 $ 47984 | % 1,25333
PAGO 6% PARA DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL 1 $ 75.20
VIATICOS VIATICOS 20 $2,500.00 | § 50,000.00

Subtotal : I\
Total : $  625,955.45
123333 10026.64
~Aittonio Herrd ik e : . .
%ﬁll < Lic. thr{: Alberto Romuin Diaz Responsable del SESESP
Teswrerh Mun (P e Secret’ariu jecutivo del COMSEP
<051 -




Fondo de Aportacionses para ¢l Fortalecimiento de los Municipies 2022

Presupuesto de Programa y Proyectos por Administraciéon Directa

FORTALECER EL DISENO E IMPLEMENTACION DE POLITICA
PUBLICA EN MATERIAL DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y EL
DELITO EN COORDINACION CON DEPENDENCIAS Y ENTIDADES|

Tesorero Municipgfs

e

Sindico Municipal;}‘f&f,{};cﬁs

Estado: G CHIAPAS Eje Estratégico : DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO. SECTOR PRIVADO,
SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA Y NO ORGANIZADA. ASI COMO
ORGANISMOS ~ INTERNACIONALES CON  UN  ENFOQUE
DIFERENCIAL Y BASADO EN LOS DERECHOS HUMANOS.
Regién : VI.- SELVA Programa Prioritario Nacional: PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA
CON PARTICIPACION CIUDADANA,
Municipio: 096.- TILA Fecha de Aprobacion en Cabildo: ACTA ORDINARIA No: 018/2021
Localidad: 0001.- TILA (CABECERA MUNICIPAL)
Presupuesto 5 52 Metas -
Yl : os Directos
Concepto por Subprograma ! RerEon ; s C;;tidad
U. de Medida Cantidad | Precio Unitario Importe U. de Medida- | Cantidad |U. de Medida T = M
PROYECTO 1 Personas 80531 40058 40473
SUELDOQ DEL COORDINADOR DE PREVENCION DEL DELITO
1 COORDINADOR MES 12 $13,451.10 $161,413.20
1 AUXILIAR MES 12 $5,000.00 $60,000.00
$221,413.20
PAGO DE 2% SOBRE NOMINA SUELDOS IMPUESTO 12 $269.02 $4,428.26
PAGO DEL 6% PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL IMPUESTO 12 $265.70 $265.70
AGUINALDO COORDINADOR (45 DIAS) DIAS 45 $363.74 $20,176.65
AGUINALDO AUXILIAR DE PREVENCION (45 DIAS) DIAS 45 $166.67 $7,500.00
$27,676.65
PAGO DE 2% SOBRE NOMINA AGUINALDO IMPUESTO 1 $40353 $553.53
PAGO DEL 6% PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL IMPUESTO 1 $33.21 $33.21
Jal
{
\
VIATICOS DEL COORDINADOR MESES 12 $3,200.00 $38,400.00
Subtotal : f \
Total:| [ ] — $292,770.55
A T . . "
afct Antonio Herndr ic. M Iberto Romdn Diaz. Responsable del SESESP

ST
<03, 202%

. Secretario Ejecutivo del COMSEP




Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de lus Bunicipios 2022
Presupuesto de Obra o Proyecto por Administracidn Dirscta.

Estado: 007.- CHIAPAS Programa: (T8) OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES Rubro del Gasto: (RM) REQUERIMIENTO MUNICIPAL.
02.- MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE CENTROS Y
Regién: XIV TULIA, TZELTAL- CHOL Subprograma: CASAS DE ATENCION INFANTIL.
Municipio: 096.- TILA, CHI Obra y/o Proyecto:
HRICIpIo WGEIAPAS HorIox CONTRATACION DE FERSONAL PARA EL CENTRO DE
Localidad 096.- TILA, CHIAPAS ATENCION INFANTIL COMUNITARIO (CAIG)
Fecha de Elaboracién: 24 DE FEBRERQO DEL 2022
EEE _Presupuesto : Metas
St i i ; ; o 2 Operacion Beneficiarios
Coricepio ds o uio U. de Med. | Cantidad |Precio unitario Importe [~ EEE Cantidad
' : =iy b U.deMed. |Cantidad |~ " '| H | ™ T

CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL CENTRO DE ATENCION INFANTIL COMUNITARIO (CAIC) ACCION 9.00 | PERSONA | 40,058 | 40,473 | 80,531
SUELDO DEL PERSONAL DEL CAIC
1 DIRECTORA PERSONA | 12.00 $7,551.50 $90,618.00 1
4 PROFESCRAS PERSONA 12.00 $6,103.08 $292,947.84 4
3 NINERAS PERSONA 12.00 $3,000.00 $108,000.00 3
1 COCINERA PERSONA 12.00 $3,000.00 $36,000.00 1

$527,565.84

9

PAGO DE AGUINALDO AL PERSONAL DEL CAIC
1 DIRECTORA DIAS 45.00 §7,551.28 $11,326.92
4 PROFESORAS DIAS 45.00 $6,103.02 $36,678.12
3 NINERAS DIAS 45.00 $3,000.00 $13,500.00
2 COCINERAS DIAS 45.00 $3,000.00 $9,000.00

$70,445.04

h
“ TOTAL
Subtotal:
$598,010.88

PRE.SIDE ;'
=

SR

et
TILA, CHIAPAS.
TIL;L' g_ﬂ;:s 2021-2024
TESORERIA MUNICIPAL

PRESIDERCIA MUNICIPAL

{ .
C.MARJELA DE ALMIR.
SINDICO MU

APEg&G%%FEP

NI 4y

& a3
& s, 9

g
2
3
<

SINDICATURA MUMNICIPAL




Fondoe de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios 2022
Presupuesto de Obra o Proyecto por Administracién Directa.

Estado: 007.- CHIAPAS Programa. (SE) URBANIZACION Rubro del Gasto: (RM) REQUERIMIENTO MUNICIPAL.
Region: XIV TULIJA, TZELTAL- CHOL Subprograma: 01.- PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES

Municipio: 096.- TILA, CHIAPAS Obra yfo Proyecto: CONTRATACION DE PERSONAL PARA LA PLANTA DE

Locaiidad 096.- TILA, CHIAPAS TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES

Fecha de Elaboracién: 08 DE FEBRERQ DEL 2022

7 _Presupuesto S Metas
e 5 - : e e s __Operacion : - Beneficiarios
—=Ctoliceplode Trabajor U. de Med. | Cantidad |Precio unitario|  Importe [ B Cantidad
e U. de Med; |Cantidad | | SR =

CONTRATACION DE PERSONAL PARA LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES OPERACION |  71.00 | PERSONA | 40,058 | 40,473 | 80,531

SUELDO DEL PERSONAL DE LA PLANTA DE TRATAMIENTQ DE AGUAS RESIDUALES

1 ENCARGADO DE PTAR PERSONA | 12.00 $6,103.08 $73,236.96

8 TECNICO OPERADOR PTAR A PERSONA | 12.00 $4,000.00 $384,000.00

2 TECNICO B PERSONA | 72.00 $3,000.00 $72,000.00 2
$529,236.96 11

PAGO DE 2% SOBRE NOMINA (SUELDOS)

1 ENCARGADO DE PTAR IMPUESTO |  12.00 $122.06 $1,464.74

& TECNICO OPERADOR PTAR A IMPUESTO |  12.00 $80.00 $7,680.00

2 VELADORES IMPUESTO |  12.00 $50.00 $1,440.00
$10,584.74

PAGO DEL 6% PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL $635.08

TOTAL

$540,456.78

$540,456.78

C.MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ,

swmcow, ‘ P‘Q(

TILA, CHIAPAS. TILA, CHIAPAS.
THA, CHIAPAS 2021-2024 2021-2024
202w TESORERIA MUNICIPAL SINDICATURA MUNICIPAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL



Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios 2022
Presupuesto de Obra o Proyecto por Administracion Directa.

Estado: 007.- CHIAPAS Programa: (SE) URBANIZACION Rubro del Gasto: (RM) REQUERIMIENTO MUNICIPAL.
Region: XIV TULIJA, TZELTAL- CHOL Subprograma: 01.- PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
T”m'ff’g' O R, CHIREAS: Obra yio Proyscto: CONTRATACION DE PERSONAL PARA LA PLANTA DE

@canea 056~ TIEA, CHIARAS TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES

Fecha de Elaboracién: 08 DE FEBRERQ DEL 2022

Presupuesto Sioestaed ] S _Metas S
HE Sl e T i A [ = I T ~ Operacién. | = Beneficiarios
§ Coucepiodelliabarg U. de-Med. | Cantidad | Precio unitario|  Importe R 1. do Mg, | Cantidad
2 : 2 . U.deMed. |Cantidad' | T " H | m ST

CONTRATACION DE PERSONAL PARA LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES GEERACION 100, | PERSONAI( 40,058 40,4731 BO}53¢

AGUINALDO DEL PERSONAL (45 DIAS)

1 ENCARGADO DE PTAR DIAS 45.00 $6,103.08 $9,154.62

& TECNICO OPERADOR PTAR A DIAS 45.00 $4,000.00 $48,000.00

2 TECNICO B DIAS 45.00 $3,000.00 $9,000.00
$66,154.62

2% SORE NOMINAS (AGUINALDO)

1 ENCARGADO DE PTAR IMPUESTO 1.00 $183.09 $183.09

8 TECNICO OPERADOR PTAR A IMPUESTO 1.00 $960.00 $960.00

2TECNICO B - IMPUESTO 1.00 $180.00 $180.00
$1,323.09

PAGO DEL 6% PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL $79.39

\ TOTAL

$540,456.78

$67,557.10
$608,013.88
5 o HERNANDEZ HERRERA. C.MARIELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ, L NEEE&
P N
TESORERO MUNI%;%.N!C!F SINDICO Mun:ﬁ_ﬂllma‘%d & DEPENDENCIA NORMATIVA
<0 2 %,

F 5 N

> ; 2

SN gIEW:E 3

- 2 e 5

THA, CHIAPAS L;'nzﬁuzl:g& o
20212024 SINDICATURA MUNICIPA;

PRESIDENCIA MUNICIPAL TESORERIA MUNICIPAL




Q) Fondo de Apertaciones para el Fortalecimiento de los Municipios 2022
Presupuesto de Obra o Proyecto por Administracién Directa.

Estado: 007.- CHIAPAS Programa: (SE) URBANIZACION Rubro del Gasto: (RM) REQUERIMIENTO MUNICIPAL.
Regién: XIV TULIJA, TZELTAL- CHOL Subprograma: 05.- BIBLIOTECAS PUBLICAS

Municipio: 096.- TILA, CHIAPAS Obra y/o Proyecto: OPERACION DE  BIBLIOTECAS (CONTRATACION DE

Localidad 096.- TILA, CHIAPAS PERSONAL)

Fecha de Efaboracion: 08 DE FEBRERO DEL 2022

_ E _ Presupuesto S Metas
i 3 I S s 7 = ] : - Operacion 3 ‘Beneficiarios
i arcepivdairsbar U.de Med. | Cantidad |Precio unitario|  Importe [~~~ = e Canticas,
: i e pe e : : - - [U:deMed. [Cantidad | — : H ] a

OPERACION DE BIBLIOTECAS (CONTRATACION DE PERSONAL) PERSONAL|  74.00 PERSONA | 40,058 | 40,473 | 80,531

SUELDC PERSONAL DE BIBLIOTECAS

3 ENCARGADO DE BIBLIOTECA PERSONA 12 $7,551.50 $271,854.00 3
4 AUXILIAR A PERSONA 12 $6,103.08 $292,947.84 4
2 AUXILIAR B PERSONA 12 $4,500.00 $108,000.00 2
1 BIBLIOTECARIOS A PERSONA 12 $5,654.22 $67,850.64 1
& BIBLIOTECARIOS B PERSONA 12 $5,000.00 $480,000.00 8
21 BIBLIOTECARIOS C PERSONA 12 $£4,000.00 §1,008,000.00 21
30 BIBLIOTECARIOS D PERSONA 12 $3,000.00 §1,080,000.00 30
5 BIBLIOTECARIOS E PERSONA 12 $2,400.00 $144,000.00 &
$3,452,652.48 74

2% SOBRE NOMINA (SUELDOS)

3 ENCARGADO DE BIBLIOTECA IMPUESTO 12 §151.03 $5,437.08
4 AUXILIAR A IMPUESTO 12 $122.06 §5,858.96
2 AUXILIAR B IMPUESTO 12 $90.00 §2,760.00
1 BIBLIOTECARIOS A IMPUESTO 12 $113.08 $1,357.01
8 BIBLIOTECARIOS B IMPUESTO 12 $100.00 $9,600.00
21 BIBLIOTECARIOS C IMPUESTO 12 $80.00 $20,160.00
30 BIBLIOTECARIOS D IMPUESTC 12 $60.00 $21,600.00
5 BIBLIOTECARIOS E IMPUESTO 12 $48.00 $2,880.00
$69,053.05
PAGO 6% PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL IMPUESTO 12.00 $0.00 $4,143.18
TOTAL
} btotal:
VA:
/ To $3,525,848.71
ANDEZHERRERA

T =

e C

S g% ink 2]

2 % Lo s ,:’. ?

> b it i 2

% 5= 5 2

e TILA, CHIAPAS.
TILA, CHiAF2 S, 2021-2024
2021-2024 20212024

PRESIDENCIA MUNICIPAL TESORERIA MUNICIPAL SINDICATURA MUNICIPAL



Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios 2021
Presupuesto de Obra o Proyecto por Administracién Directa.

Estado: 007.- CHIAPAS Programa: (SE) URBANIZACION Rubro del Gasto: (RM) REQUERIMIENTO MUNICIPAL.
Regiodn: XIV TULIJA, TZELTAL- CHC Subprograma: 05.- BIBLIOTECAS PUBLICAS

Municipio: 086.- TILA, CHIAPAS Obra y/o Proyecto: OPERACION DE BIBLIOTECAS (CONTRATACION DE

Localidad 096.- TILA, CHIAPAS PERSONAL)

Fecha de Elaboracion: 08 DE FEBRERO DEL 2022

S > o B Presupuesto S = Metas =
: : it : i Ty e =1 = I ESeeoes _ Operacion : _Beneficiarios -
ConceptodelTabajo s : - | U.deMed. | Cantidad |Precio unitario| _ Importe | e maea e e L L s Cantidad)
: : | s U.deMed. |Cantidad | =~~~ | H M i

OPERACION DE BIBLIOTECAS (CONTRATACION DE PERSONAL) PERSONAL | 74.00 | PERSONA | 40,058 | 40,473 | 80,531

AGUINALDO DEL PERSONAL DE BIBLIOTECA

3 ENCARGADO DE BIBLIOTECA DIAS 45,00 $7,551.50 $33,981.75

4 AUXILIAR A DIAS 45.00 $6,103.08 $36,678.48

2 AUXILIAR B DIAS 45.00 $4,500.00 $13,500.00

1 BIBLIOTECARIOS A DIAS 45.00 $5,654.22 $8,481.33

8 BIBLIOTECARIOS B DIAS 45.00 $5,000.00 $60,000.00

21 BIBLIOTECARIOS C DIAS 45.00 $4,000.00 $126,000.00

30 BIBLIOTECARIOS D DIAS 45.00 $3,000.00 $135,000.00

5 BIBLIOTECARIOS E DIAS 45.00 $2,400.00 $18,000.00
$431,581.56

2% SORE NOMINAS (AGUINALDO)

3 ENCARGADO DE BIBLIOTECA IMPUESTO 1.00 $151.03 $679.64

4 AUXILIAR A IMPUESTO 1.00 $122.06 $732.37

2 AUXILIAR B IMPUESTO 1.00 $90.00 $270.00

1 BIBLIOTECARIOS A IMPUESTO 1.00 $113.08 $169.63

8 BIBLIOTECARIOS B IMPUESTO 1.00 $100.00 $1,200.00

21 BIBLIOTECARIOS C IMPUESTO 1.00 $80.00 $2,520.00

30 BIBLIOTECARIOS D IMPUESTO 1.00 $60.00 $2,700.00

5 BIBLIOTECARIOS E IMPUESTO 1.00 $48.00 $360.00

$8,631.64
PAGO DEL 6% PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL IMPUESTO 1.00 $0.00 $517.90
TOTAL
SUMATORIA 1 $3,525,848.71
SUMATORIA 2 $440,731.10

T ) L $3,966,579.81

THA, CHIAPAS
2021-2024 7021-2024

PRESIDENCIA MUNICIPAL TESORERIA MUNICIPAL SINDICATURA MUNICIPAL




Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios 2022
Presupuesto de Obra o Proyecto por Administracién Directa.

Estado: 007.- CHIAPAS Programa: (SO) INFRAESTRUCTURA BASICA DEL SECTOR SALUD Rubro del Gasto: (RM) REQUERIMIENTO MUNICIPAL.
03.- ABASTO, COBERTURA DE ATENCION Y CAMPANAS DE
Regién: X1V TULIJA, TZELTAL- CHOL Subprograma: PROMOCION

CONTRATACION DE MEDICOS PARA EL DIF MUNICIPAL PARA
REALIZAR ACTIVIDADES MEDICAS A PERSONAS DE
ESCASOS RECURSOS DEL MUNICIPIO.

Fecha de Elaboracién: 08 DE FEBRERO DEL 2022

Municipio: 096.- TILA, CHIAPAS Obra y/o Proyecto:
Localidad 096.- TILA, CHIAPAS

Presupuesto : Metas
Concepto de Trabajo : i R Operacion |~ Beneficiarios _
: g.;g'e Med. | Cantidad P{ecro unitario| - Importe : : U deMedt Cantidad
; < i 7 3 U. de Med. |Cantidad" H M =8
CONTRATACION DE MEDICOS PARA EL DIF MUNICIPAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES MEDICAS A ACCION 14.00 | PERSONA | 40,058 | 40,473 | 80,531
PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS DEL MUNICIPIO.
AGUINALDO DEL PERSONAL DE MEDICOS DEL DIF
1 MEDICO GENERAL DIAS 45,00 $18,538.16 $27,807.24
1 ODONTOLOGO A DIAS
1 ODONTOLOGO B PERSONA 12 $7,551.50 $11,327.25
5 ENFERMERAS(O) A DIAS 45.00 $8,673.70 $65,052.75
3 ENFERMERA (O) B DIAS 45.00 $6,103.08 $27,463.86
1 ENFERMERAS(O) C DIAS 45,00 $5,000.00 $7,500.00
2 PSICOLOGO DIAS 45,00 $5,000.00 $15,000.00
$154,151.10
2% SORE NOMINAS (AGUINALDO)
1 MEDICO GENERAL IMPUESTO 1.00 $556.14 $556.14
2 ODONTOLOGO IMPUESTO 1.00 $0.00 $0.00
5 ENFERMERAS(0) A IMPUESTO 1.00 $1,301.06 $1,301.06
3 ENFERMERA () B IMPUESTO 1.00 $549.28 $549.28
1 ENFERMERAS(O) C IMPUESTO 1.00 $150.00 $150.00
3 PSICOLOGO IMPUESTO 1.00 $150.00 §300.00
$2,856.48
PAGO DEL 6% PARA EL. DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL IMPUESTO 1.00 $171.39 $171.39
TOTAL
$1,136,808.83
$157,178.97
$1,293,987.80

ING. NEISER HERNA

DEPENDENCI, RMATIVA

TILA, CHIAPAS,

TIA, CHIAPAS
20212924 2021-2024
PRESIDENCIA MUMNICIPAL TESORERIA MUNICIPAL SINDMCATURA MUNICIPAL



Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de fos Municipios 2022
Presupuesto de Cbra o Proyecto por Administracion Directa.

Estado: 007.- CHIAPAS Programa: (SO) INFRAESTRUCTURA BASICA DEL SECTOR SALUD Rubro del Gasto: (RM) REQUERIMIENTO MUNICIPAL.
03.- ABASTO, COBERTURA DE ATENCION Y CAMPANAS DE

Region: XIV TULIJA, TZELTAL- CHOL Subprograma: PROMOCION

Municipio: 096.- TILA, CHIAPAS Obra y/o Proyecto: CONTRATACION DE MEDICOS PARA EL DIF MUNICIPAL PARA

Localidad 086 TR, GHiARAS REALIZAR ACTIVIDADES MEDICAS A PERSONAS DE

ESCASOS RECURSOS DEL MUNICIPIO.

Fecha de Elaboracion: 08 DE FEBRERO DEL 2022

~ Presupuesto e ‘Metas ] i
S Fo5k : : SR b B : 0] s Operacion =~ |~ Beneficiarios
iecncepioaefabaio U. de Med. | Cantidad |Precio anitario|  Importe e e Cantidad
S s i e U.deMed. |Cantidad | | H | ™ T

CONTRATACION DE MEDICOS PARA EL DIF MUNICIPAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES ACCION 12.00 PERSONA | 40,058 | 40,473 | 80,531
MEDICAS A PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS DEL MUNICIPIO.

SUELDO MEDICOS DEL DIF MUNICIPAL

1 MEDICO GENERAL PERSONA 12 $18,538.16 $222,457.92 1
1 ODONTOLOGO A PERSCNA 1
1 ODONTOLOGO B PERSONA 12 $7,551.50 $90,678.00 1
5 ENFERMERAS(O) A PERSONA 12 $8,673.70 $520,422.00 5
1 ENFERMERA (Q) 8 PERSONA 12 $6,103.08 $73,236.96 7
1 ENFERMERAS(O) C PERSONA 12 $5,000.00 $60,000.00 1
2 PSICOLOGO PERSONA 12 $6,103.08 $146,473.92 2
$1,113,208.80 12
2% SOBRE NOMINA (SUELDOS)
1 MEDICO GENERAL IMPUESTO 12 $370.76 $4,446.16
1 ODONTOLOGO A IMPUESTO 12 $0.00 $0.00
1 0DONTOLOGO 8 IMPUESTO 12 $151.03 $1,812.36
5 ENFERMERAS(O) A IMPUESTO 12 $151.03 $10,408.44
1 ENFERMERA (O) B IMPUESTO 12 $173.47 $1,464.74
1 ENFERMERAS(O) C IMPUESTO 12 $122.06 $17,200.00
2 PSICOLOGO IMPUESTO 12 $100.00 $2,926.48
$22,264.18
PAGO 6% PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL Q IMPUESTO | 12.00 $1,335.85 $1,335.85
TOTAL

s $1,136,808.83

A

X
X GREGORIOGUTIERREZ GOMEZ.

ISARARTO ANTONIO HERNANDEZ HERRERA

TESOREW ml OflﬁL.‘
?o_g&':““".- 5 : <,
¢

DEPENDENCIA NORKIATIVA

& TILA, CHIAPAS.
THA, CHIAPAS TIL;);r;;;» prbnindy
2024 . +
. TESORERIA MUNICIPAL SINDICATURA MUNICIPAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL
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ANALITICO DE OBRAS, ADQUISICIONES Y APORTACIONES MUNICIPALES Page 1 of 1
: MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS
"‘_"'.":""’*l"'"'-L‘i"':-‘"K“' REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
Clave Presupuestal Origen Estructura Financiera Metas
Fin[Fun[sF [ProgBprg|Proy |0bra [Partidal Descripcion Obra Localidad Recurso |  Total Municipal | Comunidad| Unidad de Medida |Cantidad
212 1103 |10 |16 |00001 |6122 |CONSTRUCCION DE BODEGA Y ESPACIOS DE PETALCINGO F.G.P. 8,139,909.42| 8,139,909.42 0.00]OBRA 1.00
USOS MULTIPLES (SEGUNDA ETAPRA)
2 14| 1|03 |04 |06 |00002|6122 |CONSTRUCCION DE EDIFICIO PARA GIMNACIOSY | PETALCINGO F.GP. 8,363,471.60| 8,363,471.60 0.00|OBRA 1.00
TALLERES RECREATIVOS "EL RECREQ"
(SEGUNDA ETAPA)
4\0 T":\‘U NiUI‘P’(‘{ s
d
c
-
-3
TILA, CHIAPAS,
YR 2021.2024
OBRAS P{IRLICAS
16,503,381.02 ( // \
\ ,
2P ¢

LIMBER GREGORID G EZ GOMEZ MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ CO ANTONIO HERNANDEZ HERRERA !
PRESIDEN SINDICO TESCORERO DIRECTOR DE-OBRAS PUBLICAS




H. CONGRESO DEL ESTADO DE CHIAPAS
COMISION DE HACIENDA

AYUNTAMIENTO DE: TILA, CHIAPAS | s |s| | L] ANO 2023

ANALITICO DE OBRAS PUELICAS, ADQUISICIONES Y APORTACIONES MUNICIPALES

CLAVE PRESUPUESTAL ESTRUCTURA FINANCIERA METAS
PARTIDA ocAL ORIGEN DEL PROGRAMADO
PROGRAMA | oo ggz ua| PROVECTO Ng:hga S plurgi NOMERE DE LA OBRA, DONACION O ADQUISICION L DAD ECURSG Giasiics: | dnrei
FIN | FUN [SUBFUN TAL TOTAL MUNICIPAL ‘COMUNIDAD
CONSTRUCCION DE BODEGA Y ESPACIOS DE
2 2 1 03 10 16 00001 6122 |50s MULTIPLES (SEGUNDA ETAPA) PETALCINGO FGP $ 8,139,208.42 | $ 8,139,909.42 OBRA 1
CONSTRUCCION DE EDIFICIC PARA GIMNACICS
2 4 1 03 04 06 00002 6122 |Y TALLERES RECREATIVOS “EL RECREO” PETALCINGO FGP $ 8736347160 | $ 8,383471.60 OBRA 1
{SEGUNDA ETAPA)
$ - $ -
\ ) ] ‘ \ /
TOTAL § 16503, 381.02
’ U g‘:—-—-—'
v =

Al —~

MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ. NEISER HERNANDEZ LOP MARCO ANT! ANDEZ HERRERA.
SINDICO MUNICIPAL DIRECTOR DE OBRAS PUB) RO MUNICIPAL

&
s
]
=
=
Z
%
TILA, CHIAPAS
2021-2024 TILA, CHiap TILA, CHj
R TILA, CHiAPAS, APAS.
PRESIDENCIA MUNICIPAL g 2021.3054 20212024

OBRAS PilBijcas | ESORERIA MUMicIna:

]



MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

i

ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
CLASIFICACION GENERICA DEL GASTO
\\ln' i ul Constitiucional
LR Y.
CONCEPTO IMPORTE

SERVICIOS PERSONALES 20,316,404.51
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 2,244,045 35
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE. 17,825,609.16
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 126,750.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE GARAGTER TRANSITORIO 120,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 18,506,707.82
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 277,000.00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 625,000.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 2,301,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 6,340,707.82
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 475,000.00
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 7,536,000.00
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 950,000.00
SERVICIOS GENERALES 17,921,000.00
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 415,000,00
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 950,000.00
SERVICIOS FINANCIEROS, BANGARIOS Y COMERCIALES 198,000.00
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 432,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 716,000.00
OTROS SERVICIOS GENERALES 1,476,000.00
SERVICIOS OFICIALES 7,500,000.00
SERVICIOS BASICOS 4,965,000.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 1,269,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 9.260.411.73
AYUDAS SOCIALES | 1,853,882.35
TRANSFERENGIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SEQJ@F?%JJB LCO ¢ JoUCEa, 7,415,529.38
INVERSION wﬁl‘m&y 4 0% 3 potioaie, © 4 16,503,381.02
AT = g 16,503,381.02
S 480,929,902.00
- B 480,929902.00

. A GHTAT
- N 20212020
TILA, CHIAPAS :
2021-2024 SINDICO MUNIC)pA
PRESIDENCIA MUNIGIPA.

_ r7

TILA, C HiAPAS.
2021-2024

SINDICO

LIMBER GREGORID GUTIERREZ GOMEZ MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ
PRESIDENTE




‘ﬁ# , gh MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS
d;. W'f*d.i ‘ 'J” ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
3 e
Aviistansema Constiuions) CLASIFICACION ADMINISTRATIVA DEL GASTO
-l- 2021-2024
CONCEPTO IMPORTE
Organo Ejecutivo Municipal 563,446,807.08
Otras Entidades Paraestatales y Organismos 0.00
WHICIRA,

WUNIGIRG,

TILA, CHIAPAS N
2021-2024 TILA, CHIAPAS.
iJRES‘DENmA MUN[C[PPu 2021-2024

SINDICO MUNICIPAL

’ ZAED

LIMBER GORI IERREZ GOMEZ MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ %‘,v' ONIO HERNANDEZ HERRERA
PRESIDENTE SINDICO TESORERO




REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

‘ Ah MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

Apuntarienta Ceosting wal

LE YT
CONCEPTO IMPORTE
GOBIERNO 49,212,460.57
DESARROLLO SOCIAL A 24,987,142.13
DESARROLLO ECONOMICO 901,773.00
OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 488,345,431.38
WOBICIRY

TILA, CHIAPAS o
2021-2024 Fitdh, CHIABKE
PRESIDENCIA MUNICIPAL bl

SINDICO MuMICiPAY

_ L,

LIMBER GR RREZ GOMEZ MARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ MAR! HERNANDEZ HERRERA
PRES|\DENTE SINDICO . TESORERO




TILA; CHIAPAS.
INTEGRACION DEL TECHO FINANCIERO DE INGRESOS ORDINARIOS Y EXTRAORDINARIOS PARA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EIERCICIO 2023,

IMPUESTO A LA PROPIEDAD
F F.G. F. LE 1
ECHA P F.M LEPS. 5.A.N. TENENCIA SOBLIARIA
ENERO 5,183.522.33 1,486,951.14 24,885.61 6,243.22 - -
FEBRERO 65,857,905.96 2,044,721.91 45,726.08 36,959.65 -
MARZO 4,159,593.46 1,058,940.15 31,073.25 77,1412 210,696.80
ABRIL 7,002,921.70 2,208,183.52 30,542.90 4,286.38 130,110.40
MAYO 6,035,079.23 1,272,392.00 37,453.36 5.960.26 302,327.20
JUNIO 3,967,292.72 745,532.00 48,825.47 34,429.87 6,415.20
JuLio 4,408,990.03 1,021,093.38 39,715.18 902.84 7,385.60
AGOSTO 4,485,669.47 1,043,444.94 39,186.39 40,506.97 23,788.00
SEPTIEMBRE 4,246,083.73 973,393.93 39,899.53 7,898.36 8,996.00
OCTUBRE 5,149,673.18 1,317,294.77 37,589.75 ,480.99 - 76,635.47
NOVIEMBRE 5,149,672.18 1,317,294.77 37,588.75 ,480.99 - 76,635.47
DICIEMBRE 5,149,673.18 1,317,294.77 37,589.75 ,420.99 - 76,635.47
TOTALES 61,796,078.17 15,807,537.28 451,077.02 461,771.90 - 919,625.61
INGRESOS IMPORTE EGRESOS IMPORTE

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 61,796,078.17 SERVICIOS PERSONALES 20,316,404.51
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL 15,807,537.28 MATERILES Y SUMINISTROS 18,506.707.82
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIO 451,077.02 SERVICIOS GENERALES 17,921,000.00
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS 461,771.90 SUBSIDIOS ¥ APORTACIONES {3% F.G.F.) 1,853,882.35
TENENCIA - SUBSIDIO AL DIF MUNICIPAL (1% F.G.P.| 7,415,529.38
IMPUESTO A LA PROPIEDAD INMOBILIARIA { CONVENIO: IMPUESTO PREDIAL) 919,625.61 PROGRANA DE INVERSION MUNICIPAL (P.LM) 10% 16,503,381.02
T (&
DE OBRA PUBLICA" § 2,776,015.10) 3,080,815.10 TOTAL 82,515,305.08

I TOTAL 82,516,905.08

INGRESOS EXTRAORDINARIOS

FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 2022 418,211,778.00
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 2022 62,718,124,00

[ TOTAL 480,529,902.00 |

TOTAL GENERAL INGRESOS 563,446,807.08 |
SINDICO
MAR.EEI,\%R; NWEFEZGDME

TIiLA, CHIAFAS
2021-2024

PRESIDENCIA MUNICIPAL

O
N ‘_jkﬂe.mos Mg,

TILA, CHIAPAS,
2024-2024

TESORERIA MUNICIPAL



MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR CONCEPTO DE INGRESOS

EAl-CI

Clasificacién: Rubro de Ingreso

FECHA : 14/11/2022
DEL 01/01/2022 AL 30/09/2022
HOJA : DE 2
Rubro / Tipo / INGRESO
Clase/ 5 § i
Descripcién . Ampliacién y . . "
Concepto Estimado Reduceidn Modificado Devengado Recaudado Diferencia

1 IMPUESTOS 5§91,931.72 0.00 551,931.72 0.00 689,719.20 97,787.48
1-2 IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 5691,931.72 0.00 591,931.72 0.00 689,719.20 97,787.48
1-2-1 PREDIAL 591,931.72 0.00 591,931.72 0.00 689,719.20 97,787.48
4 DERECHOS 146,200.00 0.00 146,200.00 0.00 304,800.00 158,500.00
4-4 OTROS DERECHOS 146,200.00 0.00 146,200.00 0.00 304,800.00 158,600.00
4-4-2 LICENCIAS, PERMISOS PARA 134,250.00 0.00 134,250.00 0.00 186,400.00 52,150.00

CONSTRUCCION Y OTROS
4-4-3 CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS 11,950.00 0.00 11,960.00 0.00 118,400.00 106,450.00
5 PRODUCTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 45,118.94 45,118.94
5-1 PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE 0.00 0.00 0.00 0.00 45,118.94 45,118.94
5-1-9 OTROS PRODUCTOS QUE GENERAN 0.00 0.00 0.00 0.00 45,118.94 45,118.94

INGRESOS CORRIENTES
5-1-8-02 PRODUCTOS FINANCIEROS (ORDINARIOS) 0.00 0.00 0.00 0.00 45,118.94 45,118.94
(] APROVECHAMIENTOS 4,380,384.98 0.00 4,380,384.98 0.00 2,937,185.85 -1,443,199.13
6-1 APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE 4,380,384.98 0.00 4,380,384.98 0.00 2,937,185.,85 -1,443,199.13
6-1-1 INCENTIVOS DERIVADQS DE LA 0.00 0.00 0.00 0.00 161,170.75 161,170.75

COLABORACION FISCAL
6-1-1-01 ISR PARTICIPABLE 0.00 0.00 0.00 0.00 161,170.75 161,170.75
6-1-5 APROVECHAMIENTOS PROVENIENTES DE 4,380,384.98 0.00 4,380,384.98 0.00 2,776,015.10 -1,604,369.88

OBRAS PUBLICAS
6-1-5-01 RETENCIONES CE OBRA PUBLICA 4,380,384.98 0.00 4,380,384.98 0.00 2,776,015.10 -1,604,369.88
8 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 548,304,781.91 0.00 548,304,781.91 0.00 493,414,659.48 -54,890,122.43
81 PARTICIPACIONES 69,299,547.91 0.00 69,299,547.91 0.00 69,913,045.13 613,497.22
8-1-1 RAMO 28 68,299,547.91 0.00 69,299,547.91 0.00 69,913,045.13 613,487.22
8-1-1-01 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 50,478,606.93 0.00 50,478,606.83 0.00 48,347,058.63 -4,131,548.30
8-1-1-02 FONDO DE FOMENTC MUNICIPAL 'G 18,071,609.87 0.00 18,071,609.87 0.00 11,855,652.97 -6,215,956.90

TILA, CHIAPAS.
2021-2024

‘TESORERIA MUNICIPAL

TILA, CHIAPAS
2021-2024

PRESIDENCIA MUNICIPAL




MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR CONCEPTO DE INGRESOS

EAl-CI

Clasificacién: Rubro de Ingreso

FECHA : 14/11/2022
DEL 01/01/2022 AL 30/09/2022
HOJA : DE 2
Rubro / Tipo / INGRESO
Clase / L .
Descripcion g Ampliacién y . z
Concepto Estimado Reduccion Modificado Devengado Recaudado Diferencia

8-1-1-03 IMPUESTOS ESPECIALES SOBRE 365,276.05 0.00 365,276.05 0.00 338,307.77 -26,968.28

PRODUCTOS Y SERVICIOS
8-1-1-04 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS 384,055,068 0.00 384,055.08 0.00 346,328.93 -37,726.13
8-1-1-06 FONDO DE FISCALIZACION 0.00 0.00 0.00 0.00 8,648,062,68 8,648,062.68
8-1-1-07 PARTICIPACION DEL IMPUESTO A LA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00 1,009,022.30 1,008,022.30

FINAL DE GASOLINAS Y DIESEL
8-1-1-08 FONDO DE COMPENSACION 0.00 0.00 0.00 0.00 1,368,611.85 1,368,611.85
8-2 APORTACIONES 479,005,234.00 0.00 479,005,234.00 0.00 423,501,614.35 -55,503,619.65
8-2-1 RAMO 33 F-llI 423,970,270.00 0.00 423,970,270.00 0.00 376,462,748.11 -47,507,521.89
8-2-1-01 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 423,970,270.00 0.00 423,970,270.00 0.00 376,390,593.00 -47,579,677.00

MUNICIPAL (FISMDF)
8-2-1-02 PRODUCTOS FINANCIEROS DEL RAMO 0.00 0.00 0.00 0.00 72,155.11 72,155.11

33-FISMDF
8-2-2 RAMO 33 F-IV 55,034,964.00 0.00 §5,034,964.00 0.00 47,038,866.24 -7,996,097.76
8-2-2-01 FONDO DE APORTACIONES PARA EL 55,034,964.00 0.00 55,034,964.00 0.00 47,038,591.00 -7,896,373.00

FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

(FORTAMUNDF)
8-2-2-02 PRODUCTOS FINANCIEROS DEL RAMO 0.00 0.00 0.00 0.00 275.24 275.24

33-FORTAMUNDF

TOTAL INGRESOS 553,423,298.61 0.00 553,423,298.61 0.00 497,391,483.47 0.00

“Bajo protesta de declr verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas,

son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

TILA, CHIAPAS.

2021-2024

TESORERIA MUNICIPAL

TiLA, CHIAPAS
2021-2024

SRESIDENCIA MUNICIPAL




HOJA UNI(I{& DE
LIQUIDACION No.

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

(96

Periodo: 01 de exero de 2022 del «l 31 de enero de 2022

DE : TILA, CHIAPAS.
\.

J

Reci Bl 0&l7

C. MARCO ANTONIO HERNANDEZ HERRERA

TESORERDO

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas a 02 de febrero de 2022

BUENO POR: B,440,636.81

- 2

R E C€C I B I: DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, LA CANTIDAD

DE: $ 8,440,636.81 (OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS 81/ 100 M,N.
J D

: ANO BANCO CUENTA | No. | FECHA DE IMPORTE

POR CONCEPTO DE : MES POLIZA | DEPOSITO

GASTO CORRIENTE RAMO 28: 8,440,636.81

Fondo General de Participaciones 2022-ENE [BBVA BANCOMER 117970536 3 1470172022 1,512,646.16

Fondo General de Participaciones 2022-ENE | BBVA BANCOMER 117970536 18 28/01/2022 3,670,876.17

Fondo de Fomento Municipal 2022-ENE |BBVA BANCOMER 117861192 2 31/01/2022 1,486,951.14

Impuesto Especial Sobre Produccién y Servicios 2022-ENE | BBVA BANCOMER 117970387 2 31/01/2022 24,885.61

Fonde de Compensacion del ISAN 2022-ENE |BBVA BANCOMER | 117972016 2 28/01/2022 6,243.22

Fondo de Fiscalizacion y Recaudacidn 2022-ENE | BBVA BANCOMER 117973128 1 28/01/2022 623,797.83

Fondo de Compensacion 2022-ENE | BBVA BANCOMER 117973217 2 14/01/2022 158,477.11

Participacion a la Venta Final de Gasolinas y Diesel | 2022-ENE BBYA BANCOMER 117973578 2 14/01/2022 121,041.34

4TO, TRIMESTRE DEL 2021 DEL FONDO 2022-ENE |BBVA BANCOMER 117973128 10 31/01/2022 £23,302.22

FISCALIZACION Y RECAUDACION

ISR DERIVADO DE LA ENAJENACION DE 2021-DIC | BBVA BANCOMER 117973764 1 31/01/2022 12,416.01

BIENES INMUEBLES

SUMA TOTAL: 8,440,636.81
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HOJA UNICA DE
LIQUIDACION No.

| CHIAPAS

TGUBIERD DEL ESTADL

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

Perfodo: 01 de febrero de 2022 del al 28 de febrero de 2022

[DE : TILA, CHIAPAS.

BUENO POR: 103,932,041.38
R E C I B I: DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, LA CANTIDADW
DE: $ 103,932,041.38 (CIENTO TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL CUARENTA'Y UN PESOS 38/ 100 M,N. )
_/
ANO - : No. | FECHA DE
POR CONCEPTO DE : MES BANCO CUENTA | | 5\T7A | DEPOSITO IMPORTE
GASTO CORRIENTE RAMO 28: 9,937,617.38
Fondo General de Participaciones 2022-FEB |BBVA BANCOMER 117970536 31 15/02/2022 2,084,245.76
Fondo General de Participaciones 2022-FEB |BBVA BANCOMER | 117970536 48 28/02/2022 2,978,336.60
Fondo de Fomento Municipal 2022-FEB |BBVA BANCOMER 117861192 - 21 28/02/2022 1,421,046.22
Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios 2022-ENE |BBVA BANCOMER 117970587 12 21/02/2022 75.19
Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios 2022-FEB |BBVA BANCOMER 117970587 20 28/02/2022 46,650.89
Jer. AJUSTE CUATRIMESTRAL DEL F.F.M. 2021 2022-FEB |BBVA BANCOMER 117861192 21 28/02/2022 580,500.59
Impuesto Sobre Automoviles Nuevos 2021-DIC |BBVA BANCOMER 117970684 12 21/02/2022 92.47
Impuesto Sobre Automéviles Nuevos 2021-DIC |BBYA BANCOMER 117970684 1 01/02/2022 30,605.10
Fondo de Compensacion del ISAN 2022-FEB |BBVA BANCOMER 117972016 11 28/02/2022 6,262.08
3ER. AJUSTE CUATRIMESTRAL 2021 DELFGP  [2022-FEB |BBVA BANCOMER 117970536 58 28/02/2022 1,688,218.96
Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion 2022-FEB |BBVA BANCOMER 117973128 27 28/02/2022 623,797.83
Fondo de Compensacion 2022-FEB |BBVA BANCOMER 117973217 17 15/02/2022 179,195.41
Participacion a la Venta Final de Gasolinas y Diesel |2022-FEB [BBVA BANCOMER 117973578 17 15/02/2022 145372.71
FEIEF Fonde General de Participaciones 2022-FEB |BBVA BANCOMER 117970536 40 250242022 107,104.64
COMPENSACION ANUAL DEFINITIVA 2021
ISR DERIVADO DE LA ENAJENACION DE 2022-ENE |BBYVA BANCOMER 117973764 16 25/02/2022 584.12
BIENES INMUEBLES
FEIEF Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion 2022-FEB |BBYA BANCOMER | 117973128 20 25/02/2022 2,353.71
COMPENSACION ANUAL DEFINITIVA 2021
EEIEF del Fondo de Fomento Municipal 2022-FEB | BBVA BANCOMER 117861192 12 25/02/2022 43,175.10
COMPENSACION ANUAL DEFINITIVA 2021
APORTACIONES RAMO 33: 93,994,424.00
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 2022-ENE |BBVA BANCOMER 117861125 2 01/02/2022 4],821,177.00
Municipal (Fondo I1I) ‘
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social |2022-FEB BBVA BANCOMER 117861125 13 28/02/2022 41,821,177.00
Municipal (Fondo TII)
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los 2022-ENE {BBVA BANCOMER 117861141 2 01/02/2022 5,176,035.00
Municipios (Fondo IV)
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los |2022-FEB BBVA BANCOMER 117861141 37 28/02/2022 5,176,035.00
Municipios (Fondo IV) )
SUMA TOTAL: 103,932,041.38
s
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Tuxtla Gutiérrez, Chiapas a 01 de marzo de 2022
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GOBILENG DL BYTALR

B CHIAPAS

HOJA I‘JNIC:’& DE
LIQUIDACION No.

{QYU NTAMIENTO CONSTITUCIONAL

Periodo: 01 de marzo de 2022 del al 31 de marzo de 2022

DE : TILA, CHIAPAS.

)

BUENO POR: 53,581,085.75

@ ™
R E € I B 1I: DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, LA CANTIDAD
DE: $ 53,581,085.75 (CINCUENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y UM MIL OCHENTA Y CINCO PESQS 75/ 100

\ M, N ) )

; ANC ' No, FECHA DE -

POR CONCEPTO DE : MES BANCO CUENTA bOLIzA | BERGSTIO IMPORTE
GASTO CORRIENTE RAMO 28: 6,221,750.95
Fondo General de Participaciones 2022-FEB |BBVA BANCOMER 117970536 70 09/03/2022 6,569.75
Fondo General de Participaciones 2022-MAR | BBVA BANCOMER 117970536 79 15/03/2022 2,025,032.94
Fondo General de Participaciones 2022-MAR [ BBVA BANCOMER 117970536 90 30/03/2022 2,127.990.77
Fondo de Foraento Municipal 2022-MAR | BBVA BANCOMER 117861192 29 31/03/2022 1,059,940.15
Impuesto Especial Sobre Produccién y Servicios 2022-MAR | BBVA BANCOMER 117970587 28 310312022 31,073.23
Impuesto Sobre Automdviles Nuevos 2022-ENE |BBVA BANCOMER 117970684 19 04/03/2022 39,738.32
Impuesta Sobre Automéviles Nuevos 2022-FEB |BBVA BANCOMER 117970684 31 30032022 31,122.12
Fondo de Compensacion del ISAN 2022-FER |BBVA BANCOMER 117972016 20 09/03/2022 18.86
Fondo de Compensacion def ISAN 2022-MAR | BBVA BANCOMER 117972016 31 30/03/2022 6,262 .08
Fondo de Fiscalizacion v Recandaeidn 2022-MAR | BBVA BANCOMER 117973128 38 30/03/2022 623,797.83
Fondo de Compensacién 2022-MAR |BBVA BANCOMER 117973217 25 15/03/2022 153,039.87
Participacion a In Venta Final de Gasolinas y Diesel  |2022-MAR |BBVA BANCOMER 117973578 26 15/03/2022 108,868.84
ISR DERIVADOQ DE LA ENATENACION DI 2022-FEB |BBVA BANCOMER 1117973764 23 30/03/2022 $,296.17
BIENES DNMUEBLES
APORTACIONES RAMO 33: 47,148,638.00
Fondo de Aportaciones para la lnfraestructura Social [2022-MAR |BEVA BANCOMER 117861125 23 31/03/2022 41,821,177.00
Municipal (Fondo III)
fFondo de Apontaciones para el Fortalecimiento de los [2022-MAR |BBVA BANCOMER | 117861141 43 09/03{2022 100,951.00
Municipios {Fondo IV)

Fondo de Apertaciones para el Fortalecimiento de los | 2022-MAR | BBVA BANCOMER 117861141 53 31/03/2022 50,475.00

Municipios {(Fondo 1V)

Fondo de Aportaciones para el Fortafecimiento de los [2022-MAR | BBVA BANCOMER 117861141 53 3140372022 5,176,035.00

Municipios {Fondo V)

CONVENIO: 210,696.80

Impuesto Predial 2021-DIC |BBVA BANCOMER 117973659 i 02/03/2022 5,697.60

Impuesto Predial 2022-ENE |BBVA BANCOMER 1117973659 6 24/03/2022 204,999.2¢
N SUMA TOTAL: 53,581,085.75
L
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Tuxtla Gutiérrez, Chiapas a 04 de abril de 2022
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HOJA ﬁNIC{\ DE
LIQUIDACION No.

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

Periodo: 01 de abril de 2022 del af 30 de abril de 2022

{DE : TILA, CHIAPAS.

B

BUENO POR: 58,808,750.01

R E € I B I: DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, LA CANTIDADW
DE: $ 58,808,750.01 (CINCUENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 01 / 100
MN. ) Py
: ANO BANCO CUENTA | No. | FECHA DE IMPORTE
POR CONCEPTO DE : MES POLIZA | DEPOSITO
GASTO CORRIENTE RAMO 28: 11,630,952.61
Fondo General de Participaciones 2022-ABR | BBVA BANCOMER 117970536 59 11/04/2022 1,668,973.93
Fondo General de Participaciones 2022-ABR |BBVA BANCOMER 117970336 115 29/04/2022 5,333,947.77
Fondo de Fomento Municipal 2022-ABR | BBVA BANCOMER 117861192 42 29/04/2022 2,208,183.52
Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicics 2022-ABR |BBVA BANCOMER 117970587 41 29/04/2022 30,542.90
Impuesto Sobre Automdviles Nuevos 2022-MAR | BBVA BANCOMER 117970684 41 29/04/2022 28.024.30
Fondo de Compensacion del ISAN 2022-ABR | BBVA BANCOMER 117972016 41 29/04/2022 6,262.08
Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion 2022-ABR |BBVA BANCOMER 117973128 48 20/04/2022 623,797.83
Fondo de Compensacion 2022-ABR |BBVA BANCOMER 117973217 35 11/04/2022 1537,234.21
Participacién a la Venta Final de Gasolinas y Diesel 2022-ABR | BBYVA BANCOMER 117973578 33 11/04/2022 120,460.12
¥ondo de Fiscalizacién y Recaudacion Diferencia 2022-ABR | BBVA BANCOMER 117973128 56 29/04/2022 1,432,256.18
Primer Trimestre 2022 )
ISR DERIVADO DE LA ENAJTENACION DE 2022-MAR [ BBVA BANCOMER 117973764 37 29/04/2022 1,249.77
RIENES INMUEBLES
APORTACIONES RAMO 33: 47,047,687.00
Fonda de Aportagiongs para la Infraestructura Social [2022-ABR | BBVA BANCOMER 117861125 33 29/04/2022 41,821,177.00
Municipal (Fondo [II)
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los {2022-ABR [BBVA BANCOMER 117861141 64 29/04/2022 5,226,510.00
Municipios (Fondo TV)
CONVENIO: 130,110.40
Impuesto Predial 2022-FEB {BBVA BANCOMER 117973659 11 21/04/2022 130,110.40
SUMA TOTAL: 58,808,750.01

2/
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C. MARCO ANTONIO HERNANDEZ HERRERA

TESORERDO

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas a 03 de mayo de 2022
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HOJA UNICA DE

LIQUIDACION No. oy

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

Periodo: 01 de mayo de 2022 del al 31 de niepo de 2022

DE : TILA, CHIAPAS,

.

BUENO POR: 55,341,900.45

B
R E C ¥ B 1 : DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, LA CANTIDAD
DE: & 55,341,900.45 (CINCUENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS PESOS 45 / 100
M,N, ) )
ANO No. FECHA DE
POR CONCEPTO DE : MES BANCO CUENTA POLIZA |DEPOSITO IMPORTE
GASTO CORRIENTE RAMO 28: 7,991,886.25
Fondo General de Participaciones 2022-MAY |BBVA BANCOMER 117970536 126 13/05/2022 2,801,168.68
Fondo General de Participaciones 2022-MAY | BBVA BANCOMER 117970536 136 30/05/2022 2.363,881.33
Fondo de Fomente Munieipal 2022-MAY | BBVA BANCOMER 117861192 53 31/05/2022 1,272,392.00
Impueste Especial Sobre Produceion y Servicios 2022-MAY | BBVA BANCOMER 117970587 52 31/05/2022 32,557.10
Impuesto Sobre Automéviles Nusvos 2022-ABR IBBVA BANCOMER 117970684 52 36/0572022 33,698.18
Fondo de Compensacion del ISAN 2022-MAY | BBVA BANCOMER 117972016 52 30/05/2022 6,262,08
F.G.P. Ajuste Definitivo 2021 2022-MAY |BBVA BANCOMER 117970536 144 31/05/2022 870,029.22
Ajuste definitivo 2021 del TEPS 2022-MAY |BBVA BANCOMER 117970587 53 31/05/2022 4,896.26
Fondo de Fiscalizacion y Rccaudacibnl 2022-MAY | BBVA BANCOMER 117973128 70 30/05/2022 602,915.90
ISR DERIVADO DE LA ENAJENACION DE 2022-ABR |BBVA BANCOMER 117973764 54 300572022 4.047.09
BIENES INMUEBLES
ISR EBI, Diferencias resultantes en cl mes deencro  {2022-MAY [BRVA BANCOMER 117973764 44 06/05/2022 37.51
2022
APORTACIONES RAMO 33: 47,047,687.00
Fando de Aportaciones para la Infracstructura Social 2022-MAY | BBVA BANCOMER 117861125 43 3140512022 41,821,177.00
Municipal (Fonde 1II)
Fondo de Aportaciones para el TFortatecimiento de los {2022-MAY | BBVA BANCOMER 117861141 90 31/05/2022 5,226,510.00
Municipios (Fondo 1V)
CONVENIQ; 302,327.20
Tripuesto Predial 2022-MAR | BBVA BANCOMER 117973659 16 06/05/2022 262,027.20
Impuesto Predjal 2022-ABR {BBVA BANCOMER 117973659 22 31/05/2022 40,300.00
! 5,341,900.45
/f’/“/ SUMA TOTAL 55,341,
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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

HOJA I'JNle} DE
LIQUIDACION No,

096

Periodo: 01 de junio de 2022 del af 30 de Junio de 2022

@E ' TILA, CHIAPAS.

)

BUENO POR: 52,629,252,27

R E € 1 B 1 DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, LA CANTIDAT)\
DE: $ 52,629,252.27 (CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS
27 /100 M,N. ) : )
. ANO No. FECHA DE
POR CONCEPTO DE : MES BANCO CUENTA POLIZA | DEPOSITO IMPORTE
GASTO CORRIENTE RAMO 28: 5,575,150.07
Fondo General de Participaciones 2022-JUN |BBVA BANCOMER 117970536 154 15/06/2022 2,072,792.61
Fondo General de Participaciones 2022-JUN |BBVA BANCOMER 117970536 165 30/06/2022 1,894,500.11
Fondo de Fomento Municipal 2022-JUN |BBVA BANCOMER 117861192 61 30/06/2022 745,532.00
Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios 2022-JUN |BBVA BANCOMER 117970587 67 30/06/2022 37,234.53
Impuesto Sobre Automéviles Nuevos 2022-MAY | BBVA BANCOMER 117970684 60 30/06/2022 28,167.79
Fondo de Compensacion del 1ISAN 2022-JUN |BBVA BANCOMER 117972016 59 30/06/2022 6,262.08
Primer Ajuste Cuatrimestral del IEPS 2022 2022-JUN |BBVA BANCOMER 117970587 74 30/06/2022 11,590.94
Fondo de Fiscalizacion y Recandacion 2022-JUN [BBVA BANCOMER 117973128 79 30/06/2022 623,797.83
Fondo de Compensacion ) 2022-JUN |BBVYA BANCOMER 117973217 45 15/06/2022 82,601.25
Participacitn a la Venta Final de Gasolinas y Diesel |2022-JUN |BBVA BANCOMER 117973578 45 15/06/2022 68,587.01
ISR DERIVADO DE LA ENAJENACION DE 2022-MAY |BBVA BANCOMER 117973764 63 30/06/2022 4,083.92
BIENES INMUEBLES
APORTACIONES RAMO 33: 47,047,687.00
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 2022-JUN |BBVA BANCOMER 117861125 55 30/06/2022 41,821,177,00
Municipal (Fondo 1)
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los |2022-JUN BBVA BANCOMER 117861141 98 30/06/2022 5,226,510.00
Municipios (Fondo IV)
CONVENIO: , 6,415.20
Impuesto Predial 2022-MAY | BBVA BANCOMER 117973659 27 23/06/2022 6,415.20
SUMA TOTAL: 52,629,252.,27
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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

n i

HOJA I'JNIC{\ DE
LIQUIDACION No.

096

Periodo: 01 de Julio de 2022 del al 30 de julio de 2022

DE : TILA, CHIAPAS.

J

BUENO POR:

54,334,775.23

-

R E C 1 B X D&

CINCO PESOS 23/ 100 M,N. )

LA

DE: $ 54,334,775.23 (CINCUENTA Y CUATRC MILLON

SECRETARIA

DE

HACIENDA,
ES TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y

LA

~\
CANTIDAD

. ANO BANCO CUENTA | No. | FECHA DE IMPORTE

POR CONCEPTO DE : MES POLIZA | DEPOSITO

GASTO CORRIENTE RAMO 28: 7,279,702.63
Fondo General de Participaciones 2022-JUL |BBYA BANCOMER 117970536 177 15/07/2022 1,624,982.09
Fondo Gencral de Participaciones 2022-JUL |BBVA BANCOMER 117970536 187 28/07/2022 2,784,007.94
Fondo de Fomento Municipal 2022-JUL  |BBVA BANCOMER 117861192 70 29/07/2022 1,021,093.38
Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios 2022-JUL |BBVA BANCOMER 117970587 86 29/07/2022 39,715.18
Impuesto Sobre Automéviles Nuevos 2022-JUN |BBVA BANCOMER 117970684 70 28/07/2022 32,640.76
Fondoe de Compensacion del 1ISAN 2022-JUL |BEVA BANCOMER 117972016 70 28/07/2022 6,262.08
Fondo de Fiscalizacién y Recaudacién 2022-JUL |BBVA BANCOMER 117973128 89 28/07/2022 623,797.83
Fondo de Compensacion 2022-JUL {BBYA BANCOMER 117973217 53 15/07/2022 210,423.04
Participacion a la Venta Final de Gasolinas y Diesel  [2022-JUL |BBVA BANCOMER 117973578 55 15/07/2022 157,813.60
DIF. 2DO.. TRIMESTRE DEL 2022 DEL FONDO 2022-JUL |BBVA BANCOMER, 117973128 96 29/07/2022 776,852.03
FISCALIZACION Y RECAUDACION .

ISR DERIVADO DE LA ENAJENACION DE 2022-JUN (BBVA BANCOMER 117973764 74 28/07/2022 2,114.70
BIENES INMUEBLES

APORTACIONES RAMO 33: 47,047,687.00
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social |2022-JUL |BBVA BANCOMER 117861125 65 29/07/2022 41,821,177.00
Municipal (Fondo 111)

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los [2022-JUL |BBVA BANCOMER 11786114 109 29/07/2022 5,226,510.00
Municipios (Fondo IV)

CONVENIO: 7,385.60
Impuesto Predial 2022-JUN |BBVA BANCOMER 117973659 32 28/07/2022 7,385.60

SUMA TOTAL: 54,334,775.23

Notas Incluye:

Faltante Inicial FEIEF julio del FGP 2022-JUL 2810772022 -19,831.07
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Tuxtla Gutiérrez, Chiapas a 01 de agosto de 2022
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/

HOJA UNICA DE
LIQUIDACION No.

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

Periodo: 01 de agosto de 2022 del al 31 de agosto de 2022

[DEA: TILA, CHIAPAS.

,

BUENO POR: 53,674,299.17
™
R E € I B 1I: DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, LA CANTIDAD

DE: $ 53,674,299.17 (CINCUENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE

PESOS 17 / 100 M,N. )

J
. AlO BANCO CUENTA | No. | FECHA DE IMPORTE
POR CONCEPTO DE : MES POLIZA | DEPOSITO
GASTO CORRIENTE RAMO 28: 6,602,824.17
Fondo General de Participaciones 2022-AGO |BBVA BANCOMER 117970536 196 15/08/2022 1,771,528.44
Fondo General de Participaciones 2022-AGO [BBVA BANCOMER 117970536 206 30/08/2022 2,714,141.03
Fondo de Fomento Municipal 2022-AGO [BBVA BANCOMER 117861192 80 31/08/2022 1,043,444.,94
Impuesto Especial Sobre Produccién y Servicios 2022-AGO | BBVA BANCOMER 117970587 95 31/08/2022 39,186.39
Impuesto Sobre Automoviles Nuevos 2022-JUL |BBVA BANCOMER 117970684 78 30/08/2022 34,244.89
Fondo de Compensacién del [ISAN 2022-AGO |BBVA BANCOMER 117972016 78 30/08/2022 6,262.08
Impuesto Sobre la Renta 2022-JUN |BBVA BANCOMER 117861222 40 01/08/2022 2,115.00
Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion 2022-AGO |BBVA BANCOMER 117973128 106 30/08/2022 623,797.83
Fondo de Compensacion 2022-AGO |BBVA BANCOMER 117973217 62 15/08/2022 214,000.97
Participaci6n a la Venta Final de Gasolinas y Diesel  |2022-AGO |BBVA BANCOMER 117973578 64 15/08/2022 150,273.68
ISR DERIVADO DE LA ENAIENACION DE 2022-JUL. [BBVA BANCOMER 117973764 82 31/08/2022 3,828.92
BIENES INMUEBLES
APORTACIONES RAMO 33: 47,047,687.00
Fondo de Aportaciones para la Infracstructura Social |2022-AGO |BBVA BANCOMER 117861125 74 31/08/2022 41,821,177.00
Municipal (Fondo I1T)
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los |2022-AGO |BBVA BANCOMER 117861141 135 31/08/2022 5,226,510.00
Municipios (Fondo [V)
CONVENIO: 23,788.00
Impuesto Predial 2022-JUL | BBVA BANCOMER 117973659 37 24/08/2022 23,788.00
SUMA TOTAL: 53,674,299.17
Notas Incluye:
Faltante Inicial FEIEF agosto del FGP 2022-AGO 30/08/2022 -19,321.89
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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

HOJA ﬁNIC»} DE
LIQUIDACION No.

096

Periodo: 01 de septiembre de 2022 del al 30 de septiembre de 2022

@E ¢ TILA, CHIAPAS,

J

BUENO POR: 53,450,378.01

R E C 1 B 13 DE

PESOS 01 / 100 M,N. )

LA

SECRETARIA
DE: $ 53,450,378.01 (CINCUENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CI

DE

HACIENDA,
NCUENTA MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO

LA

~
CANTIDAD

. Ao BANCO CUENTA | No. [ FECHA DE IMPORTE
POR CONCEPTO DE : MES POLIZA DEPOSITO
GASTO CORRIENTE RAMO 28; 6,393,695.01
Fondo General de Participaciones 2022-SEP |BBVA BANCOMER 117970536 219 13/09/2022 1,801,996.54
Fondo General de Participaciones 2022-SEP |BBVA BANCOMER 117970536 227 30/09/2022 2,444,087.19
Fondo de Fomento Municipal 2022-SEP |BBVA BANCOMER 117861192 91 30/09/2022 973,393.92
Impuesto Especial Sobre Produceion y Servicios 2022-SEP  |BBVA BANCOMER 117970587 106 30/09/2022 39,899.53
Impueste Sobre Automaviles Nuevos 2022-AGO |BBVA BANCOMER ' | 117970684 89 30/09/2022 31,636.28
Fondo de Compensacion del ISAN 2022-SEP |BBVA BANCOMER 117972016 89 30/09/2022 6,262.08
Impuesto Sobre la Renta 2022-JUL |BBVA BANCOMER 117861222 46 01/09/2022 106,968.00
Fondo de Fiscalizacién y Recavdacion 2022-SEP |BBVA BANCOMER 117973128 117 30/09/2022 623,797.83
Fondo de Compensacién 2022-SEP |BBVA BANCOMER 117973217 71 13/09/2022 213,619.99
Participacién a la Venta Final de Gasolinas y Diesel  [2022-SEP |BBVA BANCOMER 117973578 73 13/09/2022 136,605.00
ISR DERTVADO DE LA ENAJENACION DE 2022-AGO |BBVA BANCOMER 117973764 91 29/09/2022 15,428.64
BIENES INMUEBLES
APORTACIONES RAMO 33: 47,047,687.00
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social |2022-SEP BBVA BANCOMER 117861125 84 30/09/2022 41,821,177.00
Municipal (Fondo II) .
Fondo de Aporfaciones para el Fortalecimiento de los {2022-SEP  |BBVA BANCOMER 117861141 144 30/09/2022 5,226,510.00
Municipios (Fonda 1V)
CONVENIO: 8,996.00
Impuesto Predial 2022-AGO |BBVA BANCOMER 117973659 43 23/09/2022 8,996.00
SUMA TOTAL: 53,450,378.01
Notas Incluye:
Faltante Inicial FEIEF Sep. del FGP 2022-SEP 30/09/2022 -20,262.33
[ '} oSa PE L @uroaltol
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Anexo 1. Distribucién de los Recursos del FISM para 2022

Nembre def

. liﬂnn(a_s'[En pesos)

(Cifras en pesos)

20212024 -
PRESIDENCIA MUNICIPAL

164,730.115.00

\q‘:m',z.ud{_ :

16,473,012.00

16,473,01 @

1847301200

\ 1847201200

16,473,012.00

Municipio Muanicipio Eneta April Sepliembre
074 | Reforma 34,800,273.00 348002700 | 348002700 | 348002700 |  3480027.00 |  3480027.00 | 348002700 |  3480,027.00 | 348002700 |  3480027.00 |  3.480,030.00
075 | Las Rosas 76,435,190.00 764351900 | 784351900 | 754351600 | 764351900 | 764351500 | 766351000 | 764351900 | 764351900 | 764351900 |  7.42518.00
076 | Sabenilla 140759.456.00 | 14075.06600 | 1437534600 | 1437594600 | 1437594600 | 14375946.00 | 1437594600 | 1437504600 | 1437594600 | 14375.946.00 |  14.375.842.00
077 | Salto de Agua 23281835500 | 22.28183500 | 2328183500 | 2326183500 | 2328183500 | 2326183500 | 2326183500 | 2328183500 | 2328183500 | 2328183500 | 23.281838.00
076 | San Cristobalde s Gasas | 286.800173.00 |  28.880,016.00 | 25.880,016.00 | 2888001600 | 28880,016.00 | 25.880016.00 | 28,860,016.00 | 2885001600 | 2888001600 | 26,880016.00 |  28,880,025.00
07¢ | San Fernando 54,152,534.00 541525500 | 541525300 |  5.415.253.00 |  5415253.00 | 541525300 | 541525300 |  5415258.00 | 541525300 | 541525300 |  5415257.00
080 | Sitepec 82,801,134.00 828011300 | 828011300 |  8260,113.00 | 828011300 | 828011200 | 828011300 |  B280,113.00 |  B.280.113.00 |  £280,113.00 |  B280,117.00
081 | Simojovel 15614100 | 2278541400 | 2378541400 |  23.786,41400 | 2378641400 | 2378641400 | 2376541400 | 2378541400 | 2378541400 | 2378541400 |  23.786415.00
032 | sitals 86,196,322.00 561963200 | 561963200 | 861963200 | 861963200 | 551963200 | 861963200 | 861353200 | 661963200 | 861953200 |  8,819,534.00
083 | Socoltenango 47,620,952.00 476200500 | 476209500 | 476200500 | 476209500 | 476209500 | 476208500 |  4762,095.00 |  4762,095.00 | 476200500 |  4.762,097.00
084 | Solosuchiapa 24,182,377.00 2418.238.00 | 241823800 | 241623600 |  2418238.00 | 241829800 | 241823600 | 241823800 |  2418236.00 | 241823600 |  2.418,235.00
085 | Soyale 29,042,060.00 200420600 | 200020500 | 290420600 | 200420600 |  2,904206.00 | 290420600 | 290420600 |  2,904,206.00 | 290420800 |  2,904,205.00
086 | Suchiapa 43.291,188.00 232011900 | 432011900 | 432911900 |  4320119.00 |  4329,119.00 | 432911900 |  42328119.00 | 432811200 |  4329,119.00 |  4.2328,117.00
087 | Suchiate 54,708,304.00 547053000 | 547083000 | 647083000 | 547083000 | 547083000 | 547083000 | 5470830.00 | 547083000 |  5470,830.00 |  5470,834.00
086 | Sunuapa 12,078,429.00 1207543.00 | 120784300 | 120764300 | 120784300 |  1,207.843.00 | 120784300 | 120784200 | 120784300 |  1207643.00 |  1207.842.00
089 | Tapachula I10.606955.00 | 3165059500 | 21,850585.00 | 2185069500 | 3186069500 | 3186069500 | 31860,695.00 | 3186069500 | 31,860,695.00 | 31860895.00 |  31860700.00
080 | Tapalapa 18,162,841.00 161825400 | 181828400 | 181628400 | 181828400 | 18162800 | 151828400 | 181828400 | 181828400 | 181628400 |  1818.285.00
091 | Tapikla 24,136,127.00 2413612.00 | 241351300 | 241361300 |  2413513.00 |  2,413513.00 | 241361300 | 241361300 | 241361300 | 241381300 | 241351000
08z | Tecpatén 46,850,436.00 4685.044.00 | 458504400 | 408504400 | 458504400 | 466500400 | 488504400 |  45B5044.00 | 468504400 | 458504400 | 458504000
093 | Tenejapa 20507429000 | 2053742000 | 2053742900 | 20537.420.00 | 2053742900 | 20$37,420.00 | 2053742900 | 2053742900 | 2053742000 | 2053742900 |  20,537429.00
094 | Teopisca 108.034.003.00 | 10.603400.00 | 10.803.400.00 |  10.803,400.00 | 10,803.40000 | 10,803,400.00 | 10,803400.00 | 10,803.400.00 | 10,803,40000 | 10.603.400.00 |  10,803.403.00
0% | Tia A121117000 | 41621477.00 | 4182117700 |  41821177.00 | 4162117700 | 4182117700 |  41821177.00 | 4182117700 |  41821177.00 | 41.821.477.00 |  41.821,185.00
097 | Tonala 106.765.095.00 | 1067699000 | 10,676.090.00 | 10675,990.00 | 1067699000 | 10.676.990.00 | 107699000 | 10,575990.00 | 10,675,990.00 | 10676.990.00 |  10,675,988.00
098 | Totolapa 31,128,118.00 3112812.00 | 311281200 | 341281200 | 311281200 | 311281200 | 511281200 | 311281200 | 311281200 | 311281200 | 311251000
098 | La Trinitaria 222951795.00 | 2223518000 | 22.235.180.00 | 22.235180.00 | 2223518000 | 22205180.00 | 22,235180.00 | 2223518000 | 22.235.180.00 | 2223518000 |  22.236176.00
100 | Tumbald 17602944000 | 17602,944.00 |  17.602,644.00 | 1760294400 |  17.602,944.00 | 1760294400 | 17,60294400 | 17.602,046.00 | 17.602,944.00 | 1760294400 |  17.602.244.00
101 | Tuxtla Gutiérrez 21163977400 | 21.163.977.00 | 21163977.00 | 2116387700 | 21.162,97700 | 21.163877.00 | 215397700 | 21,163977.00 | 21.163.977.00 | 21,162.877.00 |  21.162.981.00
102 | Tuxtla Chico 65,048,519.00 550495200 | 550495200 | 650495200 | 650495200 | 650495200 | 650435200 | 650495200 | 650495200 | 550485200 |  6504.951.00
103 | Tuzantén 56,050,854.00 S605.085.00 | 560508500 | 550508500 | 580508500 |  5605085.00 | 560508500 | 560508500 | 560508500 | 550508500 |  5605089.00
104 | Tzimol 37,228,951.00 272289500 | 572289500 | 272289500 |  3722,89500 | 372280500 | 372289500 | 372289500 | 372289500 | 372289500 |  3.722,896.00
105 | Unién Judrez 32,087,756.00 3208.176.00 | 320877600 | 320877600 | 320877600 320877600 |  3208,776.00 | 320877600 | 320877600 |  3,208776.00 |  3,208.774.00
106 | Venustiano Carranza 20369272000 | 2036827200 |  20,389.272.00 | 20360,272.00 | 2036327200 | 20369272.00 | 2036927200 | 2036927200 | 2036927200 | 2036927200 | 20359.272.00
107 | villa Corzo 16090507700 |  16.000.508.00 | 1608059800 | 16,080,598.00 | 15090,598.00 | 16.090,598.00 | 1609059800 | 16,090598.00 | 16,090,598.00 |  16,090,588.00 |  16,080,595.00
108 | Villafiores 19072977300 |  10.072.877.00 | 19.07297700| 19.072.877.00| 19,072977.00 | 19.072977.00 | 19072977.00 | 19,072.377.00 | 1907297700 | 18,072,877.00 |  18.072,980.00
108 | Yajalon 12566728500 | 12.586.723,00:412605,729.00 |  12566.720.00 | 12566720.00 | 1258572000 | 12586.72000 | 1258672900 | 1258572900 | 12586.728.00 | 1258672600
35,781.715.00 3878 12,00 {D0 53 5781 72,00 257817200 | 3.576,172.00 oy Wackr MTA0EL . 3.578.172.00 [ Yesreirzo0 357847200 | 357817200 |  3578,167.00
TER g, 1647301200 |  16,473.007.00

207,838.320.00

“,20,783.832.00

\ %20, 78%822.00

8383200

20.7?3.332.00

20,783,832.00

20,783.832.00
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Anexo 2.Redistribucién de los Recursos del FORTAMUN para 2022

(Cifras en pesos)

029 | Larrdinzar 23,477,706.00 | 1,937,581.00 | 1,975370.00 | 195647600 | 195647600 | 1,956476.00 | 1,956476.00 | 1,956.476.00 | 1,956,476.00 | 1956476.00 | 1956,476.00 | 1956,476.00 | 1,956,471.00
050 | La Libertad 3,929,600.00 324,300.00 330,626.00 327,467.00 327,467.00 327,467.00 327,867.00 327,457.00 327,67.00 327,467.00 327,457.00 327,367.00 327,863.00
051 | Mapastepec 34,646,872.00 | 2,859,355.00 | 2,915,123.00 | 2,857.239.00 | _ 2,887,239.00 |  2,887,235.00 | 2,887,235.00 | 2.887,239.00 |  2,867.235.00 | 2,887,235.00 | 2,857,239.00 | 2,887,230.00 | _ 2,867,243.00
052 | Las Margaritas 105,921,189.00 | §,741,520.00 | _ 8,912,011.00 | _ 6,826,766.00 | _ 8,626,766.00 | 5,826,766.00 | E,826,766.00 | B,826,756.00 | 8,826,766.00 | 5,826,766.00 | 5,826,766.00 | 6,826,766.00 | 5,826,764.00
053 | Mazapa de Madero 5,934,206.00 489,741.00 499,293,00 494,517.00 494,517.00 494,517.00 494,517.00 494,517.00 494,517.00 494,517.00 494,517.00 434,517.00 454,519,00
058 | Mazatin 21.217.73600 | 17506800 [ 178522100 | 176814500 | 1768,145.00 | 176614500 | 1.768,145.00 | 1,768,145.00 | 1,765,145.00 |  1,768,145.00 | 1,768,145.00 |  1768,145.00 | 1,768,141.00
055 | Metapa 4,413,289.00 364,222,00 371,326.00 367,774,00 367,774.00 367,774.00 367,774.00 367,774.00 367,774.00 367,774.00 367,774.00 367,774.00 367,775.00
056 | Mitontic 10,330,972.00 §52,600.00 869,229.00 860,914.00 860,914.00 60,914.00 860,914.00 850,914.00 860,514.00 560,314.00 860,914,00 860,512,00 260,917.00
057 | Morozintla 57.380,268.00 |  4.735,509.00 | 4,827,869.00 | 4,761689.00 | 4781689.00 | 4781669.00 | 4781689.00 | &7B1689.00 | 478L689.00 |  4,781,689.00 | 4,781689.00 |  4,781,689.00 | 4,781,689.00
058 | Nicolas Ruiz 3,578,850.00 295,357.00 301,118,00 298,238.00 298,238.00 298,238.00 298,238.00 298,238.00 298,238.00 298,238.00 298,238.00 298,238.00 298,233.00
059 | Ocosingo 176,246,904.00 | 14,565,398.00 | 14,829,086.00 | 14,687,242.00 | 14,687,242.00 | 14,687,242.00 | 14,687,202.00 | 14,667,242,00 | 14,687,242.00 | 14,687,242.00 | 14,687,242.00 | 14,687,242.00 | 14,687,242.00
050 | Dcotepec 10,581,078.00 873,241.00 £90,272.00 861,757.00 881,757.00 581,757.00 881,757.00 881,757.00 881,757.00 881,757.00 851,757.00 581,757.00 851,752,00
61| o de Espinosa 7315199300 | 603712700 | 515487200 | 6,095.959.00 | 6.095999.00 | 6,095.999.00 | 6,095,999.00 | 6095999.00 | 5,095999.00 | 6,095999.00 | _6,095,999.00 |  5,095,999.00 | _6,096,003.00
052 | Dstuacan 13,871517.00 | 114479600 |  1167,12400 | 1155960.00 | 115596000 | 1,155960.00 | 1.155960.00 | 1,155960.00 | 115596000 | 1,155960.00 | 1155096000 |  1155950.00 | 1,155,857.00
053 | Osumacinta 2,991,513.00 246,885.00 251,700.00 249,293.00 249,293.00 249,293.00 249,293,00 249,293.00 248,293,00 249,293,00 2¢9,293.00 249,293.00 248,291.00
064 | Oxchuc 41.257.793.00 | 3,404,945.00 | 3,471356.00 | 3,438,145.00 | 3,438,149.00 | 3,438,140.00 | 3438,149.00 | 3,435,149.00 |  3,436,145.00 |  3,435,149.00 | 3,438,149.00 | _ 3,438,149.00 | 343815300
065 | Palenque 99,340311.00 | 519841000 | 8,358,308.00 | 5,278,350.00 | 8,278,359.00 | 5,278.350.00 | 8.278,350.00 | 6,278,359.00 | 8278,359.00 | 8,278,359.00 | §278,350.00 | B,278,359.00 | 5,278,362.00
066 Pantelhd 19,821,496.00 1,635,839.00 1,667,744.00 1,651,791.00 1,651,791.00 1,651,791.00 1,651,791.00 1,651,791.00 1,651,791.00 1,651,791.00 1,651,791.00 1,651,791.00 1,651,794.00
067 | Pantepec 9,212,628.00 760,305.00 775,133.00 767,719.00 767,719.00 767,719.00 767,719.00 767,719.00 767,719.00 767,719,00 767,718.00 767,715.00 767,719.00
068 | Pichucalco 2397341200 | 1.978490.00 | 2.017,078.00 |  1.997.784.00 |  1,997.784.00 | 1,997.784.00 | 1997,784.00 | 1,997,784.00 | 1997,784.00 | 1,997,78.00 | 1,997,784.00 | _ 1,997,784.00 | _1,997,788.00
053 | Pijijiapan 38,449,501.00 | 317318400 | 3,235073.00 | 3,204.128.00 | 3,202,128.00 | 3,204128.00 | 3.204,12800 | 3,204,12800 | 3,204126.00 | 3.206128.00 | 3,204,128.00 | _3,204,128.00 | _3,204,132.00
070 | €l Porvenir 9,210,375.00 760,119.00 774,944.00 767,531.00 767,531.00 767,531.00 767,531.00 767,531.00 767,531.00 767,531.00 767,531.00 767,531.00 767,533.00
071 | villa Comaltitlin 22,755.176.00 | 1,877,95100 | 191457800 | 189626500 | 1896,265.00 | 1,895,265.00 |  1896,265.00 |  1.895,265.00 | 1,896,.265.00 |  1,896,26500 | 1,896,265.00 |  1.895.265.00 |  1696,262.00
072 | Pueblo Nuevn Solistahuacan | 22,258,719.00 | 1,835979.00 |  1.872,807.00 | 1854,893.00 | 1854,893.00 | 1,854,893.00 | 1854,893.00 | 1854,893.00 | 1,854,893.00 | 185489300 | 1,850,893.00 | 1,854.893.00 | 1,854,896.00
073 | Rayén 8,161,130.00 573,526.00 686,662.00 680,094.00 680,094.00 580,094.00 580,094,00 580,094,00 680,084,00 £80,094.00 £80,094,00 660,094.00 550,096.00
074 | Reforma 33,669.730.00 |  2.776,713.00 | 2.832.008.00 | 2,805.611.00 |  2,805,811.00 | 2,805511.00 | 2,B05811.00 |  2,80581L00 | 2,805,811.00 | 2,805,511.00 | _ 2.805,81100 | 2.505811.00 | _ 2,605,810,00
075 | Las Rosas 21,652,605.00 | 178695800 | 15821,81000 | 1,804,384.00 | 1,804,334.00 | 1,804,384.00 | 1.804,384.00 | 1,604,384.00 | 1,804,38400 | 1,804,384.00 | 10804384.00 | 1,804,384.00 | 1,04,381.00
076 | Sabanilla 22,448.740.00 | 1,852,662.00 |  1,885,795.00 | 1,870,728.00 |  1,870,728.00 | 1,670,728.00 | _1,670,728.00 | 1,870,728.00 | _1,870,728.00 | _ 1,870,728.00 | 1,870,728.00 |  1.870,728.00 |  1,870,731.00
077 | Sakio de Agua 48,257,017.00 | 3,982,56100 |  4,060,255.00 | 4,021,41800 | 402141800 | 402141800 | 3,02L318.00 | 4021416.00 | 3,021418.00 | 402141800 | 4,021,41600 | _2,021.218.00 | _ 4,02L,419.00
078 | San Cristébal de las Casas 162,135,547.00 | 13,380,891.00 | 13,641.867.00 | 13,511.379.00 | 13,511,379.00 | 13,511,379.00 | 13,511,379.00 | 13,511,379.00 | 13,511,379.00 | 13,511379.00 | 13,511,379.00 | 13,511,379.00 | 13,511,378.00
073 | San Femando 31,389,080.00 |  2,590,528.00 | 2,641,052.00 |  2,615,790.00 |  2,615790.00 | _2,615,790.00 | _ 2,615,790.00 | 2,615,790.00 | _ 2,615750.00 | _ 2.615750.00 | 2,615,790.00 |  2,615,790.00 | _ 2,615,790,00
80| Siltepec 19.480,51000 | 1,607,698.00 |  1639,054.00 | 162337600 | 162337600 | 1623,376.00 | 1,623,376.00 | 1,623,376.00 | _ 1623376.00 |  1,623,376.00 | 162337600 | 162337600 | _1,623,374.00
081 | simojovel 39,757.906.00 |  3.281,162.00 | 334515600 | 331315900 | 331315900 | 3,313,15900 | 3.313,159.00 | 3,313.159.00 | 3,313159.00 | 3,313,159.00 | 3313,150.00 |  3,313,158.00 | _3,313,157.00
082 | sitala 11,655,109.00 951,879.00 980,639.00 971,259.00 971,259.00 971,259.00 971,258.00 971,255.00 571,255.00 §71,259,00 971,255.00 571,259.00 71,260,00
083 | Socokenango 14,339,434.00 | 1,183,412.00 |  1,206,493.00 |  1,194.953.00 | 1,194953.00 | 1,194,953.00 | 1,194,953.00 | 1,194,953.00 | 1,196,953.00 | 1,194,953.00 | 1,194,953.00 | 1,194,953.00 | 1,194,952.00
084 | Solosuchiapa 5,429,913.00 530,651.00 541,001,00 535,826,00 535,826.00 535,826.00 535,826.00 535,826.00 535,626.00 535,826.00 535,826.00 535,826.00 535,527.00
085 | Soyald 8,179,155.00 575,014.00 588,179.00 681,596.00 £81,596.00 581,596.00 581,596.00 681,595.00 581,596.00 581,596.00 681,596.00 £81,596.00 551,598.00
086 | suchiopa 19,247,678.00 | 1,588,483.00 | 1,619,464.00 | 1,603,973.00 |  1,603,973.00 | 160397300 | 160397300 | 1,603,973.00 | 1,603,573.00 |  1,603,973.00 | 1,603,973.00 |  1,603,973.00 |  1,603,974.00
087 | Suchiate 31.298,601.00 |  2.583,028.00 |  2,633,406.00 | 2,608.217.00 | 2,608,217.00 | 2,608.217.00 | 2,608,217.00 |  2,605,217.00 |  2,608,217.00 | _ 2,608.217.00 | 2,608.217.00 |  2.60B,217.00 | 2,608,214.00
088 | sunuapa 1.733.477.00 143,061.00 145,652.00 144,456.00 144,456.00 144,456.00 144,456.00 144,456.00 144,456.00 144,456.00 144,456.00 144,456,00 144,450,00
089 | Tapachula 265,658,067.00 | 21,924,370.00 | 22,351,974,00 | 22,138,172.00 | 22,138172.00 | 22,138,172,00 | 22,138,17200 | 22,138172.00 | 22,138,172.00 | 22,138,172.00 | 22,138,172.00 | 22,138,172.00 | 22,138,175.00
030 | Tapalapa 3,415,117.00 281,845.00 287,332.00 284,593.00 284,593.00 284,593.00 284,553,00 284,553,00 284,593.00 284,593.00 284,593,00 284,593.00 284,593,00
031 | Tapilula 10.208.547.00 822,295.00 §58,028.00 850.712.00 850,712.00 550,712.00 850,712.00 850,712.00 850,712.00 850,712.00 850,712.00 850,712.00 850,715.00
092 Tecpatdn 16,002,432.00 1,328,085.00 1,353,967.00 1,341,036.00 1,341,036.00 1,361,036.00 1,341,036.00 1,341,036.00 1,341,036.00 1,341,036.00 1,341,036.00 1,341,036.00 1,341,036.00
093 | Tenejapa 36,173,047.00 | 298530800 | 3,043,53300 | 301442100 | 301642100 | 301442100 | 301642100 | 301442100 | 3.014,42100 | 301442100 | 3,014,421.00 | 3,014,42100 | _3,014,417.00
092 | Teapisca 37.177.228.00 | 306818200 |  3,128,023.00 | 3,098,102.00 | 3,098,102.00 | 3,098,102.00 | _3,095,10200 | 3,088,102.00 | _3.095,102.00 | 3.095,102.00 | 3,098,102.00 | 3,098,102.00 | _3,098,105.00
09501 1 |¥) 5271812400 | 517503500 | 527596600, |; 522651000 | 5226510.00 | 522651000 | 5226,510.00 o | 522651000 | 522651000 | 522651000 | 522651000 | 5226513.00
ARt rsfﬁt. O 69.033173.00 | 5697.202.00 | 580851800 | 575576000 | 575176000 | 5,752,760.00 5,752,760.00 | 5,75Q{60.00 | 575276000 | 5.752.76000 | 5,752,763.00
A owiD| B, 5,415,968.00 446,972.00 | <™ 455,689000 OO 53,331,064, 45133100 451,331.00 533100 as| 331.00 451,331.00 451,331.00 451,328,00
4"}} 62.422.203.00 | 5.151,613.004/ 7£5,201,850.00 | _5,201850.00 5.200\850.00 | 5,201850.00 | 5201.850.00 | _§,201,852.00
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Ayuntamiento Conslitucional

MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023

mes. JO21-2024
Un Gobierno para TODOS
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 130,000.00
2592 SUSTANCIAS QUIMICAS FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 2,650,000.00
2611  COMBUSTIBLES FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 75,000.00
2612 LUBRICANTES Y ADITIVOS FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 450,000.00
2711 VESTUARIOS Y UNIFORMES FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 15,000.00
2721 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PER FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 75,000.00
2731 ARTICULOS DEPORTIVOS FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 85,000.00
2741 PRODUCTOS TEXTILES FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 150,000.00
2911 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTA FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 213,000.00
2931 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE M FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 113,000.00
2941 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO | FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 750,000.00
2961 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DEE FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 1520104 0000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 213,000.00
3551 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO L FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010400 TESORERIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 1520104000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 113,000.00
3751 VIATICOS NACIONALES FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010400 TESORERIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 15201 040000000 NO ESTABLECIDO 313,000.00
3922 QTROS IMPUESTOS Y DERE(MQE’ FTE. FIN.
010400 TESORERIA MUNICIPAL.@\ "’4( o LOCALIDAD (,J
‘N\“"l I JP'Q( q” &
‘:\‘3 WD O30, 04’ jg
&2 N =
g It =
G b4
2 ., 4,
2 9% ; d ‘
A RENZ L e Jy S e
+LIMBER-GREBGRIO BUTIERREZ GOMEZ cpyiapMARJELA DE ALMIRA PEREZ GOMEZ A Wlo HERNANDEZ HERRERA

R (X
TiLA, GHIAPRESIDENTE

2021-2024
PRESIDENCIA MUNICIPA,

- 2021-2024
TESORERIA MUNICIPA;

SINDIC "
-.ﬂf\i UICO MUNICIPA)

aanphry

TESORERO



i

‘\\ l

Ayunlamiento Cnn\llluc;onal

MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023

2021-2024
Un Gobierno para TODOS
CVE. PPTAL. 1520104 0000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 350,000.00
3981 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS FTE. FIN. ORDINARIOS ARNO EN CURSO
010400 TESORERIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 21 102020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 120,000.00
1221 SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
020200 LIMPIA LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 21 102020000000 NO ESTABLECIDO PPTQ. AUTORIZADO: 1,212,707.82
2611 COMBUSTIBLES FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
020200 LIMPIA LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 21502 140000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 96,000.00
1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA FTE. FIN. ORDINARIOS A0 EN CURSO
021400 PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE Y LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
ECOLOGIA
CVE. PPTAL. 21 502140000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 12,000.00
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ARO FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
021400 PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE Y LOCALIDAD  GABECERA MUNICIPAL
ECOLOGIA
CVE. PPTAL. 22103 101600001 CONSTRUCCION DE BODEGA Y ESPACIOS DE USOS MULTIPLES (SEGUNDA ~ PPTO. AUTORIZADO: 8,139,909.42
6122 TERMINACIOEDEPSBRA EDIFICACION NO HABI FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010900 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS LOCALIDAD  PETALCINGO
CVE. PPTAL. 22402 070000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 186,000.00
1134  SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
020700 ALUMBRADO PUBLICO LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 2240207 0000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 23,250.00
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
020700 ALUMBRADO PUBLICO LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 25,000.00
2991 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTR FTE. FIN, ORDINARIOS ARO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 465,000.00
3171 SERVICIO DE CONDUCCION DE SENALES ANAL FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  GABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 950,000.00
3221 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES  FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 25,000.00
3331 SERVICIOS DE INFORMATICA FTE. FIN, ORDINARIOS ARO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNIGIPAL
CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 65,000.00
3342 CAPACITACION SOCIAL Y PRODUCTIVA FTE. FIN. ORDINARIOS ARNO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL UL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
L0NDos %‘* 4oV ‘:N'c”‘ﬁETO Al 400,000.00
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Ayuntamiento Conslitucional

MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023

2021-2024
Un Gobierno para TODOS
CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 185,000.00
3471 FLETES Y MANIOBRAS FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 125,000.00
3531 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENE: FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 23,000.00
3541 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBIL FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101 020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 450,000.00
3551 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPQ [ FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 45,000.00
3571 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQU! FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 1,500,000.00
2121 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPR! FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 1,300,000.00
2161 MATERIAL DE LIMPIEZA FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101 020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 25,000.00
2173 MATERIALES Y UTILES DE ADMINISTRACION Y FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLEGIDO PPTO. AUTORIZADO: 350,000.00
2211 ALIMENTACION DE PERSONAS FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 1301020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 50,000.00
2231 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTA( FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  GABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 40,000.00
2461 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 25,000.00
2481 MATERIALES COMPLEMENTARIOS FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 150,000.00
2491 MATERIALES DE CONSTRUCCION Y REPARAC! FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 320,000.00
2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS ~ FTE. FIN. ORDINARIOS CURSO
» wmﬂgm,q PRESIDENCIA MUNICIPAL N\U“\:)'(i:if 2 5 LOCALIDAD GABECE \?}ﬁ@ﬁq
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MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

. |d \g{ium m REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
Ayuntamiento Conslilucional
‘ 2021-2024
Un Gobierno para TODOS
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 405,000.00
2541 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS M FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 1310102000000 NO ESTABLECIDO ) e R LERIALIO: 42,000.00
2561 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DEF FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101 020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 50,000.00
3612 PUBLICACIONES OFICIALES FTE. FIN, ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 350,000.00
3613 OTROS GASTOS DE DIFUSION E INFORMACION FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
" CVE. PPTAL. 1310102000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 15,000.00
3651 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL SO FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
. 010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 1301020000000 NO ESTABLECIDO ) PPTO. AUTORIZADO: 35,000.00
3711 PASAJES NACIONALES AEREOS FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 85,000.00
3751 VIATICOS NACIONALES FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 35,000.00
3791 TRASLADO DE PERSONAS FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
! CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO i PPTO. AUTORIZADO: 13,000.00
3792 HOSPEDAJE FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
| CVE. PPTAL. 3101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 7,500,000.00
‘ 3821 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
" CVE. PPTAL. 13 101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 813,000.00
3911 FUNERALES FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
1 CVE. PPTAL. 1 3101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 1,853,882.35
4411 AYUDAS A ORGANIZACIONES Y PERSONAS (A FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
| CVE. PPTAL.13201030000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 1,830,799.80
1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010300 SECRETARIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
| ' CVE. PPTAL.13201030000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 228,849.98
i 1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO UL FTE. FIN. ORDINARIOS ARIOENI)
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Ayuntamiento Constitucional

MUNICIPIO DE TILA, CHIAPAS

REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023

2021-2024
Un Gobierno para TODOS
CVE. PPTAL. 13201030000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 50,000.00
2111 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010300 SECRETARIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13 201030000000 NO ESTABLECIDO PPTO.AUTORIZADO: 50,000.00
2611 COMBUSTIBLES FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010300 SECRETARIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13201030000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 45,000.00
2961 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE E FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010300 SECRETARIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 1320103000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 30,000.00
3751 VIATICOS NACIONALES FTE. FIN. ORDINARIOS ARIO EN CURSO
010300 SECRETARIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13401 100000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 1,729,275.84
1134  SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
011000 OTROS LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL.1 3401100000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 216,159.48
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
011000 OTROS LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 1520104 0000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 354,537.94
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010400 TESORERIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 1520104000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 126,750.00
1532 PENSIONES FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010400 TESORERIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 1520104000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 1,013,000.00
2111 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010400 TESORERIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 15 201040000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 750,000.00
2121 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPR: FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010400 TESORERIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 1520104000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 35,000.00
2211 ALIMENTACION DE PERSONAS FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010400 TESORERIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 1520104000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 13,000.00
2461 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010400 TESORERIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 1520104 0000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 53,000.00
2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS  FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010400 TESORERIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 15201 040000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 713,000.00
2611 COMBUSTIBLES FTE. FIN. ORDINARIOS ANO ig{ﬁuaﬁp
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REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023

CVE. PPTAL. 15201 040000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 13,000.00
3331 SERVICIOS DE INFORMATICA FTE. EIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010400 TESORERIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 15201040000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 213,000.00
3361 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRAC FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010400 TESORERIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 15201 040000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 13,000.00
3411 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010400 TESORERIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 1520104 0000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 13,000.00
3531 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENE: FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010400 TESORERIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13401100000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 25,000.00
2611 COMBUSTIBLES FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
011000 OTROS LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13401 100000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 25,000.00
3751 VIATICOS NACIONALES FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
011000 OTROS LOCALIDAD CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13901090000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 4,298,928.00
1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010900 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13901090000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 537,366.00
1322  GRATIFICACION DE FIN DE ANO FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010900 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13901090000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 25,000.00
2491 MATERIALES DE CONSTRUCCION Y REPARACI FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
(010900 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13901090000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 24,000.00
2492 ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010800 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13901090000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 1,300,000.00
2611 COMBUSTIBLES FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010900 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13901090000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 155,000.00
2911 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTA FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010900 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13901 090000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 850,000.00
2961 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DEE FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010900 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 13901090000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 400,000.00
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CVE. PPTAL. 13901090000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 93,000.00
3751 VIATICOS NACIONALES FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010900 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 15201040000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 2,709,553.68
1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010400 TESORERIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 2240207000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 4,500,000.00
3111 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
020700 ALUMBRADO PUBLICO LOCALIDAD  GABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 2260208 0000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 96,000.00
1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
020800 CALLES, PARQUESY JARDINES LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 2260208 0000000 NO ESTABLECIDO PPTO.ALITORIZADC: 12,000.00
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
020800 CALLES, PARQUES Y JARDINES LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 23 102090000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 793,359.84
1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
020900 ASISTENCIA A LA SALUD LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 23 102090000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 99,169.95
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
020900 ASISTENCIA A LA SALUD LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 2410304 0600002 CONSTRUCCION DE EDIFICIO PARA GIMNACIOS Y TALLERES RECREATIVOS  PPTO. AUTORIZADO: 8,363,471.60
6122 TERMINACIONDIREBREEHFECADION ED\RAR FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010900 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS LOCALIDAD  PETALCINGO
CVE. PPTAL. 25602 100000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 1,185,132.00
1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
021000 ASISTENCIA A LA EDUCACION LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 25602 100000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 148,141.50
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ARO FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
021000 ASISTENCIA A LA EDUCACION LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 32 102120000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 801,576.00
1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
021200 ASISTENCIA AGROPECUARIA LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 32102 120000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 100,197.00
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
021200 ASISTENCIA AGROPECUARIA LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 42101080000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 7,415,529.38
4151  TRANSFERENCIAS A ENTES PUBLICOS DESCQ FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010800 DIF MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 42101100000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO:  418,211,778.00
8321 FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAES' FTE. FIN. FISMDF ARO EN CU
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\ Un Gobierno para TODOS
CVE. PPTAL. 42101 100000000 NO ESTABLECIDO ) PPTO.AUTORIZADO:  62,716,124.00
8322 FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALE FTE. FIN. FORTAMUNDF ANO EN CURSO
011000 QTROS LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 11 101010000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 2,252,172.00
1111 DIETAS FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010100 AYUNTAMIENTO LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 11101010000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 281,522.00
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010100 AYUNTAMIENTO LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 1101010000000 NO ESTABLECIDO ) PPTO. AUTORIZADO: 40,000.00
2211 ALIMENTACION DE PERSONAS FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
\ 010100 AYUNTAMIENTO LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
" CVE. PPTAL. 11101 010000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 250,000.00
2611 COMBUSTIBLES FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
‘ 010100  AYUNTAMIENTO LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
| | CVE. PPTAL.11101010000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 25,000.00
3751 VIATICOS NACIONALES FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010100 AYUNTAMIENTO LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
CVE. PPTAL. 12101060000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 522,240.00
1134 SUELDOQ AL PERSONAL DE CONFIANZA FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
‘ 010600 JUZGADO MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
| CVE. PPTAL. 12101060000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 65,280.00
1322  GRATIFICACION DE FIN DE ANO FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010600 JUZGADO MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
G CVE. PPTAL. 12101060000000 NO ESTABLECIDO ) PPTO. AUTORIZADO: 65,000.00
2611 COMBUSTIBLES FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010600 JUZGADO MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
| CVE.PPTAL. 1210106000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 18,000.00
! 3751 VIATICOS NACIONALES FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010600 JUZGADO MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
1 CVE. PPTAL. 1 3101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 1,324,572.00
1134 SUELDO AL PERSONAL DE CONFIANZA FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
" CVE. PPTAL. 13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 165,571.50
1322  GRATIFICACION DE FIN DE ARO FTE. FIN. ORDINARIOS ANO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNICIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
| | CVE.PPTAL.13101020000000 NO ESTABLECIDO PPTO. AUTORIZADO: 2,900,000.00
, 2111 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA FTE. FIN. ORDINARIOS ARO EN CURSO
010200 PRESIDENCIA MUNIGIPAL LOCALIDAD  CABECERA MUNICIPAL
: WoNitg, o wUNICip, TOTAL 563,446,807.08
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TILA
CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO

REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023

‘lasificacion
por Tipo de CTG PRESUPUESTO APROBADO
Gasto
1 | GASTO CORRIENTE 546,943,426.06
2 | GASTO DE CAPITAL 16,503,381.02
3 | AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 0.00
4 | PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00
5 | PARTICIPACIONES 0.00
TOTAL GENERAL 563,446,807.08
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‘ 3110 - SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA M é

; 14/11/2022
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO -
REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
[
|
s

00 - SERVICIOS PERSONALES 20,316,404.51
1100 - REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE. 17,825,609.16
1110 - DIETAS 2,252,172.00
1130 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 15,573,437.16
' 1200 - REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 120,000.00
1220 - SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 120,000.00
1300 - REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 2,244,045.35
1320 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO. 2,244,045 35
1500 - OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 126,750.00
| 1530 - PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO 126,750.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 18,506,707.82
. 2100- MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 7,538,000.00
‘ 2110 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS DE OFICINA 3,963,000.00
2120 - MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 2,250,000.00
, 2160 - MATERIAL DE LIMPIEZA 1,300,000.00
! 2170 - MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 25,000.00
~ 2200- ALIMENTOS Y UTENSILIOS 475,000.00
f 2210 - PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 425,000.00
2230 - UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 50,000.00
2400 - MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 277,000.00
2460 - MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 53,000.00
2480 - MATERIALES COMPLEMENTARIOS 25,000.00
j 2490 - OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 199,000.00
2500 - PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 950,000.00
2530 - MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 373,000.00
’% 2540 - MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 405,000.00
2560 - FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 42,000.00
| 2590 - OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 130,000.00
| 2600 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 6,340,707.82
2610 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 6,340,707.82
2700 - VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 625,000.00
i 2710 - VESTUARIO Y UNIFORMES 450,000.00
2720 - PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 15,000.00
2730 - ARTICULOS DEPORTIVOS ; % 75,000.00
2740 - PRODUCTOS TEXTILES 85,000.00
2900 - HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 2,301,000.00
l 2910 - HERRAMIENTAS MENORES 305,000.00
2930 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCAC 213,000.00
. 2940 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 113,000.00
1 2960 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,645,000.00
2990 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 25,000.00
| 00- SERVICIOS GENERALES 17,921,000.00
3100 - SERVICIOS BASICOS 4,965,000.00
P 4,500,000.00




TILA

P 14/11/2022
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO o
4g. 2 de
REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
1i
* PRESUPUESTO
€06 APROBADO
| 3170 - SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMAGION 465,000.00
3200 - SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 950,000.00
3220 - ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 950,000.00
| 3300- SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 716,000.00
: 3330 - SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNIGA Y EN TECNOLOGIA DE LA INi 38,000.00
3340 - SERVICIOS DE CAPACITACION 65,000.00
| 3360 - SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION 613,000.00
3400 - SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 196,000.00
3410 - SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 13,000.00
1 3470 - FLETES Y MANIOBRAS 185,000.00
3500 - SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 1,269,000.00
| 3530 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA 138,000.00
| 3540 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABOR 23,000.00
3550 - REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,063,000.00
3570 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENT, 45,000.00
3600 - SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 415,000.00
| 3610 - DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVI 400,000.00
| 3650 - SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL SONIDO Y DEL VIDEO 15,000.00
3700 - SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 432,000.00
" 3710 - PASAJES AEREOS 36,000.00
‘ 3750 - VIATICOS EN EL PAIS 349,000.00
3790 - OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 48,000.00
3800 - SERVICIOS OFICIALES 7,500,000.00
3620 - GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 7,500,000.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 1,476,000.00
| 3910 - SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 813,000.00
3920 - IMPUESTOS Y DERECHOS 313,000.00
3980 - IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 350,000.00
| 00 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0,269,411.73
4100 - TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 7,415,529.38
‘ 4150 - TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y 7,415,529.38
4400 - AYUDAS SOCIALES 1,853,862.35
4410 - AYUDAS SOCIALES A PERSONAS S 1,853,862.35
00 - INVERSION PUBLICA pUNLEIRg, (O™ AL g 16,503,381.02
. & o oy uml% Ry,

L 6100- oa%waﬁiéﬂu BIENES DE DOMINIO PUBLICO. & %, .-:?@ SRS, [, 16,503,381.02
| 619D ~= clperBramimacionaL g8 R Gl 2 1650338102
o0 PAR'[ia CIONES Y ARORTACIONES 5 g - SIY 5 480929,902.00
8300 APGRYZ A Je . & 4 Egr| & 480929902.00
! 320 D@A FEDERACION A MUNICIPIOS . . 480,929,902.00
f 563,446,807.08

SINDICD ilu’i;\!lr‘uaq.
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|
[
CAG APROBADO

-ﬂ_ Sector Publico Municipal
3.1 Sector Publico No Financiero
3.1.1 Gobierno General Municipal
3.1.1.1 Gobierno Municipal

3.1.1.1.1 Organo Ejecutivo Municipal
n{ SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
. AYUNTAMIENTO
' 1000 SERVICIOS PERSONALES
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
3000 SERVICIOS GENERALES
' PRESIDENCIA MUNICIPAL
1000 SERVICIOS PERSONALES
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
1 3000 SERVICIOS GENERALES
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
SECRETARIA MUNICIPAL
1000 SERVICIOS PERSONALES
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
3000 SERVICIOS GENERALES
TESORERIA MUNICIPAL
1000 SERVICIOS PERSONALES
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
3000 SERVICIOS GENERALES
\' OFICIALIA MAYOR
JUZGADO MUNICIPAL
1000 SERVICIOS PERSONALES
. 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
| 3000 SERVICIOS GENERALES
: COORDINACION DE AGENCIAS MUNICIPALES
. DIF MUNICIPAL
| 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
1000 SERVICIOS PERSONALES
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
3000 SERVICIOS GENERALES
6000 INVERSION PUBLICA
OTROS
’ 1000 SERVICIOS PERSONALES
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
3000 SERVICIOS GENERALES
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
’ 2 SERVICIOS PUBLICOS
‘ PROTECCION CIUDADANA
LIMPIA
1000 SERVICIOS PERSONALES
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
MERCADO
i RASTRO
g PANTEONES
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
ALUMBRADO PUBLICO
| 1000 SERVICIOS PERSONALES
3000 SERVICIOS GENERALES

563,446,807.08
554,061,272.97
2,848,694.00
2,533,694.00
290,000.00
25,000.00
26,811,025.85
1,490,143.50
11,838,000.00
11,629,000.00
1,853,882.35
2,234,649.78
2,059,649.78
145,000.00
30,000.00
7,008,841.62
3,190,841.62
2,577,000.00
1,241,000.00
0.00
670,520.00
587,520.00
65,000.00
18,000.00
0.00
7,415,529.38
7,415,529.38
24,146,675.02
4,836,294.00
2,354,000.00
453,000.00
16,503,381.02
482,925,337.32
1,945,435.32
25,000.00
25,000.00
480,929,902.00
9,385,534.11
0.00
1,332,707.82
120,000.00
1,212,707.82
0.00

0.00

0.00

0.00
4,709,250.00
209,250.00
4,500,000.00
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|
| Sector Publico Municipal
3.1 Sector Publico No Financiero
3.1.1 Gobierno General Municipal
3.1.1.1 Gobierno Municipal
CALLES, PARQUES Y JARDINES 108,000.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 108,000.00
ASISTENCIA A LA SALUD 892,529.79
1000 SERVICIOS PERSONALES 892,529.79
ASISTENCIA A LA EDUCACION 1,333,273.50
1000 SERVICIOS PERSONALES 1,333,273.50
ABASTOS-TIENDAS (CONASUPQ) 0.00
ASISTENCIA AGROPECUARIA 901,773.00
‘ 1000 SERVICIOS PERSONALES 901,773.00
‘ ASISTENCIA A LA GANADERIA 0.00
‘ PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA 108,000.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 108,000.00
CASA DE LA CULTURA MUNICIPAL 0.00
TOTAL GENERAL \ 563,446,807.08
J S
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TILA 14/11/2022
CLASIFICACION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Pég. 1ded
REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
i‘ Hasificacion
por Fuente de CFF PRESUPUESTO APROBADO
IFinanmamlento
! 1 RECURSOS FISCALES 82,516,905.08
2 FINANCIAMIENTOS INTERNOS 0.00
‘ 3 FINANCIAMIENTOS EXTERNOS 0.00
4 INGRESOS PROPIOS 0.00
5 RECURSOS FEDERALES 480,929,902.00
‘ 6 RECURSOS ESTATALES 0.00
‘ 7 OTROS RECURSOS 0.00
TOTAL GENERAL 563,446,807.08
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e CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO Pég. 1de 1
REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
T
Jasific'acinn CFG APROBADO
Funcional
‘ GOBIERNO 49,212,460.57
|| 1.1 LEGISLACION 2,848,694.00
1.1.1 LEGISLACION 2,848,694.00
1.2 JUSTICIA 670,520.00
. 1.2.1 IMPARTICION DE JUSTICIA 670,520.00
B | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 38,684,404.95
1.3.1 PRESIDENCIA / GUBERNATURA 26,811,025.85
1.3.2 POLITICA INTERIOR 2,234,649.78
1.3.4 FUNCION PUBLICA 1,995,435.32
1.3.9 OTROS 7,643,294.00
1.5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 7,008,841.62
1.5.2 ASUNTOS HACENDARIOS 7,008,841.62
1.6 SEGURIDAD NACIONAL 0.00
- 1.7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0.00
. 1.8 OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 24,987,142.13
2.1 PROTECCION AMBIENTAL 1,440,707.82
2.1.1 ORDENACION DE DESECHOS 1,332,707.82
2.1.5 PROTECCION DE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA Y DEL PAISAJE 108,000.00
2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 12,957,159.42
| 2.2.1 URBANIZACION 8,139,909.42
' 2.2.4 ALUMBRADO PUBLICO 4,709,250.00
2.2.6 SERVICIOS COMUNALES 108,000.00
2.3 SALUD , 892,529.79
| 2.3.1 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD 892,529.79
2.4 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 8,363,471.60
2.4.1 DEPORTE Y RECREACION 8,363,471.60
|| 25 EDUCACION 1,333,273.50
_ 2.5.6 OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES INHERENTES 1,333,273.50
2.6 PROTECCION SOCIAL 0.00
2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
- DESARROLLO ECONOMICO 901,773.00
3.1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 0.00
3.2 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 901,773.00
3.2.1 AGROPECUARIA 901,773.00
L 3.3 COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.4 MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
| 3.5 TRANSPORTE 0.00
| 3.6 COMUNICACIONES 0.00
3.7 TURISMO 0.00
| 3.8 CIENCIA, TECNOLOGIA E mug%q,mu %““'c"’ét 0.00
l 3.9 QFRAS INDUSTRIAS Y OTROS ﬁ*tqs ECONOMIGHS 0.00
4 \%' écg_ASIFICADAS K bmm ‘_ﬁg i’rmskmai’s A 488,345,431.38
& < f 7
4.1 égf o, JIR ONES DE LA Dfuléﬁ X : 0.00
42 £, JTRANSFERENCIAS, PARTICIPA _ 488,345,431.38
g 2 % em,‘ | ﬁFEF{ENCIAs ENTREADIFES ; , ) 488,345,431.38
2 4 o DEL SISTEMAFINANC RO" By o 0.00
~; \EJERCICIOS mgqgl;ﬁggmskmkﬁs Qﬂzcj_zgm - 0.00
TILfﬂEH“Iff:RS &?Iﬁ";‘ GENERAL  "ESORERIA MUNICIPA) 563,446,807.08
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REGISTRO DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2023
| asificacion CPG APROBADO
Progam.
SUBSIDIOS: SECTOR SOCIAL Y PRIVADO O ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00
| JUIETOS A REGLAS DE OPERACION S 0.00
OTROS SUBSIDIOS ] 0.00
DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 563,446,807.08
' PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS E 543,815,849.77
0101  AYUNTAMIENTO 2,848,694.00
0102 PRESIDENCIA MUNICIPAL 26,811,025.85
0103 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,234,649.78
0104  TESORERIA 7,008,841.62
0106  JUZGADO MUNICIPAL 670,520.00
0108 DIF MUNICIPAL 7,415,529.38
; 0109 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 7,643,294.00
" 0110  OTROS 482,925,337.32
0202 LIMPIA 1,332,707.82
0207  ALUMBRADO PUBLICO 4,709,250.00
0208  CALLES, PARQUES Y JARDINES 108,000.00
, 0214 PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA 108,000.00
‘-_ ROVISION DE BIENES PUBLICOS B 0.00
PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS P 16,503,381.02
| 0300 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 16,503,381.02
'. ROMOCION Y FOMENTO F 3,127,576.29
, 0209  ASISTENCIA A LA SALUD 892,529.79
i 0210  ASISTENCIA A LA EDUCACION 1,333,273.50
0212 ASISTENCIA AGROPECUARIA 901,773.00
"EGULACION Y SUPERVISION G 0.00
‘ UNCIONES DE LAS FUERZAS ARMADAS (UNICAMENTE GOBIERNO FEDERAL) A 0.00
ESPECIFICOS R 0.00
| ROYECTOS DE INVERSION K 0.00
' ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 0.00
APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL M 0.00
! POYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 0 0.00
OPERACIONES AJENAS w 0.00
" COMPROMISOS 0.00
| JBLIGACIONES DE CUMPLIMIENTO DE RESOLUCION JURISDICCIONAL L 0.00
DESASTRES NATURALES 0.00
\ OBLIGACIONES 0.00
'PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00
| “PORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00
. PORTACIONES A FONDOS DE ESTABILIZACION 0.00
APORTACIONES A FONDOS DE INVERSION Y REESTRUCTURA DE PENSIONES - 0.00
! PROGRAMAS DE GASTO FEDERALIZADO 0.00
k-uuﬂusm FEDERALIZADO 0.00
PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y 0.00

| S/
e
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-asificacion CPG APROBADO
Progam.
ARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS C 0.00
COSTO FINANCIERO, DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA BANCA 0.00
COSTO FINANCIERO, DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA BANCA D 0.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00
' ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES . H 0.00
| TOTAL GENERAL \ 563,446,807.08
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ASESORIA & CAPACITACION BEJUCAL SA DE CV
RECACBITO727708

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; 01 de Diciembre del 2021

H. Ayuntamiento Municipal de Tila, Chiapas

Arg. Limber Gregorio Gutiérrez Gomez
Presidente Municipal

Estimado Arg. Gutiérrez:

Por medio de la presente, le adjunto los resultados correspondientes a_la valuacién
actuarial de las obligaciones Por concepto de beneficios por terminacion y al retiro
del personal del H. Ayuntamiento Municipal de Tila, Chiapas correspondiente a los
afios fiscales 2021-2024 para ser insertados en los estados financieros y en los
informes sobres pasivos contingentes para fines contables y legales.

Es de mencionar, que este documento se elaboré en cumplimiento a lo establecido en
la Ley de Disciplina Financiera De Las Entidades Federativas hlas Municipios en su
articulo 18 version IV y de acuerdo a lo establecido en la Norma de Informacién
Financiera D3 (NIF D3) emitida por el Consejo Mexicano para la Investigacion y
Desarrollo de Normas de Informacion Financiera, AC (CINIF) y dandose cumplimiento
en todas sus partes al Boletin de Observancia Obligatoria para la Evaluacién Actuarial
de Pasivos Contingentes y a la Guia Actuarial No. 1, emitido por el Colegio Nacional de
Actuarios, A.C. y por la Asociacién Mexicana de Actuarios Consultores, A.C.

De igual manera, agradezco la confianza prestada para la realizacién de este trabajo. Sin

3

mas por el momento, quedo a sus érdenes para cualquier duda o aclaracién.

Atentamente 2\
' &6 Asosorfo & Capacitacién
f\ L & {;)\' /% HSESORIA & CAPACITACIGN BEJUCAL SADEGY
g el : %/ / R.EEC. ACB1707277.0

Act. Alfredo Camacho Valle Ph.D.
Actuario Consultor
Ced. Profesional: 2607510



ASESORIA & CARACITACION BE.JUCAL SA DE GV
_RECACBITO727T749

01 de Diciembre del 2021

Asunto: Dictamen de Pasivos Laborales.

H. Ayuntamiento Municipal de Tila, Chiapas.

De acuerdo al andlisis actuarial de los beneficios acumulados correspondientes a los beneficios por
terminacién y al retiro, realizado de acuerdo a lo establecido en Norma de Informacién Financiera D-3 de
beneficios a los empleados y el Boletin de Observancia Obligatoria para la Evaluacién Actuarial de
Paslvos Contingentes, la Guia Actuarial No. 1, en concordancia con el Consejo de Armonizacién Contable
en los términos de la Ley de Contabilidad Gubernamental para Entidades Federativas y Municipios, y
considerando los supuestos en la asignacién de probabilidades del fenémeno de rotacién de personal, asi
comlo ?jn los hiométricos respectivos y la evolucidn en las variables financieras, se llegé a los siguientes
resultados:

Razones Basicas de Pasivos Laborales Acumulados al 31 de Diciembre del 2021
Indicador I Fdrmula Valor
Pasivo Laboral por Activos |Pasivo Lahoral del Periodo/Total Activos 2.3%
Pasivo Laboral por Activo Circulante |Pasivo Laboral del Perfodo /Activo Circulante 3.0%
Pasivo Laboral por Activo Activo No Circulan{Pasivo Laboral del Pe riodo/ Activa No Circulante 9.1%
Pasivo Laboral par Efectivoy Bancos Pasivo Lahoral del Periado / Efectivos y Bancos 4.0%
Pasivo Laboral por Pasivo total Pasivo Laboral del Perladof Pasivo Total + Pasivo Laboral) |  75.4%

La comparacién del monto total de los pasivos laborales acumulados al 31 de diciembre 2021 con el activo
circulante, no circulante, bancos y efectivos, asf como de los pasivos totales, del tltimo estado financiero
disponible, muestra que dichos pasivos guardan una situacién estable y de bajo riesgo, dado que no se
encontrd evidencia para suponer que pudiera resultar una carga financiera onerosa en el corto plazo; no
obstante, resulta necesario la amortizacién de las primas de riesgos anuales, para evitar conflictos de
laudos que en el futuro pongan en rlesgo el capltal de trabajo del H. Ayuntamiento Municlpal; asf como la
formalizaclén via cabildo de los pasivos laborales, la asignacién de un clave contable e instaurar el
setvicio profesional de carrera entre los empleados.

. / ASE, o Asosort g Cope
licdo {.ﬂ\n U 1 VA gy g
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Atte. Act. Alfredo Camacho Valle Ph.D.
Ced. Prof: 2607510.
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INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF

FORMATO 8 INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tila, Chiapas.

(PESOS)
INGRESO
PENSIONES Y OTRAS
SALUD RIESGO DE TRAGAID INVALIDEZ ¥ VIDA PRESTACIONES
JUBILACIONES SOCIALES
Tipo de Slstema
|Prestacion Laboral o Fondo general para trabajadores del estado o municiplo X X X X
‘beneﬂcio definido, contribuclon definida o mixte
Poblaclan Afillada
Activos
Edad maxima 78
Edad minima 18
Edad promedio 36
Pensionados y Jubilados
Edad maxima®*
Edad minlma*
Edad promedio*
|Beneficiarios
Promedio de afios de Sewvicio (trabajadares Activos) 2.5
Aportaclon individual al plan de pension como % del salarlo 0.0%
‘Aportacton del ente publico al plan de srension como % del salario 0.0%
Crecimiento esperado de los pensionados y jubifados [como %) 0.0%
Edad de Jubllaclon o Penslon 65
Esperanza de Vida** 75.2
{tngresos del Fondo
Ingresos anuales al Fondo de Pensiones*** s -
Nomina Anuval
Activas 327
Panslonados y Jubilados 0
Beneficlarios de Penslonados y Jubifados (1]
[Monto Mensual por Pension
Maximo S -
Minimo S -
Promedlo 5 3
|Monto dela reserva 3 -
Valore Presente de las Obligaclones
Pensiones y lubllaciones en curso de Pago 5 -
Generaclon Actual s 386,349.54
Generacion futura $ 4,575,125,51
Valor Presente de las contribuclones asocladas a los sueldos futures de cotizaclon K%
Generacion Actual 0.0%
Generacion Futura 4,5%
Valor Presente de Aportaclones Futuras
Generacion Actual $ -
Generaclon Futura 5 10,922,056.40
Otros Ingresos s -
Deflcit/ Superavit Actuarlal
Generaclon Actual $ (386,349.54)
Generaclon Futura s {4,575,125.51)
Perlodo de Suficlencia
Afio de descapitalizacion 2022
Tasa de rendimiento 6.0%
Lmudla Actuarial
Aita de elaboracion de estudlo actuarial 2021 "
Asosorip & Capacitacion
SESORIA & GAPAYTACIGT} BEJUGI. SA DE CY
Asesorfa y Capacitacién nEe M:m? 727"”3
Empresa que elaboro el estudio actuarial Bejucal, S.A. de C.V. et







ASESORIA & CAPACITACION BEJUCAL SA DECV
R.F.C ACB1707277.18

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas a 01 de Diciembre del 2021.

En el presente trabajo se presentan los resultados de la valuacidn
actuarial de las Pensiones y demds Pasivos Laborales de Naturaleza
Contingente, asi como las proyecciones para los siguientes cuatro
anos correspondientes del H. Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Tila Chiapas, en concordancia a lo establecido en la Ley
de Disciplina Financiera en su articulo 18 fracciéon IV.

Dichas proyecciones se realizaron de acuerdo a los lineamientos
establecidos en la Norma de Informacién Financiera D-3, la Ley de
Contabilidad Gubernamentalyelformato LDF-8.

/jjm Vy

l—gi"

Act. Alfredo Camacho Valle Ph.D.
Actuario Consultor
Ced. Profesional: 2607510
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Contenido.

» Objetivo General

> Introduccion.

» Beneficios Contemplados.

» Descripcion Por Beneficios.

» Supuestos del Modelo y Método de Calculo.

» Proyecciones de Pasivos Laborales.

» Conclusiones.
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Objetivo General

»Determinar la prima de riesgo consolidada y por
concepto, de los beneficios por retiro vy
terminacion, de acuerdo a las caracteristicas
particulares del H. Ayuntamiento de Tila, Chiapas y
a lo establecido en la Ley Federal del Trabajo, a
nivel consolidado, por mes y por empleado, asi
como determinar el porcentaje que representa de
su salario bruto para el presente ejercicio, vy
proyectar dichas primas para los siguientes 4 anos
de acuerdo a lo establecido en |la LDF.
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Introduccion

De acuerdo al Articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera Para
Entidades Federativas y Municipios en el cual se estable que los
Municipios deberan incluir en sus iniciativas de las Leyes de
Ingresos y los proyectos de Presupuestos de Egresos:

ll. Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas
publicas, incluyendo los montos de Deuda Contingente,
acompanados de propuestas de accion para enfrentarlos;

V. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el
cual como minimo debera actualizarse cada cuatro afios. El
estudio debera incluir la poblacién afiliada, la edad promedio,
las caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la ley
aplicable, el monto de reservas de pensiones, asi como el
periodo de suficiencia y el balance actuarial en valor presente.

“



Introduccion.

>El cdlculo de los montos de las primas de riesgo v los
pasivos laborales acumulados se realizaron de acuerdo
a lo establecido en Norma de Informacion Financiera
D-3 de beneficios a los empleados y el Boletin de
Observancia Obligatoria para la Evaluaciéon Actuarial
de Pasivos Contingentes, la Guia Actuarial No. 1 y en
concordancia con el Consejo de Armonizacion
Contable en los términos de la Ley de Contabilidad
Gubernamental para Entidades Federativas vy
Municipios, y considerando los supuestos en la
asignacion de probabilidades del fendmeno de rotacidn
de personal, asi como en los biométricos respectivos y
la evolucion en las variables financieras.
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Descripcion de los

» Beneficios por Terminacion.

Despido Injustificado:

3 meses de salario bruto +
Prima de Antigledad (12 dias
de salario por ano trabajado,
topado a 2 salarios minimos

vigentes al momento del
despido).

Mortalidad y Apoyo por
Gastos Funerarios:

$300,000.00 por
mortalidad por cualquier
causa, actualizable cada
anos por inflacion + 2
meses de apoyo por
gastos funerarios.

Beneficios:

Invalidez Total y
Permanente:

La cifra mayor de
$300,000.00, actualizable
cada ano por inflacion y
1095 dias de salario
bruto, previo dictamen de
un meéedico perito elegido
por el Cabildo del H
ayuntamiento.
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Supuesto del Modelo.

» Biométricos.

= Experiencia de mortalidad: Experiencia Mexicana 2001 CNSF 2001-1
= |nvalidez: Tasas de Invalidez Para la Seguridad Social EISS 2017

» Hipdtesis Econdmicas v Financieras:

* Tasa de interés libre de riesgo y tasa de descuento = 6.0 por ciento capitalizable mensualmente.
* Incremento salarial anual: 4.5 por ciento
* Tasa inflacionaria anual: 4.5 por ciento.

> Rotacién de personal.

= Sigue una distribycion geométrica cuya probabilidad asociada se estima mediante andlisis de sobrevivencia
T oriad
atos censurados pot la derecha.

® Razon de despidos: 25 %.

> todo de Célculo

= Beneficios al Retiro: Prima Neta de un Seguro Anual sin Acumulacién Esperada de Reservas
Actuariales para la indemnizacidn, la mortalidad y la invalidez total y permanente.

=  Beneficios al retiro: seguro pagadero mensualmente, con cuotas fijas equivalente a un porcentaje del salario.
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Proyecciones de Pasivos Laborales

»Beneficios Por Terminacidn, datos consolidados.
Empleados del Ayuntamiento.

Empleados de Némina de Gasto Corriente

Cifras Consolidadas

Beneficios Por Terminacidn

2022

2023

2024

2025

2026

S 400,178.33

S

449,665.35

S 1,240,491.43

s

567,323.28

S 637,504.22
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Proyecciones de Pasivos Laborales

»Beneficios Por Terminacién, datos consolidados.

Empleados de Seguridad Publica Municipal

Empleados de Seguridad Publica

Cifras Consolidadas

Beneficios Por Terminacion

2022

2023 2024

2025

2026

S

202,924.68

s

227,756.54 | S 568,122.41

S

287,445.96

S 322,475.26
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Proyecciones de Pasivos Laborales

] L '] e 7 ®
> Beneficios Por Terminacion. Prima Anual Por
Concepto. Trabajadores del Ayuntamiento.
Empleados de Nomina de Gasto Corriente
Prima de Riesgo Anualizada
Beneficios por Terminacion. 2022 2023 | 2024 2025 2026
Mortalidad y Gastos Funerarios | $ 169,778.08 | S 191,979.83 | S 217,07433 | $ 24549420 | S  277,574.03
Invalidez Total y Permanente | $ 143,543.32 | S 160,924.15| S 180,869.68 | $ 202,407.45 | S  227,612.22
Despido Injustificado S 86,856.93 | S 96,761.37 | S 842,547.42 | S 11942163 | S 132,317.97




Proyecciones de Pasivos Laborales

»Beneficios Por Terminacién. Prima Anual Por
Concepto. Trabajadores del Seguridad Publica
Municipal.

Empleados de Seguridad Pablica
Prima de Riesgo Anualizada
Beneficios por Terminacion. 2022 2023 2024 2025 2026
Mortalidad y Gastos Funerarios | S 82,666.44 | S 93,516.15 | S 105,738.28 | § 119,561.97 | §  135,196.99
Invalidez Total y Permanente S 72,631.17 | S 81,09553 | S 90,808.70 | § 102,105.92 | §  114,305.84
Despido Injustificado S 47,627.08 | S 53,144.85 | S 371,575.43 | S 65,778.08 | S 72,972.43
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Proyecciones de Pasivos Laborales

»Beneficios Por Terminacién, Prima Anualizada
Promedio Por Empleado del Ayuntamiento.

Empleados de Nomina de Gasto Corriente
Prima de Riesgo Anualizada Promedio Por Empleado
Beneficios por Terminacion. 2022 2023 2024 2025 2026
Mortalidad y Gastos Funerarios | S 861.82 | § 97452 | S 1,101.90 | § 1,246.16 | S 1,409.01
Invalidez Total y Permanente | $ 728.65 | S 816.87 | S 91812 | S 1,02745|S 1,155.39
Despido Injustificado S 44090 | S 491.17 | $ 4276.89 | S 606.20 | S 671.66
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Proyecciones de Pasivos Laborales

»Beneficios Por Terminacién, Prima Anualizada
Promedio Por Empleado de Seguridad Publica

Municipal.
Empleados de Seguridad Pablica
Prima de Riesgo Anualizada Promedio Por Empleado
Beneficios por Terminacion. 2022 2023 2024 2025 2026
Mortalidad y Gastos Funerarios | $ 635.90 | $ 71936 | S 813.37 | § 919.71 | S 1,039.98
Invalidez Total y Permanente S 558.70 | S 623.81$ 69853 |S 78543 (S 879.28
Despido Injustificado S 366.36 | $ 408.811 S 2,858.27 | S 505.99 | $ 561.33




a_L '4”

II_A

blerrlo para TODOS

Proyecciones de Pasivos Laborales

»Beneficios Por Terminacidn,
Promedio Por Empleado Por Concepto. Empleados

del Ayuntamiento.

Prima Mensual

Empleados de Nomina de Gasto Corriente

Prima de Riesgo Mensual Promedio Por Empleado

Beneficios por Terminacion. 2022 2023 2024 2025 2026

Mortalidad y Gastos Funerarios | $ 71.82 | § 81.21 | S 91.83|S  10385(S$ 117.42
Invalidez Total y Permanente | $ 60.72 | § 68.07 | § 7651 1S 85.62 | S 96.28
Despido Injustificado S 36.74 | S 4093 | S 35641 | S 50.52 | S 55.97
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> Beneficios

Proyecciones de Pasivos Laborales

Por Terminacion,

Prima Mensual
Promedio Por Empleado Por Concepto. Empleados
de Seguridad Publica Municipal.

Empleados de Seguridad Publica

Primade Riesgo Mensual Promedio Por Empleado

Beneficios por Terminacion. 2022 2023 2024 2025 2026

Mortalidad y Gastos Funerarios | $ 52.99 | $ 59.95 | 67.78 | $ 76.64 86.66
Invalidez Total y Permanente | S 46,56 | § 5198 | § 58.21 | S 65.45 73.27
Despido Injustificado S 3053 |S 34.07 | S 23819 | § 42,17 45.78
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Proyecciones de Pasivos Laborales

»Beneficios Por Terminacidon, Porcentaje del Salario
Bruto Mensual que Representan en Promedio Las

Primas de Riesgo Personal de Ayuntamiento.

Empleados de Nomina de Gasto Corriente
Prima de Riesgo Mensual Por Empleado Como Porcentaje de su Salario
Beneficios por Terminacion. 2022 2023 2024 2025 2026
Mortalidad y Gastos Funerarios 1.0% 1.1% 1.2% 1.4% 1.6%
Invalidez Total y Permanente 0.8% 0.9% 1.0% 1.1% 1.3%
Despido Injustificado 0.5% 0.5% 4.8% 0.7% 0.7%
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Proyecciones de Pasivos Laborales

»Beneficios Por Terminacidn, Porcentaje del Salario
Bruto Mensual que Representan en Promedio Las
Primas de Riesgo Personal de Seguridad Publica

Municipal.

Empleados de Nomina de Gasto Corriente

Primade Riesgo Mensual Por Empleado Como Porcentaje de su Salario

Beneficios por Terminacion. 2022 2023 2024 2025 2026
Mortalidad y Gastos Funerarios 1.0% 1.1% 1.2% 1.4% 1.6%
Invalidez Total y Permanente 0.8% 0.9% 1.0% 1.1% 1.3%
Despido Injustificado 0.5% 0.5% 4.8% 0.7% 0.7%




Proyecciones de Pasivos Laborales

»>Beneficios Por Terminacién, Porcentaje Promedio
del Salario Destinado para Amortizacidn Mensual

de Beneficios Por Terminacidn del Personal del
Ayuntamiento.

Empleados de Nomina de Gasto Corriente
Cifras Consolidadas Prima de Riesgo Mensual Por Empleado como Porcentaje del

Salario
Beneficio por Terminacion
2022 2023 2024 2025 2026
2.3% 2.5% 7.0% 3.2% 3.6%
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Proyecciones de Pasivos Laborales

»Beneficios Por Terminacion, Porcentaje Promedio
del Salario Destinado para Amortizacién Mensual

de Beneficios Por Terminacidon del Personal de

Seguridad Publica Municipal.

Empleados de Seguridad Puablica

Salario

Cifras Consolidadas Prima de Riesgo Mensual Por Empleado como Porcentaje de su

Beneficio por Terminacién

2022

2023

2024

2025

2026

2.0%

2.3%

5.7%

2.9%

3.2%
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Descripcion de los Beneficios

> Beneficios Al Retiro

Prima de antigliedad para
trabajadores con al menos 15
anos de antigliedad que se
retiren de la empresa por
cualquier causa..

Pension vitalicia de tipo Jubilacion temprana para
dinamica para trabajadores trabajadores con al menos 20
con al 30 anos de servicios anos de servicios

ininterrumpidos. ininterrumpidos.
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Descripcion de los Beneficios

» Beneficios Al Retiro

Pensionados: Son aguellos trabajadores que reciben un monto vitalicio de manera

mensual por sus afnos de servicio en la Institucion.

Generacidn Actual: Son aquellos trabajadores en activo que va cumplen las

condiciones de antigiiedad vy edad para convertirse en pensionados, aunque sea

de manera adelantada.

Generacién Futura: Son aquellos trabajadores en activo, gue aldn no cumplen las

condiciones de antigiledad v edad para ser pensionados, pero en el futuro podrian

cumplirlas.
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Descripcion de los Beneficios

» Beneficios Al Retiro: Universo de Empleados, Seglin Concepto.

Relacién de Trabajadores Por Tipo de Generacién
Némina Gto. Seguridad
Tipo de Empleado Corriente Publica
Generacion Presente 1 0
Generacion Futura 196 113
Pensionados 0 | 0
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Proyecciones Laborales

»Beneficios Retiro Montos Acumulados del Personal del
Ayuntamiento.

Empleados de Némina de Gasto Corriente
Pasivo al Retiro Acumulado
2022 2023 2024 2025 2026
S 858,554.54 | §$ 1,269,999.41 | $ 1,724,745.86 S 2,226,360.87 | S 2,778,676.21
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Proyecciones Laborales

»Beneficios Retiro Montos Acumulados del Personal de
Seguridad Publica Municipal.

Empleados de Seguridad Publica
| Pasivo al Retiro Acumulado
2022 2023 2024 2025 2026
S 229591621 S 3,351,981.22 (S 452889391 |$ 7111,142.30 | $ 7,290,011.26
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»Beneficios Retiro. Montos Acumulados Promedio Por
Empleado del Ayuntamiento.

Empleados de Nomina de Gasto Corriente
Pasivo al Retiro Acumulado Promedio Por Empleado
2022 2023 2024 2025 2026
S 4358145 6446.70 | S 8755.06 |5 11,3032 (S 1410496




> Beneficios Retiro.

Proyecciones Laborales

Empleado de Seguridad Publica Municipal.

Montos Acumulados Promedio Por

Empleados de Seguridad Publica

Pasivo al Retiro Acumulado Por Empleado

2022

2023

2024

2025

2026

S

17,660.89

S

25,784.47

S 34,837.65

B

54,701.09

S

56,077.01




Proyecciones Laborales

»Beneficios Retiro. Pasivos Generados en el Afio de los
Empleados del Ayuntamiento.

Empleados de Nomina de Gasto Corriente
Pasivo al Retiro Generados en el Afio
2022 2023 2024 2025 202
S UT004111S 3643%432(S 38257204 |6 40170064 | § 421,785.67
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Proyecciones Laborales

»Beneficios Retiro. Pasivos Generados en el Afio de los
Empleados de Seguridad Publica Municipal.

Empleados de Seguridad Publica
Pasivo al Retiro Generados en el Afio
2022 2023 2024 2025 2026
S 856,897.18|S  899,742.04 | $ 944,729.14 | §  991,965.60 S 1,041,563.87
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Proyecciones Laborales

»Beneficios Retiro. Pasivos Mensual Generado Por
Empleados del Ayuntamiento.

Empleados de Nomina de Gasto Corriente
Pasivo al Retiro Generado al Mes
2022 2023 2024 2025 2026
S 28917011 8S 30,362.86 | S 31,881.00 | S 33,475.05|S 35148.81
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»>Beneficios Retiro. Pasivos Mensual Generado Por
Empleados de Seguridad Publica Municipal.
Pasivo al Retiro Generados en el Mes
2022 2023 204 2025 2026
S 71408.10 | S 7497850 | § 7872143 | S 82663.80 | S 86,796.99
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»Beneficios Retiro. Pasivos Generado al Mes Promedio Por

Proyecciones Laborales

Empleados de Empleados del Ayuntamiento.

Empleados de N6mina de Gasto Corriente

Pasivo al Retiro Generado al Mes Promedio Por Empleado

2022

2023

2024

2025

2026

S

146.79

S

154.13

S

161.83

S

169.92

S

178.42
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> Beneficios Retiro. Pasivos Generado al Mes Promedio Por
Empleados de Empleados de Seguridad Publica Municipal.

Empleados de Seguridad Publica
Pasivo al Retiro Generado al Mes Promedio Por Empleado

2022

2023

2024

2025

2026

S

549.29

S

576.76

S

605.60

$

635.88

S

667.67
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Cifras Consolidadas

> Cifras Consolidadas Por Tipo de Beneficio.

Beneficios Por Terminacidn 2022 2023 2024 2025
Mortalidad y Gastos Funerarios 3 25244452 | $ 28549598 | $ 322,81261 | $ 365,056.17
Invalidez Total y Permanente $ 216,17449 | $ 24201968 | $ 271,678.38 | $ 304,513.37
Despido Injustificado 3 134,484.01 | $ 96,761.37 | $ 842,547.42 | $ 119,421.63
Total Beneficios Por Terminacion | $ 603,103.02 | $§ 624,277.03|$ 1,437,03841 | $ 788,991.17

Beneficios al Retiro 2022 2023 2024 2025
Acumulados del Periodo S 3,154,470.75 | $ 4,621,980.64 | S 6,253,639.78 S 9,337,503.16
Generados en el Periodo $ 1,203,901.29 | $ 1,264,096.36 | $ 1,327,301.17 S 1,393,666.23
Total Beneficios al Retiro S 4,358,372.04 | $§ 5,886,076.99 | S 7,580,940.95 | $ 10,731,169.39

Pasivos Laborales Totales $ 4,961,475.05 | $ 6,510,354.02 | $ 9,017,979.36 | $ 11,520,160.56
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» Los pasivos laborales no representan una carga onerosa para el H.
Ayuntamiento Constitucional, dado que no hay ni pensmnados ni pensionados
proximos.
> No obstante Ios cnclos de Nos de renoyacion de una parte importante de

-abajadores, genera presmnes sobre Ios paswos Iaborales al ﬁnal

y prlnuplo de cada admmlstracmn lo que pudiera provocar problemas de

Iaudos mismaos que se van !ncrementando con cada administracion afeciandc
anera considerable el capital de tr ) por el embargo de cuentas

» Es necesario establecer un esquema formal de administracién de los pasivos
, a fin que se 5|gan acumulando Iaudos en el futuro

> De esta forma resulta lndlspensable malizar via cak los bene s a los
2ados establece para su amortlzat:lon perlod|ca un
reglamento y un comlte para su adecuada administracion

%



